
Nº Nombre de Prestador Profesión u oficio Area de Desempeño
Horonrarios 
mensuales

Honorarios 
Adicionales

Total mensual Jornada
Fecha de 
Ingreso

Fecha de 
termino

1 EVELYN AGUAYO GONZALEZ Docente Ingles Escuela Básica E-21 de Toconao (Alma)1.150.000$    -$             1.150.000$         44 01-03-2010 28-02-2011
2 JAIME OLAVARRIA ARAYA Docente Ingles Escuela Básica E-21 de Toconao (Alma)1.050.000$    -$             1.050.000$         44 01-03-2010 28-02-2011
3 MARIOLY GUTIERREZ SOZA Administrativa Adquisiciones DAEM 459.360$       -$             459.360$            44 01-01-2011 31-12-2011
4 IVAN BAUTISTA COLQUE Administrativo Personal DAEM 293.557$       -$             293.557$            44 01-01-2011 31-12-2011
5 LUISA VELIZ GUERRA Educadora de Parvulos Fondo de Gestion 650.000$       -$             650.000$            01-01-2011 31-03-2011
6 MARIA T. VELIZ GUERRA Asistente Social Fondo de Gestion 900.000$       -$             900.000$            01-01-2011 31-03-2011
7 MARCIA AZOCAR TORRES Contador Auditor Fondo de Gestion 800.000$       -$             800.000$            01-01-2011 31-03-2011
8 OSCAR MICHEA TORO Sicologo Fondo de Gestion 560.000$       -$             560.000$            01-01-2011 31-03-2011
9 CINTHIA ROJAS GONZALEZ Psicopedagoga Fondo de Gestion 800.000$       -$             800.000$            01-01-2011 31-03-2011

10 MARGOT SILVA MATAMALA Educ. Diferencial Fondo de Gestion 800.000$       -$             800.000$            01-01-2011 31-03-2011
11 JANIKSA VALDIVIA NAVEA Sicopedagoga Proyectos SQM 790.909$       -$             790.909$            44 01-03-2011 31-01-2012
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