
NRO RUT PROFESION
SUELDO 
MARZO

JORNADA INICIO TERMINO

1 13.421.772-3 ODONTOLOGO $ 1.501.064 44 HRS 01-02-2011 31-03-2011

2 7.642.713-5
ASISTENTE 

DENTAL $ 406.448 44 HRS 01-02-2011 31-03-2011

3 12.214.692-8
EDUCADORA 
PARVULOS $ 876.672 44 HRS 01-01-2011 31-12-2011

4 13.171.680-K KINESIOLOGO $ 927.000 44 HRS 01-01-2011 31-12-2011

5 10.072.254-2 MATRONA $ 876.672 44 HRS 01-01-2011 31-12-2011

6 14.575.770-3 PSICOLOGO $ 944.444 44 HRS 01-02-2011 31-12-2011

7 16.566.055-2 ENFERMERA $ 876.672 44 HRS 01-01-2011 31-12-2011

8 17.747.060-0
TEC. 

ENFERMERIA $ 400.000 44 HRS 01-01-2011 30-06-2011

9 52.004.686-6 LABORATORIO
CANASTA DE 
EXÁMENES 09-02-2011 30-06-2011

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA
DEPARTAMENTO DE SALUD

PLANILLA DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL A HONORARIOS DEL DEPARTAMENTO DE 
SALUD MUNICIPAL, CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DEL 2011

LABORATORIO CLINICO SALUMED PROGRAMA COMPLEMENTO LABORATORIO AUGE 2011

NOMBRE PROGRAMA

LUIS FERNANDO LEON PAVEZ

CECILIA TERESA ASTORGA QUINTELA

MONICA PATRICIA MEZA RUIZ

HUMBERTO ARGANDONA

MONICA SANCHEZ REYES

CRISTIAN ALARCON AGUIRRE

ROCIO LOPEZ HONORES

“REHABILITACIÓN ORAL E INTEGRAL A TRAVÉS DE PRÓTESIS 
DENTALES DE LOS HABITANTES DE LA COMUNA DE SAN PEDRO DE 

ATACAMA.”

“REHABILITACIÓN ORAL E INTEGRAL A TRAVÉS DE PRÓTESIS 
DENTALES DE LOS HABITANTES DE LA COMUNA DE SAN PEDRO DE 

ATACAMA.”

“PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO BIO-PSICOSOCIAL EN LAS 
REDES ASISTENCIALES”

PROGRAMA SALUD MENTAL

“PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO BIO-PSICOSOCIAL EN LAS 
REDES ASISTENCIALES”

"PROGRAMA DE EQUIDAD EN SALUD RURAL"LILIAN BRAVO ORTIZ

“PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO BIO-PSICOSOCIAL EN LAS 
REDES ASISTENCIALES”

IRA ERA


