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1 Maria Jose Berrios Latorre Universitario Tallerista Tallerista SEP E-21 PESOS (CL) 935,000$              01/03/2014 28/02/2015

2 kathiusca Denisse Dinamarca Maira Universitario Psicóloga

Promoviendo Equidad e Igualdad de 

Oportunidades SQM PESOS (CL) 485,762$              01/03/2014 28/02/2015
3 Mirtha Dorothy Gomez Olmo Universitario Encargada parte tecnicaApoyo Tecnico DAEM PESOS (CL) 1,607,666$           01/01/2014 31/12/2015
4 Marcos Anibal Moro Cruz Universitario Servicios Alimentación Servicios inicio escolar 2015 PESOS (CL) 691,667$              01/06/2014 28/02/2015

5 Juan Santiago Moro Moro Técnico Licencia Ens. Media

Mantención de parcelas demostrativas 

Liceo PESOS (CL) 350,000$              01/01/2015 28/02/2015
6 Viriato Rodrigo Vera Bustos Universitario Proyecto Junaeb Proyecto Escuela Verano- junaeb PESOS (CL) 160,000$              01/02/2015 28/02/2015

7 Olga Nidia Liendro Cruz Universitario PESOS (CL) 388,888$              01/01/2015 28/02/2015
8 Karina Valenzuela Lembach Universitario Proyecto Junaeb Proyecto Escuela Verano- junaeb PESOS (CL) 450,000$              01/06/2014 28/02/2015
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