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1 kathiusca Denisse Dinamarca Maira Universitario Psicóloga

Promoviendo Equidad e Igualdad de 

Oportunidades SQM PESOS (CL) 485,762$              01/03/2015 29/02/2016
2 Mirtha Dorothy Gomez Olmo Universitario Encargada parte tecnicaApoyo Tecnico DAEM PESOS (CL) 1,607,666$           01/01/2014 29/02/2016

3 Marcos Anibal Moro Cruz Universitario Servicios Alimentación Actividad de cumplimiento acciones SEP PESOS (CL) 791,667$              01/05/2015 30/05/2015

4 Juan Santiago Moro Moro Técnico Licencia Ens. Media

Mantención de parcelas demostrativas 

Liceo PESOS (CL) 350,000$              01/01/2015 31/12/2015
5 Jose Luis Parra Oyarzun Universitario Talleres SEP Talleres por acciones en el PME PESOS (CL) 162,000$              01/05/2015 30/11/2015

6 Francisca Paz Valdes Tala Universitario Talleres SEP Talleres de arte-incluido en el PME PESOS (CL) 144,000$              01/04/2015 30/11/2015
7 Macarena Laborie Undurraga Universitario Talleres SEP Talllerista de teatro-incluido en el PME PESOS (CL) 306,000$              04/05/2015 30/11/2015

 DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN

PLANILLA DE REMUNERACIONES PERSONAL A HONORARIOS MUNICIPAL MAYO 2015

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA

* Todos pertenecen a la II región


