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1 Mirtha Dorothy Gomez Olmos Universitario Encargada parte tecnica Apoyo Tecnico DAEM PESOS (CL) 1,657,791$             01/01/2017 31/12/2017

2 Leonor Zarate Parraguez Universitario Docente General Basica Apoyo Enseñanza Comunidad Peine PESOS (CL) 1,007,447$             01/01/2017 28/02/2017

3 David Esmeyden Medina Novoa Universitario Profesor de Ingles Programa Ingles Toconao "ALMA" PESOS (CL) 848,000$                01/01/2017 28/02/2017

4 Karol Beatriz Pacheco Saavedra Universitario Profesor de Ingles Apoyo Enseñanza Comunidad Peine PESOS (CL) 412,451$                01/01/2017 28/02/2017

6 Monica Alejandra Gamonal Villaroel Universitario Profesor de Ingles Programa Ingles Toconao "ALMA" PESOS (CL) 848,000$                01/01/2017 28/02/2017

8 Jose Miguel Carrasco Bravo Universitario Abogado Apoyo Tecnico DAEM PESOS (CL) 666,667$                01/09/2017 28/02/2017

9 Javier Alejandro Tejerina Cortes Tecnico Cuidador del Liceo Likan Antai Apoyo Liceo Likan Antai C-30 PESOS (CL) 416,667$                07/01/2017 28/02/2017

10 Brayan Azariel Moro Moro Tecnico Encargado parcela demostrativas Fomento agricola "Atacama Tierra Fertil" PESOS (CL) 350,000$                01/01/2017 28/02/2017
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