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REPERTORIO N° 172 - 2021

REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA

ACTA 1° REUNION DIRECTORIO PERIODO 2021-2024
DE LA FUNDACION DE CULTURA Y TURISMO

GBI CPISLOIISIIOCSIOLIIOIIDOIIOIOOIDIDLDOLIIOCDIOIDISLI>

EN SAN PEDRO DE ATACAMA, REPUBLICA DE CHILE, a
VEINTIDOS de JULIO DE DOS MIL VEINTIUNO, ante mi:
KARINA PAZ PASTRANA RAMIREZ, Abogado, Notario Suplente
de la Titular dofia GISELA ARIADNE SCHWERTER HUAQUIN,
de la Quinta Notaria de Calama con asiento en San Pedro de
Atacama, segun Decretos Econdémicos namero ciento dos y
ciento cuatro, de fechas doce y catorce de julio de dos mil
veintiuno, respectivamente, del Tercer Juzgado de Letras de
Calama, Protocolizados bajo el Repertorio niimero ciento sesenta
y nueve y agregados al final del presente Registro bajo el nimero
cincuenta y dos; con oficio en calle Los Laureles sin namero,
Poblaciéon Conde duque, comparece: don RUBEN ANSELMO
REYES AYMANI, chileno, casado, profesor, cédula nacional de
identidad namero doce millones ochenta y dos mil seiscientos
cuarenta y uno guion siete, con domicilio para estos efectos en
calle Socaire sin namero, poblacién Alto Jama, comuna de San
Pedro de Atacama, provincia El Loa, region de Antofagasta;
mayor de edad, quien acredita su identidad con la cédula antes
citada y expone: que en su calidad de Director Ejecutivo de la
Fundacion De Cultura y Turismo San Pedro de Atacama, rol




unico tributario nimero sesenta y cinco millones setenta y siete
mil novecientos cinco guion tres, me entrega para reducir a
escritura publica la siguiente ACTA: “ACTA PRIMERA
REUNION DIRECTORIO PERIODO DOS MIL VEINTIUNO
GUION DOS MIL VEINTICUATRO DE LA FUNDACION DEL
CULTURA Y TURISMO”: En San Pedro de Atacama a quince de
Julio de dos mil veintiuno, siendo las quince cuarenta y cinco
horas, se da inicio a la reunién con el Gnico punto a tratar:
uno.- Constituciéon del Directorio y delegacion de facultades,
conforme al articulo octavo y catorceavo. Se inicia la reuniéon con
la asistencia de los cinco miembros del Directorio, cada uno
hace su presentacion, alcalde don Justo Zuleta Santander, dos
miembros nombrados por e del Concejo Municipal, don Orlando
Cortés Mora y la Senorita Minette Zuleta Mondaca, dos
miembros nombrados por el alcalde, Sefiora Jimena Cruz
Mamani y Sefiorita Veronica Moreno Fernandez. Ademas estan
presente la Directora Ejecutiva de la Fundacion Seiora Edith
Parra Espindola y el sucesor don Rubén Reyes Aymani. El
Directorio estd compuesto por un Vicepresidente, Secretario y
Tesorero y un Director, que queda conformado de la siguiente
manera: El Directorio se conforma por mutuo acuerdo de los
directores. Presidente: Justo Zuleta Santander, Vicipresidenfe:
Orlando Cortes Mora, Secretario: Verénica Moreno Fernandez,
Tesorero: Jimena Cruz Mamani, Director: Minette Zuleta
Mondaca. En conformidad catorceavo del Estatuto de la
Fundacién, el Director Ejecutivo de la fundacion don Rubén
Reyes Aymani, gozara de las mas amplias atribuciones,
entendiéndose principalmente las gestiones y operaciones
bancarias y las demas que indican por derecho que indican los

estatutos. Por ultimo, se faculta a Rubén Reyes Aymani para
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qué reduzca a escritura publica la presente acta. Se da por
termina la reunién a las dieciséis treinta horas. Justo Zuleta
Santander. Hay una firma. Diez millones sesenta y cuatro mil
ochocientos veinte guion dos. Orlando Cortés Mora. Hay una
firma. Trece millones setecientos noventa y dos mil novecientos
veintiséis guion ocho. Jimena Cruz Mamani. Hay una firma.
Trece millones setecientos cuarenta y dos mil novecientos
cuarenta y cinco guion cuatro. Verénica Moreno Fernandez. Hay
una firma. Siete millones cuatrocientos veintitrés mil
cuatrocientos nueve guion siete. Minette Zuleta Mondaca. Hay
una firma. Diez millones seiscientos ochenta y nueve mil
quinientos noventa y uno guion cero. Se faculta al portador de
copia autorizada de la presente escritura, para efectuar las
anotaciones, inscripciones,:. y subinseripciones que sean
necesarias conforme a la ley. En comprobante y previa lectura,
el compareciente firma el presente instrumento. Se da copia. La
presente escritura publica 121ueda anotada en el Libro Repertorio

de instrumentos publicos a mi cargo con esta fecha. Doy fe.

RUBEN ANSELMO REYES AYMANI
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ACTA CONSTITUTIVA

En la localidad de San Pedro de Atacama, Comuna de San Pedro de
Atacama, Provincia de El Loa, a 20 de Junio de 2013, siendo las 10: 40 horas,
se reunieron en asamblea, celebrada en calle Gustavo Le Paige 328 con la
presencia de Roxana Aranda Caru, quien actué como Ministro de Fe, las
personas que individualizan y firman al final de la presente acta, con el objeto
de constituir una Fundacion denominada:

“FUNDACION DE CULTURA Y TURISMO DE SAN PEDRO DE ATACAMA”

La asamblea acordd en forma undnime lo siguiente:
1.-  Constituyese una Asociacion de Derecho Privado, sin fin de lucro, que
se denominara "Fundacién de Culturay Turismo de San Pedro de Atacama”

La Fundacidn se regira por las normas del Titulo XXXIII del Libro Primero del
Cddigo Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley N° 20.500, sobre
Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestiéon Publica, o por la
disposicion legal que la reemplace y por los presentes estatutos.

2.-  Aprobar los Estatutos por los cuales se regird esta Fundacion, previa
lectura de los mismos, cuyo texto integro se anexa a esta Acta y forma parte
de ella.

En consecuencia el Directorio de la presente Fundacion queda
compuesto de la siguiente manera:

CARGO NOMBRE C. IDENTIDAD
PRESIDENTA Sandra Berna Martinez 7.270.519-K
VICEPRESIDENTE |Robert Maizares Fernandez 11.377.658-7
SECRETARIO Justo Zuleta Santander 10.064.820-2
TESORERO Ruben Reyes Aymani 12.082.641-7
DIRECTORA Margarita Chocobar Cruz 6.639.049-7




Se confiere amplio poder a la Presidenta electo Srta. Sandra
Berna Martinez para depositar el acta de la asamblea y los estatutos
aprobados, en la Secretaria Municipal de la Municipalidad de San Pedro de
Atacama, Facultdndolo desde ya para efectuar todos los tramites y
actuaciones tendientes a la total legalizacién de ésta Fundacion.

Se levanta la sesidn siendo las 10:50 horas y en comprobante de
lo tratado y acordado, firman la presente acta los miembros fundadores que
se individualizan en la nédmina adjunta.

‘—aﬁﬁbrefﬁbxana Aranda®ari
C. L :12.089.681-4

Doy Fe

San Pedro de Atacama, a 20 de Junio de 2013.



ESTATUTO FUNDACION CULTURAL Y DE TURISMO DE SAN PEDRO DE ATACAMA.

En San Pedro de Atacama, a veinte dias del mes de Junio del afio dos mil trece, siendo las nueve
horas, comparece la sefiorita SANDRA BERNA MARTINEZ, chilena, empleada pUblica, Alcaldesa,
representante legal de la Municipalidad de San Pedro de Atacama, persona juridica de derecho
publico, RUT sesenta y nueve millones doscientos cincuenta y dos mil quinientos guion cero,
ambas con domicilio en calle Gustavo Le Paige nimero trescientos veintiocho, de la comuna de
San Pedro de Atacama, Regidn de Antofagasta, quien manifiesta su voluntad de constituir una
Fundacién de Derecho Privado, sin fines de lucro, denominada “FUNDACION CULTURAL Y DE
TURISMO DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA”.

TITULO I Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracion

Articulo Primero: Créase una Fundacién de beneficencia, sin fines de lucro, regida por las

normas del Titulo XXXIIl del Libro Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas en
la Ley nimero veinte mil quinientos, sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana en la
Gestion Publica, o por la disposicion legal que la reemplace y por los presentes estatutos, que
tendra como domicilio la Comuna de San Pedro de Atacama, Provincia de El Loa, Regién de
Antofagasta, sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda formar en otros

puntos del pais.

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacién sera “FUNDACION CULTURAL Y DE TURISMO DE

LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA?”, la que podra ademas usar la denominacion
“FUNDACION CULTURAL Y DE TURISMO DE SAN PEDRO DE ATACAMA”.

Articulo Tercero: El objeto de la Fundacién sera la promocién, difusién, ejecucién, realizacién,

extension, proyeccidn y capacitacion en todo tipo de asesorias, acciones, actividades, iniciativas
y eventos artisticos, culturales y turisticos, que se realizaran en el sector urbano y rural de la
comuna de San Pedro de Atacama, a su vez le corresponderd la administracién de los Bienes
que les fueren entregados para estos fines. La Fundacién tendra los siguientes principios
orientadores, que se constituyen en la misién de esta: a) Promover la solidaridad y los
esfuerzos mancomunados, favoreciendo el trabajo en equipo, b) Constituirse en un amplio
espacio de reflexion acerca de los ejes movilizadores de la identidad cultural local, d) Extender y
difundir las diversas manifestacion artisticas y culturales en los sectores alejados del quehacer
artistico cultural, e) Generar redes de cooperacién entre los artistas, cultivadores del arte y la
cultura y sus presentaciones, f) Promover, difundir y organizar labores de interés turisticos de la

comuna, sea en relacion a los sitios de interés turisticos o en relacién a las costumbres, fiestas,



bellezas escénicas, patrimonio material e inmaterial de las localidades de la comuna, g) Atraer
eventos de travesia andina, carreras o caminatas por las dreas o sitios de la comuna, h) Apoyar
la filmaciones, videos u otros registros para documentales, peliculas o promociones, i) Apoyar
la formulacién de proyectos relacionados con el turismo. Con el objeto de hacer posible lo
descrito, la Fundacién implementara las siguientes acciones: a) Promocion y dinamizacion del
asociacionismo con fines culturales. Vitalizar el tejido social y motivar la iniciativa de la sociedad
civil en esta area, b) Elaboracién de propuestas de programas culturales y/o turisticos, con la
colaboracién de organismos intra y extra municipales y entidades locales, c) Creacion vy
mantenimiento de equipamientos comunales, d) Elaboracién de planes de defensa y
mantenimiento del patrimonio artistico e histérico, cultural y turistico, e) Ejecucion de
programas de animaciéon y divulgacién cultural estables y puntuales, difundiéndolos a los
diversos sectores de la comunidad nacional, extranjera, de la Segunda Region y Comuna de San
Pedro de Atacama, f)Promocién de la iniciativa empresarial en el sector cultural, facilitada a
través de un eficiente empleo de la Ley de donaciones e iniciativas Artisticas y Culturales, h)
Realizacion de encuentros, seminarios, simposios, cursos, eventos y otras relacionadas con la
formacioén, capacitacioén, investigacion, divulgacion y extension artistico cultural y/o turistico.

La Fundacién podra realizar actividades econdmicas que se relacionen con sus fines; asimismo,
podra invertir sus recursos de la manera que decidan sus drganos de administracion. Las rentas
que perciba de esas actividades sélo deberan destinarse a los fines de la Fundacién o a

incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacién tendrd una duracion indefinida.

TITULO Il Del Patrimonio

Articulo Quinto: El patrimonio de la Fundacién estara formado por la suma de Dos Millones de

pesos; suma que el fundador destina y se obliga a aportar a la Fundacién tan pronto se inscriba
en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e
Identificacion. El patrimonio de la Fundacion estard formado por los bienes y derechos que

forman su patrimonio inicial y los que sucesivamente ingresen o adquiera en cualquier época.

Articulo Sexto: Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran el
patrimonio de la Fundacién: a) todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los frutos
civiles o naturales que ellos produzcan y b) las herencias, legados, donaciones, erogaciones y
subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas, publicas o privadas,

nacionales o extranjeras.



Articulo Séptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad seran aplicados

solamente a los fines fundacionales.

TITULO Il De los Organos de Administracion

Articulo Octavo. La Fundacion sera dirigida y administrada por un Directorio integrado por cinco

miembros; de los cuales dos serdn nombrados por el Honorable Concejo de la Municipalidad de
San Pedro de Atacama, dos miembros seran nombrados por la Alcaldesa de la Municipalidad de
San Pedro de Atacama y le corresponderd a la seforita Alcaldesa integrar dicho Directorio por
derecho propio, quien ademas lo presidira.

No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.

Los miembros del Directorio cesaran en ellos, en caso de que perdieran la libre administracion
de sus bienes o que dejaren de asistir por cualquier medio, por mas de 6 meses consecutivos a
las reuniones de Directorio, sin autorizacién especial de éste. Con el acuerdo de la totalidad del
Directorio, salvo el afectado, se podra declarar la inhabilidad fisica o moral o la inconveniencia
de que dicho miembro del Directorio continlie en su cargo, procediendo a removerlo. En caso
de fallecimiento, renuncia, remocién o cesacion en el cargo de un director, el Directorio, con el
acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacién expresa del Fundador,
nombrard un reemplazante que durard el tiempo que falte al reemplazado.

El reemplazante desempefiard las funciones que se le asignen, con todas las obligaciones y
atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el nimero de
directores impidiendo la formacién del quérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos,
serd el Fundador quien designard los Directores que sean necesarios para completar a los

faltantes.

Articulo Noveno: El Directorio, en la sesién correspondiente al mes de marzo de cada afio o
cuando se produzca la vacancia en los cargos de Vicepresidente, Secretario o Tesorero y

Director, debera designar de entre sus miembros a las personas encargadas de desempefiarlos.

Articulo Décimo: El Directorio celebrara sesiones ordinarias cada 2 meses segun el calendario

que acuerde para cada periodo anual. Celebrard, asimismo, sesiones extraordinarias, las que
tendran objeto Unico, cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacion lo requieran;
cuando lo soliciten dos de sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente del Directorio.

Las citaciones a sesiones se haran por carta dirigida a los domicilios registrados por los
directores en la Fundacién; y las que sean extraordinarias, tendran que indicar el objeto de la
reunion. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza de la reunion, el dia, hora y lugar en que se

celebrara.



Articulo Décimo Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio, sera de la mayoria

absoluta de los directores y sus acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de los asistentes.

En caso de empate, decidira el voto del Presidente del Directorio.

Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia

en un libro de actas que llevard el Secretario y las que seran firmadas por todos los asistentes.
El Director que quisiera salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo del Directorio
debera hacer constar en el acta su oposicidn.

La Fundacién deberd mantener permanentemente actualizados los registros de directores,

autoridades y miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero: Seran deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir a la Fundacidén y velar porque se cumpla su objeto,

b) Administrar los bienes de la Fundacién e invertir sus recursos,

c) Delegar sdlo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que acuerden
y las que requiera la organizacion administrativa interna de la fundacién, en el Presidente, en
uno o mas Directores, en el Director Ejecutivo, o en una persona ajena a la entidad,

d) Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de la
Fundacion,

e) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes, y

f) Aprobar la admision de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV.

Articulo Décimo Cuarto: El Directorio y el Director Ejecutivo, como administradores de los

las facultades que sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la

enumeracion sea taxativa, podra: comprar, vender y permutar bienes raices, bienes muebles y

valores inrhobiliarios, darlos y tomarlos en arrendarhi.ento; constituir, otorgar, aceptar y
posponer hipotecas, prendas, garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos:
pg_rcibir; celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar
contratos de cuentas corrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y mercantiles; abrir
y cerrar cuentas corrientes, de depdsito, de ahorro y de crédito y girar sobre ellas; retirar
talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer saldos contratar,
alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar, prorrogar y protestar letras de
cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro documento bancario o mercantil; conferir
mandatos especiales para asuntos determinados y revocarlos; contratar seguros; pagar las

primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de la pdlizas; firmar, endosar y
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cancelar polizas; delegar en el Presidente, en uno o mds Directores, 0 en una persona ajena a la
Institucion, solo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que se
acuerden y las que requiera la organizacién administrativa interna de la institucién; estipular en
cada contrato que celebre, precio, plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular,
rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner término a los contratos vigentes
por resolucidn desahucio o cualquiera otra forma; contratar créditos con fines sociales;
presentar y firmar registros de importacién y exportacién, donar y aceptar donaciones, legados
y herencias con beneficio de inventario, concurrir a la constitucion y fundacion de Asociaciones
o Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar todos
aguellos actos gue tiendan a la buena administracién de la Fundacion. Nombrar apoderados,
conferir mandatos generales, especiales o judiciales, conferir poderes a abogados o
procuradores, comprendiendo en ellos, todas las facultades de ambos incisos del articulo 7 del

Cddigo de Procedimiento Civil.

Articulo Décimo Quinto: El Directorio debera elegir en, votacidn secreta de entre sus miembros

un Vicepresidente, que corresponderd a uno de los denominados por el Concejo Municipal, Un
Secretario, un Tesorero y un Director. El Presidente del Directorio lo sera también de la
Fundacidn, la representard judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le
sefalan los estatutos. El Presidente no requerird de la asistencia o actuacién conjunta de otra

persona para ejercer la representacién de la Fundacion.

Articulo Décimo Sexto: Seran deberes y atribuciones del Presidente:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la fundacién,

b) Convocar y presidir las reuniones de Directorio,

c) Ejecutar los acuerdos del Directorio,

d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacién y el Balance General de sus
operaciones, y

e) Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos.

Articulo Décimo Séptimo: El Vicepresidente debe colaborar permanentemente con el

Presidente en todas las materias que a éste le son propias, correspondiéndole el control de la
constitucién y funcionamiento de las comisiones de trabajo. En caso de enfermedad, permiso,
ausencia o imposibilidad transitoria, el Presidente serd subrogado por el Vicepresidente, el que
tendra en tal caso todas las atribuciones que corresponden a aquél. En caso de fallecimiento,
renuncia o imposibilidad definitiva del Presidente, el Vicepresidente ejercerd sus funciones

hasta la terminacién del respectivo periodo.



Articulo Décimo Octavo: El Secretario tendra a su cargo la redaccion de las actas de las sesiones

de Directorio, el despacho de las citaciones a reunion, el otorgamiento de copias de las actas y
firmar la correspondencia y documentacién de la Fundacién, con excepciéon de la que
corresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe respecto de la
documentacién a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal, sera reemplazado

por el Director que designe el Directorio.

Articulo Décimo Noveno: El Tesorero sera responsable de la contabilidad de la Fundacion y del
control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal, serad reemplazado por

el Director que designe el Directorio.

Articulo Vigésimo: El Director colaborara con el Secretario y el Tesorero, en las funciones que

estos le requieran.

Articulo Vigésimo Primero: Habrd un funcionario rentado, denominado Director Ejecutivo,

quien sera designado por el presidente del Directorio y durara en funciones mientras cuente
con la confianza de éste. Al Director Ejecutivo le corresponderad hacer cumplir los acuerdos del
Directorio y sera responsable de la marcha administrativa de la Corporacién, pudiendo
concurrir a las sesiones del directorio sélo con derecho a voz. Al Director Ejecutivo le
correspondera también realizar las siguientes funciones: a) Estructurar la organizacién
administrativa de la Fundacién, velando por su correcto funcionamiento; b) Llevar
conjuntamente con el tesorero la contabilidad de la institucién, elaborédndole balance vy
presupuesto anual para presentarlo al Directorio; c) Celebrar los actos y contratos aprobados
por el Directorio conforme a las condiciones y modalidades que este haya fijado, respecto de
los cuales se le haya conferido poder especial para ello; d) Ejercer las facultades que el
Directorio le hubiere especialmente delegado; e) Proponer al Directorio las medidas, normas o
procedimientos que tiendan al mejoramiento de los servicios que preste la Fundacién, como

también a su organizacion interna.

TITULO IV De los Miembros Colaboradores

Articulo Vigésimo Segundo: El Directorio de la Fundacién podrd admitir como Miembros

Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras
que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrollo de los fines de
la Fundacién dandole asistencia técnica, profesional o econdmica. La condicién de Miembro

Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre éste y la Fundacidn.



Articulo Vigésimo Tercero: El Fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el parecer

de uno o mas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la
Fundaci6n e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su vez,
podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la institucion.
Cuando el nimero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formardn una Comisién
que deberd reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el Directorio podra remitir sélo a

titulo informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundacién.

TITULO V Ausencia del Fundador

Articulo Vigésimo Cuarto: El Fundador conservara mientras viva su calidad de tal y la plenitud

de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Quinto: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica absoluta

del Fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el Gltimo Directorio vigente de la

Fundacion.

TITULO VI De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucion de la Fundacion

Articulo Vigésimo Sexto: La Fundacién podrd modificar sus estatutos sélo por acuerdo del

Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesién

extraordinaria citada especialmente para este efecto.

Articulo Vigésimo Séptimo: El Directorio podra acordar la disolucién de la Fundacién, sélo con

el voto conforme de los dos tercios de sus miembros, a lo menos, en una sesién extraordinaria
citada especialmente para este efecto.

En caso de disolucién voluntaria o forzada de la Fundacién, sus bienes pasaran a la entidad con
personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro denominada Municipalidad de San

Pedro de Atacama.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacién, en cumplimento

de lo dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Cédigo Civil y del articulo octavo de estos
estatutos, que estara integrado por las personas que a continuacién se sefialan, las que duraran
en sus cargos dos afios posteriores al respectivo Registro en el Servicio de Registro Civil e

Identificacién:



Nombre: Numero de RUT Firma

1° SANDRA BERNA MARTINEZ. 7.270.519-K.

2° MARGARITA CATALINA CHOCOBAR CRUZ. 6.639.049-7.

3° JUSTO ALEXIS ZULETA SANTANDER. 10.064.820-2.

4° RUBEN ANSELMO REYES AYMANI. 12.082.641-7.

5° ROBERT LEONEL MAIZAREZ FERNANDEZ. 11.377.658-7.

Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder amplio a don Héctor Gomez Salazar, abogado,

con domicilio en calle Gustavo Le Paige numero trescientos veintiocho, para que solicite al
Secretario Municipal respectivo el Registro de la personalidad juridica de esta Fundacion,
facultandolo para aceptar las modificaciones que las autoridades competentes estimen
necesario o conveniente introducirles y, en general, para realizar todas las actuaciones que

fueren necesarias para la total legalizacion de esta Fundacidn.

Cédula de I¢éntidad N° 12.089.681-4.
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