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Fecha inicio 

cargo

Fecha fin 

cargo
Período realización curso Curso realizado Observaciones

2025 JUNIO ALCALDE ZULETA SANTANDER JUSTO 06/12/2024 05/12/2028 12 de mayo de 2025 al 18 de junio de 2025
Entornos laborales seguros: Responsabilidad y acción desde el liderazgo, 

impartido por el Servicio Civil.

Calificación 6,65 - 

Porcentaje de aprobación 

95%

2025 JUNIO CONCEJAL BAUTISTA COLQUE IVÁN 06/12/2024 05/12/2028 12 de mayo de 2025 al 18 de junio de 2025
Entornos laborales seguros: Responsabilidad y acción desde el liderazgo, 

impartido por el Servicio Civil.

Calificación 5,95 - 

Porcentaje de aprobación 

85%

2025 JUNIO CONCEJAL SOTO POBLETE CAROLINA 06/12/2024 05/12/2028 12 de mayo de 2025 al 18 de junio de 2025
Entornos laborales seguros: Responsabilidad y acción desde el liderazgo, 

impartido por el Servicio Civil.

Calificación 6,3 - 

Porcentaje de aprobación 

90%

2025 JUNIO CONCEJAL PUCA MAMANI WILLIAMS 06/12/2024 05/12/2028 12 de mayo de 2025 al 18 de junio de 2025
Entornos laborales seguros: Responsabilidad y acción desde el liderazgo, 

impartido por el Servicio Civil.

Calificación 6,3 - 

Porcentaje de aprobación 

90%

2025 JUNIO CONCEJAL HUAIQUIÑIR SERVANTES SERGIO 06/12/2024 05/12/2028 12 de mayo de 2025 al 18 de junio de 2025
Entornos laborales seguros: Responsabilidad y acción desde el liderazgo, 

impartido por el Servicio Civil.

Calificación 6,65 - 

Porcentaje de aprobación 

95%

2025 JUNIO CONCEJAL COLAMAR LIQUE CAROLINA 06/12/2024 05/12/2028 12 de mayo de 2025 al 18 de junio de 2025
Entornos laborales seguros: Responsabilidad y acción desde el liderazgo, 

impartido por el Servicio Civil.

Calificación 6,3 - 

Porcentaje de aprobación 

90%

2025 JUNIO CONCEJAL CATUR MAMANI VILMA 06/12/2024 05/12/2028 12 de mayo de 2025 al 18 de junio de 2025
Entornos laborales seguros: Responsabilidad y acción desde el liderazgo, 

impartido por el Servicio Civil.

Calificación 5,95 - 

Porcentaje de aprobación 

85%

Autoridades de elección popular capacitadas





Servicio Civil otorga el presente certificado de aprobación a

IVAN ANDRÉS BAUTISTA COLQUE

Por haber participado y completado con éxito el curso de

ENTORNOS LABORALES SEGUROS: RESPONSABILIDAD Y
ACCIÓN DESDE EL LIDERAZGO

Realizado en modalidad de formación a distancia (e-learning)
el cuál contó una duración de 20 horas cronológicas
y fue desarrollado entre el 12-05-2025 al 18-06-2025.

 Obteniendo una calificación de 5,95,
que representa un porcentaje de aprobación final del 85,00 %.

68485dea-96f0-4e0d-919c-0b81ac1f9347
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Servicio Civil otorga el presente certificado de aprobación a

CAROLINA ANDREA SOTO POBLETE

Por haber participado y completado con éxito el curso de

ENTORNOS LABORALES SEGUROS: RESPONSABILIDAD Y
ACCIÓN DESDE EL LIDERAZGO

Realizado en modalidad de formación a distancia (e-learning)
el cuál contó una duración de 20 horas cronológicas
y fue desarrollado entre el 12-05-2025 al 30-06-2025.

 Obteniendo una calificación de 6,30,
que representa un porcentaje de aprobación final del 90,00 %.

68531b34-abec-4c30-abea-4285ac1fbccd
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Servicio Civil otorga el presente certificado de aprobación a

WILLIAMS ANDRES PUCA MAMANI

Por haber participado y completado con éxito el curso de

ENTORNOS LABORALES SEGUROS: RESPONSABILIDAD Y
ACCIÓN DESDE EL LIDERAZGO

Realizado en modalidad de formación a distancia (e-learning)
el cuál contó una duración de 20 horas cronológicas
y fue desarrollado entre el 12-05-2025 al 18-06-2025.

 Obteniendo una calificación de 6,30,
que representa un porcentaje de aprobación final del 90,00 %.

684c7124-5544-42ee-b591-22afac1fbccd

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


Servicio Civil otorga el presente certificado de aprobación a

SERGIO RODRIGO HUAIQUIÑIR SERVANTES

Por haber participado y completado con éxito el curso de

ENTORNOS LABORALES SEGUROS: RESPONSABILIDAD Y
ACCIÓN DESDE EL LIDERAZGO

Realizado en modalidad de formación a distancia (e-learning)
el cuál contó una duración de 20 horas cronológicas
y fue desarrollado entre el 12-05-2025 al 18-06-2025.

 Obteniendo una calificación de 6,65,
que representa un porcentaje de aprobación final del 95,00 %.

6849db45-e934-4952-b8be-3c4cac1fbccd
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Servicio Civil otorga el presente certificado de aprobación a

CAROLINA RUTH COLAMAR LIQUE

Por haber participado y completado con éxito el curso de

ENTORNOS LABORALES SEGUROS: RESPONSABILIDAD Y
ACCIÓN DESDE EL LIDERAZGO

Realizado en modalidad de formación a distancia (e-learning)
el cuál contó una duración de 20 horas cronológicas
y fue desarrollado entre el 12-05-2025 al 18-06-2025.

 Obteniendo una calificación de 6,30,
que representa un porcentaje de aprobación final del 90,00 %.

6850ecc3-c584-43aa-ac63-380cac1fbccd
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Servicio Civil otorga el presente certificado de aprobación a

VILMA ARCADIA CATUR MAMANI

Por haber participado y completado con éxito el curso de

ENTORNOS LABORALES SEGUROS: RESPONSABILIDAD Y
ACCIÓN DESDE EL LIDERAZGO

Realizado en modalidad de formación a distancia (e-learning)
el cuál contó una duración de 20 horas cronológicas
y fue desarrollado entre el 12-05-2025 al 18-06-2025.

 Obteniendo una calificación de 5,95,
que representa un porcentaje de aprobación final del 85,00 %.

6851f6ae-0224-400a-b3af-36c7ac1fbccd
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