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BASES ADMINISTRATIVAS LICITACION PUBLICA

Licitacién ID: 1134384-1-LQ25
Concesién de servicio de operacion punto limpio Paluntur, SPA.
Responsable de esta licitacién: | MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA, SECPLA

Fecha de Cierre: Segun lo indicado a través del portal www.mercadopublico.cl

Reclamos recibidos por incumplir plazo de pago:

Este nimero indica los reclamos recibidos por esta institucion desde los Ultimos 12 meses hasta el dia de
ayer. Recuerde interpretar esta informacion considerando la cantidad de licitaciones y érdenes de compra

gue esta institucion genera en el Mercado Publico.
ol

Ver Preguntas  Historial Contratos
adjuntos licitacion lictacion

Kl
i

]

Productos o servicios
Servicios de reciclaje 1 Global
Cod.: 76121601

Concesion de los servicios de operacion del punto limpio PALUNTUR, ubicado en la comuna de San
Pedro de Atacama por un periodo de 36 meses, segun lo requerido en las especificaciones técnicas.

Contenido de las bases

e 1. Caracteristicas de la licitacion 6. Criterios de evaluacion

e 2. Organismo demandante 7. Montos y duracion del contrato
e 3. Etapas y plazos 8. Garantias requeridas

¢ 4. Antecedentes para incluir en la oferta 9. Requerimientos técnicos y otras
e 5. Requisitos para contratar al proveedor adjudicado clausulas

1.Caracteristicas de la licitacion

Nombre de la licitacion: Concesion de servicio de operacion punto limpio Paluntur, SPA.

Estado: Publicada

Descripcién: La Municipalidad de San Pedro de Atacama invita a participar en el proceso de
contratacion para el servicio denominado “Concesion de servicio de operacion punto limpio Paluntur,
SPA.”, con el objeto de mantener la concesién sobre dicho recinto permitiendo que haya un adecuado
manejo, tratamiento y disposicion de los desechos reciclables.

Tipo de licitacién: Publica-Licitacion Publica igual o superior a 2.000 UTM e inferior a 5.000 UTM (LQ)
Tipo de convocatoria: ABIERTO

Moneda: Peso Chileno

Etapas del proceso de apertura: Una Etapa
Contrato: Se requerira suscripcion de contrato

Toma de razén por Contraloria: No requiere Toma de Razén por Contraloria
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Las ofertas técnicas no seran de publico conocimiento una vez
adjudicada la licitacion.

Publicidad de ofertas técnicas:
Solo se publicara la oferta técnica de la propuesta adjudicada, junto
a la Resolucion de adjudicacion.

2. Organismo demandante

Razo6n social: | MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA
Unidad de compra: SECPLA

R.U.T.: 69.252.500-0

Direccion: Gustavo Le Paige 328

Comuna: San Pedro de Atacama

Regidn en que se genera la licitacion: Region de Antofagasta

3. Etapas y plazos

Fecha de cierre de recepcidn de la oferta: Segun lo indicado a través del portal
www.mercadopublico.cl

Fecha de Publicacién: Hasta 05 dias desde la emision del decreto que aprueba el llamado a licitacion

Fechainicio de preguntas: Segun lo indicado a través del portal www.mercadopublico.cl

Fecha final de preguntas: Segun lo indicado a través del portal www.mercadopublico.cl

Fecha de publicacion de respuestas: Segun lo indicado a través del portal www.mercadopublico.cl

Fecha de acto de apertura técnica: Segun lo indicado a través del portal www.mercadopublico.cl

Fecha de acto de apertura econdmica (referencial): Segun lo indicado a través del portal
www.mercadopublico.cl

Fecha de Adjudicacién: Segun lo indicado a través del portal www.mercadopublico.cl

Fecha de entrega en soporte fisico No hay informacion
Fecha estimada de firma de contrato No hay informacién

Tiempo estimado de evaluacion de ofertas No hay informacion

Visita a terreno Segun lo indicado a través del portal www.mercadopublico.cl

4. Antecedentes para incluir en la oferta

Adicionalmente, todos los proveedores para ofertar en esta licitacion deberan obligatoriamente
confirmar y firmar electrénicamente la declaracién jurada de requisitos para ofertar.

Documentos Administrativos

1.- Requisito minimo: Adjuntar el Anexo N°1 “Formulario de Datos del Oferente”, el que debe ser
completado y enviado a través del Sistema de Informacién (www.mercadopublico.cl).

Si la informacion requerida en el Anexo N°1 se encuentra disponible en el Registro de Proveedores del
Estado, se considerara como presentada por el oferente.

De no incluirse el mencionado Anexo N°1, o si dicha informacién no esta disponible en el Registro de
Proveedores del Estado, la oferta sera declarada inadmisible y no sera evaluada.

2.- Requisito minimo: Al momento de presentar las ofertas, los oferentes deberan encontrarse “habil” en
el Registro de Proveedores del Estado. En caso de participar como Unién Temporal de Proveedores
(UTP), cada integrante de esta debera encontrarse habil en el citado registro.
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La oferta presentada por una Union Temporal de Proveedores (UTP), que no corresponden a una
empresa de menor tamafio sera declarada inadmisible, conforme con lo establecido en el articulo 182 del
Reglamento de la Ley N°19.886.-

En caso de participar como Unién Temporal de Proveedores (UTP), el representante debera adjuntar el
documento que da cuenta del acuerdo para participar de esta forma, de acuerdo a lo establecido en los
articulos N°180 y N°181 del Reglamento de la Ley N°19.886.

Documentos Técnicos

1.- Requisito minimo: Adjuntar el Anexo N° 3, “Formulario Oferta Técnica”, de conformidad con las
Especificaciones Técnicas. Dicho formulario debe ser completado, firmado y enviado, a través del Sistema
de Informacién (www.mercadopublico.cl). Sélo se aceptaran ofertas presentadas utilizando los formularios
contenidos en el citado Anexo, de lo contrario seran declaradas inadmisibles y no seran evaluadas. Si
alguna informacion del Anexo N°3 no es incluida, para efectos de la presente licitacion se considerara que
el postulante carece de ella.

2.- Requisito minimo: Se debe adjuntar el plan de seguridad de la empresa segun lo requerido en las
especificaciones técnicas de la presente licitacion.

Documentos Econémicos

1.- Requisito minimo: Adjuntar el Anexo N° 2, “Formulario Oferta Econdmica”. Dicho formulario debe ser
completado y enviado a través del Sistema de Informaciéon (www.mercadopublico.cl). Sélo se aceptaran
ofertas presentadas utilizando el formulario contenido en el citado Anexo, de lo contrario seran declaradas
inadmisibles y no seran evaluadas.

2.- Requisito minimo: El monto total de Oferta econdémica, en consideracién a la operacién y mantencién

del relleno sanitario, no podra exceder del presupuesto estimado, que asciende a $282.435.552.-
(doscientos ochenta y dos millones cuatrocientos treinta y cinco mil quinientos cincuenta y dos
pesos), incluyendo impuestos y costos asociados.

5. Requisitos para contratar al proveedor adjudicado

Persona natural

Encontrarse habil en el Registro de Proveedores, registro que verificard NO haber incurrido en las
siguientes causales de inhabilidad:

1.- Haber sido condenado por algunos de los concursales establecidos en el Titulo Noveno del Libro
Segundo del Cédigo Penal, o en sede penal, por delitos establecidos en los numerales 4° péarrafos
primero, segundo, tercero y quinto; 10° parrafo tercero; 22°, 23° parrafo primero; 24° parrafo tercero, y
25° del articulo 97 del Cdadigo Tributario.

2.- Haber sido condenado en virtud de una sentencia firme y ejecutoriada, por incumplimiento contractual
respecto de un contrato de suministro y prestacion de servicios suscrito con alguno de los organismos
sujetos a la Ley de Compras, derivado de culpa o falta de diligencia en el cumplimiento de sus
obligaciones.

3.- Haber sido condenado por practicas antisindicales o infraccién de los derechos fundamentales del
trabajador, segun establece la Ley.

4.- Haber sido condenado por los delitos de cohecho establecido en el parrafo 2 del Titulo V del Libro Il
del Cédigo Penal, lavado de activos establecidos en el Titulo 11l de la ley N°19.913, que crea la Unidad
de Andlisis Financiero y modifica diversas disposiciones en materia de lavado y blanqueo de activos, o
financiamiento del terrorismo contemplado en el articulo 8° de la ley N°18.314, que determina conductas
terroristas y fija su penalidad.

5.- Haber sido declarada inelegible para la adjudicacion de contratos, elaboradas por las instituciones
financieras multilaterales, tales como el Banco Mundial, el Banco Interamericano de Desarrollo, el
Banco Asiatico para Inversién en Infraestructuras, el Banco Europeo de Reconstruccion y Desarrollo, y
el Banco Africano del Desarrollo.

6.- Haber informado, segin lo requerido en el inciso tercero del articulo 16 de la Ley de Compras,
antecedentes maliciosamente falsos, que han sido enmendados o tergiversados o se presenten de una
forma que claramente induce a error para efectos de la evaluacién de su inscripcién en el Registro de
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Proveedores, sin que el proveedor hubiere enmendado la informacion dentro del plazo de diez dias
desde notificado el hecho, segun lo dispuesto en el citado articulo.

7.- Haber sido condenado por el Tribunal de Defensa de la Libre Competencia en la medida dispuesta en
la letra d) del articulo 26 del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2004, del Ministerio de Economia,
Fomento y Reconstruccién, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley
N°211, de 1973, que fija normas para la defensa de la libre competencia.

8.- Haber sido condenado a la inhabilitaciéon para contratar con el Estado, en virtud del articulo 10 de la
ley N°20.393, sobre responsabilidad penal de las personas juridicas.

9.- Haber sido condenado por los Tribunales de Justicia a la inhabilitacién para contratar con el Estado,
dispuesta en el articulo 33 de la Ley N°21.595 de Delitos Econémicos.

10.- Registrar una o mas deudas tributarias por un monto total superior a 500 UTM por mas de un afio, o

superior a 200 UTM e inferior a 500 UTM por un periodo superior a dos afios, sin que exista un convenio

de pago vigente. En caso de encontrarse pendiente juicio sobre la efectividad de la deuda, esta inhabilidad
regira una vez que se encuentre firme o ejecutoriada la respectiva sentencia.

11.- Registrar deudas previsionales o de salud por mas de doce meses por sus trabajadores dependientes,
lo que se acreditara mediante certificado de la autoridad competente.

12.- Encontrarse sujeto a liquidacion, por resolucién judicial ejecutoriada, en virtud de la ley N° 20.720
sobre reorganizacioén y liquidacion de empresas y personas,

13.- Haber sido eliminado o suspendido del Registro de Proveedores, por resolucion fundada de la
Direcciéon de Compras, de conformidad con lo establecido en los articulos 160 y 162 del reglamento,
de la Ley N° 19.886, de bases sobre contratos administrativos de suministro y prestacién de servicios.

14.- Haber sido condenado por los Tribunales de Justicia a la inhabilitaciéon o prohibicién de celebrar actos
y contratos con el Estado por sentencia ejecutoriada.

15. Las demas que determinen las leyes.

Documentos Persona Natural

- Debe encontrarse inscrito en el Registro de Proveedores.
- Para la presente licitacién los requerimientos documentales para ser contratado seran sélo aquellos
exigidos en numeral 9.14.

Persona Juridica

Encontrarse habil en el Registro de Proveedores, registro que verificard NO haber incurrido en las
siguientes causales de inhabilidad:

1.- Haber sido condenado por algunos de los concursales establecidos en el Titulo Noveno del Libro
Segundo del Cddigo Penal, o en sede penal, por delitos establecidos en los numerales 4° parrafos
primero, segundo, tercero y quinto; 10° parrafo tercero; 22°, 23° parrafo primero; 24° parrafo tercero, y
25° del articulo 97 del Cédigo Tributario.

2.- Haber sido condenado en virtud de una sentencia firme y ejecutoriada, por incumplimiento contractual
respecto de un contrato de suministro y prestacién de servicios suscrito con alguno de los organismos
sujetos a la Ley de Compras, derivado de culpa o falta de diligencia en el cumplimiento de sus
obligaciones.

3.- Haber sido condenado por préacticas antisindicales o infraccién de los derechos fundamentales del
trabajador, segun establece la Ley.

4.- Haber sido condenado por los delitos de cohecho establecido en el parrafo 2 del Titulo V del Libro Il
del Cédigo Penal, lavado de activos establecidos en el Titulo Il de la ley N°19.913, que crea la Unidad
de Andlisis Financiero y modifica diversas disposiciones en materia de lavado y blanqueo de activos, o
financiamiento del terrorismo contemplado en el articulo 8° de la ley N°18.314, que determina conductas
terroristas y fija su penalidad.

5.- Haber sido declarada inelegible para la adjudicacion de contratos, elaboradas por las instituciones
financieras multilaterales, tales como el Banco Mundial, el Banco Interamericano de Desarrollo, el
Banco Asiatico para Inversién en Infraestructuras, el Banco Europeo de Reconstruccion y Desarrollo, y
el Banco Africano del Desarrollo.

6.- Haber informado, segun lo requerido en el inciso tercero del articulo 16 de la Ley de Compras,
antecedentes maliciosamente falsos, que han sido enmendados o tergiversados o se presenten de una
forma que claramente induce a error para efectos de la evaluacién de su inscripcién en el Registro de
Proveedores, sin que el proveedor hubiere enmendado la informacion dentro del plazo de diez dias
desde notificado el hecho, segun lo dispuesto en el citado articulo.

7.- Haber sido condenado por el Tribunal de Defensa de la Libre Competencia en la medida dispuesta en
la letra d) del articulo 26 del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2004, del Ministerio de Economia,
Fomento y Reconstruccion, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley
N°211, de 1973, que fija normas para la defensa de la libre competencia.

8.- Haber sido condenado a la inhabilitacion para contratar con el Estado, en virtud del articulo 10 de la
ley N°20.393, sobre responsabilidad penal de las personas juridicas.
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9.- Haber sido condenado por los Tribunales de Justicia a la inhabilitacion para contratar con el Estado,
dispuesta en el articulo 33 de la Ley N°21.595 de Delitos Econoémicos.

10.- Registrar una o mas deudas tributarias por un monto total superior a 500 UTM por mas de un afio, o

superior a 200 UTM e inferior a 500 UTM por un periodo superior a dos afios, sin que exista un convenio

de pago vigente. En caso de encontrarse pendiente juicio sobre la efectividad de la deuda, esta inhabilidad
regira una vez que se encuentre firme o ejecutoriada la respectiva sentencia.

11.- Registrar deudas previsionales o de salud por mas de doce meses por sus trabajadores dependientes,
lo que se acreditara mediante certificado de la autoridad competente.

12.- Encontrarse sujeto a liquidacion, por resolucién judicial ejecutoriada, en virtud de la ley N° 20.720
sobre reorganizacién y liquidacion de empresas y personas,

13.- Haber sido eliminado o suspendido del Registro de Proveedores, por resoluciéon fundada de la
Direccién de Compras, de conformidad con lo establecido en los articulos 160 y 162 del reglamento,
de la Ley N° 19.886, de bases sobre contratos administrativos de suministro y prestacion de servicios.

14.- Haber sido condenado por los Tribunales de Justicia a la inhabilitacion o prohibicién de celebrar actos
y contratos con el Estado por sentencia ejecutoriada.

15. Las demas que determinen las leyes.

Documentos Persona Juridica

- Debe encontrarse inscrito en el Registro de Proveedores.
- Para la presente licitacién los requerimientos documentales para ser contratado seran sélo aquellos
exigidos en numeral 9.14.

6. Criterios de evaluacion

ftem Observaciones Ponderacion

1. Oferta Econémica Detalle en nymeral 9.11.- Pr|(')ced|m|ento 15%
de Evaluacion de las Ofertas".

Detalle en numeral 9.11.- "Procedimiento

. .. 0
2. Calidad de la Propuesta Técnica de Evaluacion de las Ofertas". 40%
3. Experiencia del Oferente Detalle en nymeral 9.11.- Prlclncedlmlento 20%
de Evaluacion de las Ofertas".
4. Cond|C|one_§ de empleo y Detalle en numeral 9.11.- "Procedimiento 15%
remuneracion de Evaluacion de las Ofertas". 0
5. Criterios Sustentables e Inclusivos Detalle en numeral 9.11.- "Procedimiento
. " 5%
de Evaluacion de las Ofertas".
6. Programa_s de integridad y ética Detalle en numeral 9.11.- "Procedimiento
empresarial 2%

de Evaluacion de las Ofertas".

7. Cumplimiento de los requisitos Detalle en numeral 9.11.- "Procedimiento

0,
formales de Evaluacion de las Ofertas". 3%

7. Montos y duracién del contrato

Estimacién en base a: Presupuesto Disponible

Fuente de financiamiento: MUNICIPAL

Monto Total Estimado: $282.435.552.-

Contrato con renovacién: No

Observaciones: Sin observaciones

Plazos de pago: 30 dias contra la recepcién conforme de la factura
Opciones de pago: Transferencia Electrénica

Nombre de responsable de pago: Diaz, Cesar

e-mail de responsable de pago: cesar.diaz@munispa.cl

Nombre de responsable de contrato: Gomez, Luz
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e-mail de responsable de contrato:  luz.gomez@munispa.cl
Teléfono de responsable del )
contrato:
No permite subcontratacion.
Prohibicién de subcontratacion: El adjudicatario no podra subcontratar, salvo autorizacion

8. Garantias requeridas

escrita de la Municipalidad de San Pedro de Atacama

Garantia fiel de Cumplimiento de Contrato

Beneficiario:

Fecha de vencimiento:
Monto

Descripcién:

Glosa:

Municipalidad de San Pedro de Atacama
RUT 69.252.500-0

31/07/2028
5%
Monto: 5% del monto total adjudicado.

Esta garantia deberéd ser entregada a mas tardar al momento de
suscribir el contrato y podra ser emitida y entregada de manera
electrénica. Si el documento es en formato fisico, este debe ser entregado
en la Oficina de la Seccion de Bases Yy licitaciones dependiente de la
Secretaria Comunal de Planificacion —SECPLA de la llustre Municipalidad
de San Pedro de Atacama ubicada en Toconao N°405, comuna de San
Pedro de Atacama, Region de Antofagasta, en horarios de 9:00 a 13:00
horas, en dias habiles.

Se debe considerar que la fecha de vencimiento de la garantia indicada en
las bases administrativas es referencial, por lo que la fecha definitiva de
vencimiento podra ser evaluada durante el proceso de firma de contrato. De
todas maneras, dicha fecha no podré ser menor a lo ya estipulado.

Se aceptara todo tipo de garantia que asegure el cobro de la misma de
manera rapida y efectiva, tales como boleta bancaria, poliza de seguro de
ejecucion inmediata, vale vista o certificado de fianza. Asimismo, podra
otorgarse mediante uno 0 mas instrumentos financieros de la misma
naturaleza que, en conjunto, representen el monto o porcentaje a caucionar.
Sera responsabilidad del contratado mantener vigente esta garantia hasta
60 dias después de terminado el plazo de ejecucién de la obra.

Asimismo, la mencionada garantia podrd ser emitida en periodos
anuales (12 meses). Dicho documento debe respetar el porcentaje
establecido en las presentes bases de licitacion, en relacion a los saldos
insolutos del contrato a la época de la sustitucién.

La caucién o garantia debera ser pagadera a la vista y tener el caracter de
irrevocable. Esta podré ser otorgada por el Adjudicatario o por un tercero a
su nombre.

En caso de que la garantia sea una boleta bancaria, pdliza o certificado de
fianza, es deseable que la glosa defina al menos lo siguiente: “Para
garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del contrato por el servicio
denominado “Concesién de servicio de operacién punto limpio
Paluntur, SPA.”, y el pago de las obligaciones laborales y sociales con
los trabajadores del contratista”.

El certificado de fianza debera ademas sefialar, que dicha garantia no goza
de beneficio de excusion, siendo esa caracteristica irrenunciable y que el
fiador deberd comprometerse a pagar la fianza a todo evento y a simple
requerimiento de la Municipalidad de San Pedro de Atacama.

En caso que el adjudicatario, opte por presentar una péliza de seguro o un
certificado de fianza como garantia, dichos instrumentos deberan considerar

6
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en sus condiciones de cobro, cobertura por multas y causas penales y/o
agregar en la glosa expresamente dicha cobertura.

El contratista podra solicitar la devolucion de la garantia una vez finalizado
el periodo de cobertura de la garantia exigida en estas Bases, la que sera
restituida dentro del plazo de 5 dias después del vencimiento de la garantia.

Si el documento fue entregado de manera fisica el oferente debera realizar
el retiro del documento de manera presencial en las Oficinas de Tesoreria
Municipal, ubicadas en la comuna de San Pedro de Atacama.

La Municipalidad de San Pedro de Atacama podra hacer efectiva la
Garantia por Fiel Cumplimiento de Contrato, en los siguientes casos:
i. No pago de multas dentro del plazo establecido.
ii.- Aplicacién de cuatro multas durante la vigencia del contrato.
ii.-Incumplimiento de las exigencias técnicas de las Bases de Licitacion.
iv.- Término anticipado del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 9.22., cuando la causal invocada sea imputable al contratista.
v.- En caso de incumplimiento de la empresa en el pago de las
obligaciones laborales y sociales de sus trabajadores

Formay oportunidad de
restitucion:

En caso de cobro de una de las garantias, el proveedor debera reponer la
garantia por igual monto y por el mismo plazo de vigencia que la que
reemplaza, dentro de los 5 dias héabiles siguientes contados desde el cobro
de la primera, so pena del término anticipado del Contrato sin derecho a
indemnizacion alguna. En caso de que la garantia entregada tenga una
fecha de vencimiento anterior, el contratado debera remplazarla, a mas
tardar 10 dias habiles anteriores a su vencimiento, por otra de iguales
caracteristicas que cumpla con el plazo de vigencia antes referido, so pena
del término anticipado del Contrato sin derecho a indemnizacién alguna.
Mientras se encuentre vigente el contrato, las renovaciones de esta garantia
seran de exclusiva responsabilidad del Proveedor.

9. Requerimientos técnicos y otras clausulas

9.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las Especificaciones Técnicas y demas antecedentes del presente servicio son tratados con detalle en las
Bases Técnicas asociadas al documento, en este numeral se trataran las generalidades del proyecto.

9.1.1. ASPECTOS GENERALES
9.1.1.1. PERIODO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El periodo de ejecucién del servicio comenzara a regir desde dia habil siguiente a la entrega de terreno por
parte de la Unidad Técnica del servicio. El periodo de ejecucién se extiende por 36 meses, con posibilidad
de prorrogar el contrato, segin lo defina la Unidad Técnica en consideracién a la disponibilidad
presupuestaria y control de legalidad.

9.1.1.2. VISITA A TERRENO

La visita inspectiva del sitio a intervenir, serd de carécter opcional segun lo requiere la Unidad Técnica. El
lugar de reunién sera la Oficina de SECPLA, ubicado en calle Toconao N° 405, Comuna de San Pedro de
Atacama. Eldiay hora de la visita sera definido segiin el numeral 3. Etapas y Plazos, de las presentes bases.
Verificar cronograma de la licitacion indicado en el portal de mercado publico.

El oferente interesado debera presentarse en la fecha, hora y lugar previsto. El funcionario a cargo de la
recepcion de las empresas levantard un acta en la que se dejara constancia de la individualizaciéon de los
asistentes presentes, y en su caso, la empresa a la que representan.

Quienes asistan a la vista a terreno deberan disponer de movilizacién propia. Una vez terminada la visita, se
entregara copia del Acta a cada uno de los asistentes.

9.1.1.3. CONFORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO
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El equipo de trabajo propuesto debe estar compuesto por al menos los siguientes funcionarios, pudiendo el
oferente contemplar, segln las caracteristicas del servicio, personal adicional:

CARGO/FUNCION PERFIL

a) Encargado de contrato Titulo profesional de una carrera de minimo 8
semestres de duracion, idealmente Ingeniero
Ambiental, Ingenieria en Recursos Naturales,
Ingeniera Civil Ambiental, Ingeniero Civil Industrial o
carreras afines. Experiencia min de 2 afos.

b) Supervisor Titulo técnico de wuna institucibn de formacién
reconocida por Estado idealmente relacionado en
areas como Logistica, Transporte, Medio Ambiente o
Gestion de Residuos. Experiencia minimo 1 afio.

c) Operario (x2) Educacién Media Completa. Idealmente que cuente
con experiencia en recoleccién y/o transporte de
residuos.

d) Conductor Educacién Media Completa. Licencia de conducir tipo

B y/o A4 (Camiones Tolva) Con 1 afios de experiencia
como conductor en transporte de carga y materiales

9.1.1.4. MONTO MAXIMO A CONTRATAR

Los servicios se consideran a suma alzada. El monto maximo a contratar sera de $282.435.552.- (doscientos
ochenta y dos millones cuatrocientos treinta y cinco mil quinientos cincuenta y dos pesos), por un periodo de
36 meses, pagados en cuotas mensuales de maximo de $ 7.845.432.-

Toda propuesta u oferta econdémica superior al monto indicado en el parrafo anterior quedara
autométicamente fuera de bases y no seré considerada como oferta valida.

9.1.2. MODALIDAD DE PARTICIPACION

El oferente debera presentar una propuesta que abarque la totalidad de los servicios solicitados, segun lo
descrito en el apartado Bases Técnicas y numeral 9.1. de las presentes bases de licitacion. En el caso de
gue el oferente no considere todo lo requerido, en cuanto a cantidades y elementos descritos en las presentes
Bases, la propuesta sera declarada inadmisible y no sera evaluada.

9.1.3. CONTENIDO DE LA PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

La propuesta técnica y econdmica deberd ser presentada por medios electrénicos mediante el portal
www.mercadopublico.cl y contener lo siguiente:

e Anexo N° 1: Formulario Datos del Oferente

Se debe entregar la informacién requerida en el Anexo N° 1 definida como obligatoria, los campos opcionales
podran omitirse. Si la informacion requerida en el Anexo N° 1 se encuentra disponible en el Registro de
Proveedores del Estado, se considerara como presentada por el oferente.

De no incluirse el mencionado Anexo N° 1, o si dicha informacién no esta disponible en el Registro de
Proveedores del Estado, la oferta sera declarada inadmisible y no sera evaluada.

e Anexo N° 2: Formulario Oferta Econémica

Los oferentes deberan completar el Anexo N°2, indicando el valor total, expresado en pesos chilenos, precio
que debera incluir impuestos y costos asociados. El precio total ofertado no podra exceder de las siguientes
sumas:

e Parala Concesién de servicio de operacion punto limpio Paluntur, SPA., el monto no podra exceder
los $282.435.552.- (doscientos ochenta y dos millones cuatrocientos treinta y cinco mil
guinientos cincuenta y dos pesos), impuestos y costos incluidos.

Toda propuesta u oferta econdmica superior al monto indicado en el parrafo anterior quedara
automaticamente fuera de bases y no sera considerada como oferta valida.
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e Anexo N° 3: Formulario Oferta Técnica

Presentacion escrita, atendiendo a lo solicitado en las presentes Especificaciones Técnicas, que debe
considerar la totalidad de lo solicitado en el apartado Bases Técnicas y numeral 9.1. de las presentes
Bases de Licitacién. Las que no cumplan seran consideradas inadmisibles en el proceso de evaluacion.

La propuesta debera considerar de acuerdo a lo sefialado en el Anexo N° 3 “Formulario Oferta Técnica”, los
siguientes items:

item |I: DESCRIPCION DE LA PROPUESTA TECNICA. Los oferentes deberan presentar su propuesta en
formato Word, pdf u otro similar considerando todos los requerimientos técnicos indicado en el apartado
Bases Técnicas y numeral 9.1. de las presentes Bases de Licitacion, se recomienda la siguiente estructura:

e Equipamiento: Considerar como minimo lo indicado en la letra F. de las bases técnicas. Se debe
detallar cada uno de los elementos requeridos, indicando al menos:
o Equipo, maquinaria, producto o vehiculo
o Cantidad a adquirir
o Detalles técnicos

Plan de Operaciones: Considerar como minimo lo indicado en la letra G. de las bases técnicas y lo
siguiente:
o Procedimientos de recepcion de cada residuo reciclable.
Puntos verdes.
Procedimiento detallado del manejo de los residuos recibidos.
Programa detallado del acopio y retiro de los residuos.
Punto de acopio adicional.
Transporte de residuos reciclables
Procedimiento de destinacién final.

O O O O O O

e Plan de Capacitacion: Considerar como minimo lo indicado en la letra I. de las bases técnicas

e Plan Sanitario: Considerar como minimo lo indicado en la letra J. de las bases técnicas y los
siguiente
o Calendario de las fumigaciones, desinfecciones y desratizaciones.
o Nombre de la empresa o profesional a cargo de cada accion.
o Certificacién de la empresa o profesional a cargo de las acciones.
o Medidas de prevencion y seguridad.

e Plan de emergencias y contingencias: Considerar como minimo lo indicado en la letra K. y L. de
las bases técnicas y considerar un plan de seguridad que trate las siguientes tematicas:

o Alcances: Plan maestro, plan anual, programa de trabajo.

o Aspectos generales: Organizacion y responsabilidad, metodologia de planificaciéon de
seguridad.

o Aspectos particulares: Plan de revision de las no conformidades y/o anomalias, programa
de operacion de seguridad, indicadores e indices, objetivos de mejoras, registros visuales,
capacitacion, diagnoéstico inicial, auditorias del sistema, informes de avances.

o Planes especificos béasicos: Plan de deteccion y correccién de anomalias en instalaciones;
plan de mantenimiento preventivo de instalaciones y equipos; plan de control, registro,
andlisis y prevencion de accidentes; plan de atencién de reclamos por seguridad.

Cronograma o carta Gantt: Considerar como minimo lo indicado en la letra P. de las bases técnicas.

El documento podra venir en formato libre de acuerdo a la empresa (se puede considerar uno o varios
documentos separados). La documentacion no debe superar las 200 hojas tamafio carta letra arial 10.

item Il. EXPERIENCIA DEL OFERENTE. El oferente debera completar un listado en el item Il del Anexo
N°3, con un méaximo de cinco (05) prestaciones de servicios similares al solicitado en la presente Licitacion,
prestados por el oferente entre los afios 2018 y 2024, cuyo monto facturado sea igual o superior a
$40.000.000.- (cuarenta millones de pesos).

Para efectos de la presente licitacion, se entenderd como “servicios similares” relacionados con el servicio
de operacién punto limpio Paluntur, los siguientes: gestion y operaciéon de plantas de reciclaje, gestion de
residuos industriales, tratamiento de residuos peligrosos, operacion de vertederos, operacion de plantas de
incineraciébn de residuos, manejo y disposicién de residuos organicos, operacidbn de estaciones de
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transferencia de residuos, servicios de descontaminacién de suelos, construccién de cubetas o piscinas de
acopio que utilicen carpeta de HDPE como sello de fondo y construccion de recintos para gestion de residuos.

En el evento de que se incluyan mas de cinco (05) servicios, la Municipalidad sélo evaluara los cinco (05)
primeros casos notados en el listado del item II. “Experiencia del Oferente”, del Anexo N° 3, teniéndose por
no presentados los restantes.

Cada prestacién de servicios debera ser acreditada mediante la presentacién de uno de los siguientes
documentos: (1) Copia integra del contrato respectivo, (2) Copia de Orden de Compra en estado “aceptada”
o estados posteriores para el Sector Publico; en caso de Orden de Compra entre entidades privadas, el
documento debera estar aprobado o firmado por el emisor o cliente; (3) Carta o Certificado emitido y firmado
por el respectivo cliente.

El documento de acreditacidn presentado debera contener, al menos, la siguiente informacién: Nombre del
cliente, fecha o afio de la prestacion, monto total del servicio, comuna donde trabajaron y breve
descripcion del servicio.

No seran considerados como validos los comprobantes que se deban obtener o consultar en otra fuente que
no sea la documentacién contenida en la propuesta.

En el caso de que los servicios hayan sido prestados a la Municipalidad de San Pedro de Atacama, no sera
necesario que se adjunte documento de acreditacion, pero si debera indicarlo expresamente en el
mencionado item II. del Anexo N° 3.

item Ill. EQUIPO DE TRABAJO. El oferente debera completar el documento presentado en el item IlI del
Anexo N°3, con el detalle de la, profesion, formacion complementaria, antecedentes laborales y experiencia
profesional relacionada al servicio requerido, para cada uno de los 5 trabajadores requeridos segun las bases
de licitacion.

Para la certificacion de estudios, se debe adjuntar copia del titulo profesional, titulo profesional extranjero
acreditado por el Ministerio de Educacién u Organismo competente del Estado o certificado de licencia de
ensefianza media segln corresponda.

Cada prestacién de servicios debera ser acreditada mediante la presentaciéon de uno de los siguientes
documentos: (1) Copia integra del contrato respectivo; (2) Carta o Certificado emitido y firmado por la
respectiva empresa contratante.

No seran considerados como validos los comprobantes que se deban obtener o consultar en otra fuente que
no sea la documentacion contenida en la propuesta.

item IV. CONDICIONES DE EMPLEO Y REMUNERACIONES. El oferente debera completar el formulario
establecido en el item IV del Anexo N°3, respecto al factor remuneraciones Y beneficio fiestas (Aguinaldo),
en consideracién al personal operario (no directivo).

item V. CRITERIOS SUSTENTABLES E INCLUSIVOS. El oferente debera completar el formulario
establecido en el item V. del Anexo N°3 y adjuntar la documentacién solicitada para verificar lo declarado, y
gue dice relacion con criterios sustentables: Sello Mujer, Contratacion de personas con discapacidad y/o
Contratacién de Empleo Joven (18 a 24 afios, 11 meses).

item VI. PROGAMA DE INTEGRIDAD Y ETICA EMPRESARIAL. De acuerdo a lo exigido por el articulo 17
del Reglamento de la Ley N°19.886, los oferentes deberan indicar si poseen programas de integridad y ética
empresarial que sean conocidos y aplicados por su personal, completando el formulario contenido en el
numeral VI. del Anexo N°3 de este pliego de condiciones.

Para comprobar lo declarado los oferentes deberan adjuntar el documento correspondiente que acredite lo
solicitado.

En el caso de ofertas presentadas por UTP, todos los integrantes deberan cumplir con lo sefialado y adjuntar
la documentacion si corresponde.

No se consideraran otras acreditaciones distintas a las antes sefialadas respecto de los criterios de
evaluacion previamente indicados.
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9.1.4. PRIMACIA DE LAS BASES

En caso de existir disconformidad entre las presentes bases de licitacion y la informacion contenida en la
ficha electrénica de licitacion que figure en el portal www.mercadopublico.cl, primaran las presentes bases,
las cuales se encontraran dentro de los archivos adjuntos, de la citada ficha de licitacion.

De igual forma, en caso de existir disconformidad entre las presentes bases administrativas de licitacién y
las bases técnicas, primaran las presentes bases administrativas por sobre las bases técnicas.

9.2.- REGULACION DE LA LICITACION

La presente Licitacion se regira en todo momento por lo dispuesto en la Ley N° 19.886, modificada por la Ley
N°21.634, su Reglamento y las presentes Bases, las que son obligatorias para los que participen en la
Licitacién y se entendera que son aceptadas por el sélo hecho de formular una oferta.

Los derechos y obligaciones del Adjudicatario se regiran por los siguientes documentos, los cuales forman
un todo integrado y armanico, sin perjuicio de la preeminencia de las presentes Bases en su interpretacion:

e Ley N°19.886, modificada por la Ley N°21.634 que la moderniza, y su Reglamento, aprobado por el
Decreto N°661, de 2024, del Ministerio de Hacienda.

e Las Bases, sus Anexos, Aclaraciones, Respuestas y Modificaciones a las Bases si las hubiere.

e Contrato que suscriba la Municipalidad con el Adjudicatario.

o Oferta del Adjudicatario y Aclaraciones a la misma.

e Orden de Compra que emita la Municipalidad de San Pedro de Atacama.

9.3.- PLAZOS

Los participantes deberan dar cumplimiento a los plazos que se establecen en estas Bases. Para los efectos
de la presente Licitacion, salvo que se disponga expresamente otra cosa, los plazos se entenderan en dias
corridos. Si el plazo vence en dia sabado, domingo o festivo, se entendera automaticamente prorrogado
hasta el dia habil siguiente sin necesidad de comunicacién o Decreto Alcaldicio alguno.

Por otra parte, y para efectos de esta licitacion, se entendera por dias habiles, los que van de lunes a viernes,
salvo festivos.

9.4.- DOMICILIO DE LOS OFERENTES

Quienes presenten ofertas en esta licitacion, deberan, para los efectos del cumplimiento de las obligaciones
del contrato, fijar su domicilio en la ciudad y comuna de Calama, y se someteran a la jurisdiccion de sus
Tribunales Ordinarios de Justicia, lo que quedara establecido en el convenio correspondiente con el
Adjudicatario de la contratacion.

9.5.- VIGENCIA DE LAS PROPUESTAS

Desde la fecha de cierre del plazo para presentar las ofertas, los proponentes quedaran obligados a mantener
vigentes e invariables sus propuestas técnico-econdmicas por un plazo de ciento veinte (120) dias.

9.6.- COSTO DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Los costos relacionados con la elaboracion y presentacion de las ofertas seran de cargo exclusivo de cada
oferente, no asistiéndole a la Municipalidad de San Pedro de Atacama responsabilidad alguna en tal materia,
cualquiera sea el resultado de la licitacion.

9.7.- ACLARACIONES

Los interesados en participar en la presente Licitacion podran formular consultas y solicitar aclaraciones
dentro de los plazos sefialados en el numeral 3.- "Etapas y Plazos", de las presentes Bases. Las Preguntas
deberan formularse, a través del Sistema de Informacion (www.mercadopublico.cl). La Municipalidad de San
Pedro de Atacama pondra las referidas Preguntas y sus Respuestas en conocimiento de todos los
interesados, a través de su publicacion en el Sistema de Informacion (www.mercadopublico.cl), sin indicar el
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autor de las preguntas, dentro del plazo sefialado en el referido numeral 3. "Etapas y Plazos", y sin
necesidad de acto administrativo que las apruebe.

9.8.- MODIFICACIONES A LAS BASES

La Municipalidad de San Pedro de Atacama podra modificar las presentes Bases, ya sea por iniciativa propia
0 en atencidén a una aclaracion solicitada por alguno de los oferentes. En caso de realizarse una modificacién
antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas, dicho plazo debera ampliarse en no menos de 3 dias,
con el objeto de que los Proveedores interesados puedan conocer las modificaciones hechas y adecuar su
oferta.

Las maodificaciones que se lleven a cabo seran informadas, a través del Sistema de Informacion
(www.mercadopublico.cl). Estas modificaciones formaran parte integral de las bases y seran aprobadas por
Decreto Alcaldicio.

9.9.- PRESENTACION OFERTA TECNICA Y ECONOMICA

Las Unicas ofertas validas seran las presentadas, a través del Sistema de Informacion
(www.mercadopublico.cl). No se aceptaran ofertas que se presenten por un medio distinto al establecido en
estas Bases. Sera responsabilidad de los Oferentes adoptar las precauciones necesarias para ingresar
oportuna y adecuadamente sus ofertas.

Deberd completar la Ficha Electrénica de la Oferta, indicando las Condiciones Generales de la Oferta ahi
requeridas. Respecto del precio, al completar la Ficha deberd digitar un nimero entero sin decimales.
Teniendo presente esta consideracion, para efectos de completar la Ficha Electronica de la Oferta, los
oferentes deberan realizar lo siguiente:

e Habiendo ingresado al Sistema de Informacion (www.mercadopublico.cl) y tras digitar el “Usuario” y
“Clave”, en el “Escritorio”, buscar por Numero de Adquisicion, con el ID 1134384-1-LQ25 Presionar
el Boton “Buscar”.

e Se desplegara una pagina, en la cual se sefala: “Se encontrd 1 resultado para su busqueda”. Hacer
click sobre “Ofertar” y luego clickear sobre “Ingresar Nueva Oferta”.

e Se abrira una pagina con el Paso 1: “Completar Nombre de la Oferta”. Completar el nombre de la
oferta y una breve descripcion de ella. Luego, presionar sobre el Boton “Siguiente”.

e Paso 2: “Completar oferta econémica”, en el campo dispuesto para precio, ingresar un valor
referencial, que no sera evaluado, ya que su oferta econémica quedara plasmada en el Anexo N° 2
denominado Formulario de Oferta Econdémica. Luego, presionar sobre el botén “siguiente”.

e Paso 3: “Ingresar Documentacion Anexa”, Proceder a ingresar la totalidad de los anexos solicitados
en las bases: Anexo N° 1 “Datos del Oferente”, Anexo N° 2 “Formulario Oferta Econdémica” y Anexo
N° 3 “Formulario Oferta Técnica”. Una vez completada la carga de los anexos, presionar el Boton
“Siguiente”.

e Paso 4: “Confirmar e ingresar oferta”’, debera confirmar el ingreso de su propuesta. Una vez
presionado el boton “Ingresar Oferta” se desplegara un comprobante de ingreso, pudiendo imprimir
y finalizar el proceso.

9.10.- APERTURA

La apertura se efectuard, a través del “Sistema de Informacién”, en un solo acto, por un(a) funcionario(a) de
la Unidad de adquisiciones o bases y licitaciones de la Municipalidad de San Pedro de Atacama, sin
necesidad de acto administrativo que la apruebe.

El/La funcionario(a) de la unidad revisara y verificara el cumplimento de los antecedentes indicados en el
numeral 4. ANTECEDENTES PARA INCLUIR EN LA OFERTA, y dejara constancia del o los oferentes que
no cumplan dichos requisitos minimos exigidos en las presentes Bases, lo cual quedara reflejado en la
apertura electronica, declarando como inadmisibles dichas postulaciones. Esta Acta sera de conocimiento
de los participantes.
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Si por motivos de fuerza mayor o caso fortuito, no se pudiere realizar la Apertura Electrénica de las Ofertas,
oportuna y electronicamente ingresadas, la Municipalidad podra fijar nueva fecha y hora para la realizacion
de dicho acto.

Conforme con el inciso cuarto del articulo 51 del Reglamento de la Ley N°19.886, los proponentes podran
efectuar observaciones dentro de las veinticuatro horas siguientes a la apertura de las ofertas. Estas
observaciones deberan efectuarse a través del Sistema de Informacion.

9.11.- PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas sera realizada en una etapa. Sélo se evaluaran aquellas ofertas que cumplan
con los requisitos minimos para ofertar.

La evaluacion sera realizada por una Comision Evaluadora integrada por tres funcionarios/as, todos de la
Municipalidad de San Pedro de Atacama. Los integrantes de la Comision evaluaran en conjunto las
propuestas.

Seran funciones de la Comisién Evaluadora, las siguientes:

a) Evaluar las ofertas técnicas y econdOmicas presentadas, realizando las verificaciones
respectivas cuando corresponda.

b) Resolver si las ofertas presentadas por cada proponente se ajustan a las especificaciones
gue forman parte de las Bases de Licitacion. En caso de que ello no ocurra, debera rechazar
la propuesta sin evaluarla.

c) Solicitar a los oferentes que salven errores u omisiones formales, siempre y cuando las
rectificaciones de dichos vicios u omisiones no les confieran a esos oferentes una situacion
de privilegio respecto de los deméas competidores, esto es, en tanto no se afecten los
principios de estricta sujecion a las Bases y de igualdad de los oferentes, y se informe de
dicha solicitud al resto de los oferentes a través del Sistema de Informacion.

d) Elaborar un Acta de Evaluacién en la que dejara constancia, por orden decreciente, de la
puntuacion obtenida por cada una de las propuestas evaluadas. Ademas, dejara constancia
de las propuestas rechazadas y sus razones y, en general, sobre cualquier hecho
relacionado con el proceso de evaluacién que le merezca comentar.

e) La Comisién Evaluadora podra durante la evaluacion, a través de la unidad de bases y
licitaciones, solicitar aclaraciones a los oferentes respecto de sus respectivas propuestas.
Los oferentes, tendran un plazo maximo de 2 dia habiles, desde publicada la consulta, para
responder lo solicitado. La Comisién Evaluadora no considerard las respuestas recibidas una
vez vencido dicho plazo. Asimismo, en caso de estimarlo necesario, la Comisién Evaluadora
podré solicitar a un oferente acreditar cualquier hecho contenido en su propuesta, debiendo
éste acompafar los documentos complementarios requeridos dentro del plazo que se le
indique.

En caso de solicitar aclaraciones los oferentes para responder deberan seguir los siguientes pasos:

e Paso 1, habiendo ingresado al Sistema de Informaciéon (www.mercadopublico.cl) y tras digitar el
“Usuario” y “Clave”; En el “Escritorio”, hacer click en “Busqueda de Licitaciones para Ofertar”, buscar
por Namero de Adquisicién, con el ID 1134384-1-LQ25 Presionar el Boton “Buscar”.

e Paso 2, seleccionar la opcién ofertas en la columna “Acciones”.

e Paso 3, en opciones seleccionar “Foro Inverso”.

e Paso 4, ingresar la respuesta a la consulta y anexar la documentacién requerida, en caso de
solicitarse, y finalmente enviarla.

CRITERIOS DE EVALUACION:

La evaluacion de las ofertas se realizara sobre la base de los siguientes criterios y ponderaciones respectivas:

CRITERIOS A EVALUAR PORCENTAJE
1. Oferta Econémica 15%
2. Calidad de la Propuesta Técnica 40%
3. Experiencia del Oferente 20%
4. Condiciones de empleo y remuneracion 15%
5. Criterios sustentables e inclusivos 5%
6. Programa de integridad y ética empresarial 2%
7. Cumplimento de los requisitos formales 3%
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A. Criterio de Oferta Econdmica (15%)

Para la evaluacion de este criterio se tendra en cuenta lo ofertado en el Anexo N° 2 “Formulario de Oferta
Econdmica”, incluyendo impuestos y costos asociados.

La propuesta de menor valor econémico sera calificada con el mayor puntaje asignado para este factor (nota
4). Las siguientes ofertas seran calificadas con un puntaje proporcional a dicha propuesta, de acuerdo a la
siguiente férmula:

Nota Oferente: Valor econémico de la oferta de menor precio x 4
Valor econémico de la oferta que se analiza

El monto maximo ofertado no podré exceder los $282.435.552.- (doscientos ochenta y dos millones
cuatrocientos treintay cinco mil quinientos cincuenta y dos pesos), impuestos y costos incluidos.

B. Criterio de Calidad de la Propuesta Técnica (40%)

La evaluacién de este criterio sera en base a lo sefialado por el oferente en el item | del Anexo N°3
“Formulario de Oferta Técnica”, donde debera describir todos lo solicitado en el apartado de bases técnicas
y el numeral 9.1. de las presentes bases administrativas.

Calificaciones Justificacion

La descripcion de la propuesta técnica identifica con precision y
describe claramente con detalle todos lo requerido en las bases
técnicas de las presentes bases segun:

Nota 4 * Equipamiento. _
* Plan de Operaciones.
* Plan de Capacitacion.
* Plan Sanitario.
* Plan de emergencias y contingencias.
» Cronograma o carta Gantt.
La descripcion de la propuesta técnica cumple con todos los
requerimientos exigidos en las especificaciones técnicas y bases
técnicas de las presentes bases, pero carece de detalle o precisién en
uno de los siguientes elementos requeridos:

Nota 3 » Equipamiento.
* Plan de Operaciones.
* Plan de Capacitacién.
* Plan Sanitario.
* Plan de emergencias y contingencias.
» Cronograma o carta Gantt.
La descripcién de la propuesta técnica cumple con todos los
requerimientos exigidos en las especificaciones técnicas y bases
técnicas de las presentes bases, pero carece de detalle o precisién en
dos de los siguientes elementos requeridos:

Nota 2 » Equipamiento.
* Plan de Operaciones.
* Plan de Capacitacion.
* Plan Sanitario.
* Plan de emergencias y contingencias.
» Cronograma o carta Gantt.
La descripcién de la propuesta técnica cumple con todos los
requerimientos exigidos en las especificaciones técnicas y bases
técnicas de las presentes base, pero carece de detalle o precision en
tres 0 mas de los siguientes elementos requeridos:

Nota 1
* Equipamiento.
* Plan de Operaciones.
* Plan de Capacitacion.
* Plan Sanitario.

14




a0 UNIDAD DE
SECRETARIA

q COMUNAL DE
L8 | PLANIFICACION

* Plan de emergencias y contingencias.
» Cronograma o carta Gantt.

C. Criterio de Experiencia del Oferente (20%)

Se evaluara la experiencia de los oferentes en base a la informacién proporcionada en el item Il. del Anexo
N°3 “Formulario Oferta Técnica” que digan relacion con los servicios de operacion de Punto Limpio, y que
estén debidamente acreditados con la documentacién indicada en el numeral 9.1.3. de las presentes bases
administrativas.

Para la evaluacién de este criterio, se aplicara la siguiente tabla:

Calificaciones Justificacion
Nota 4 Acredita la ejecucion de 5 servicios similares.
Nota 3 Acredita la ejecucion de 4 servicios similares.
Nota 2 Acredita la ejecucion de 3 servicios similares.
Nota 1 Acredita la ejecucion de 2 servicios similares.
Nota 0 Acred.ita la e_je_cucic"m_de 1 servicio similar, no entrega informacion o no
acredita servicios similares.

D. Criterio Condiciones de Empleo y Remuneraciones (15%)

Los oferentes deberan indicar el monto de remuneracién, aguinaldos y reajuste de los operarios y
administrativos del servicio, completando el Item IV. del Anexo N°3 “Formulario de Oferta Técnica”.

Para la evaluacién de este criterio, se considerara lo siguiente:

d.1. Monto remuneracién mensual

Se realizara una suma de la remuneracién de los operarios y administrativos del servicio, segin lo
ingresado en el item iV. del Anexo N°3.

La propuesta de mayor valor econémico sera calificada con el mayor puntaje asignado para este
factor (nota 4). Las siguientes ofertas seran calificadas con un puntaje proporcional a dicha
propuesta, de acuerdo a la siguiente féormula:

Nota Oferente: Valor total de la remuneracién gue se analiza x 4
Valor total de la remuneracién de mayor valor

d.2. Monto aguinaldo

Los aguinaldos correspondes al beneficio que se debera otorgar durante el periodo de fiestas
(septiembre y diciembre). Dicho monto debera ser fijo para todos los operarios y administrativos del
servicio.

La propuesta de mayor valor econdmico sera calificada con el mayor puntaje asignado para este
factor (nota 4). Las siguientes ofertas seran calificadas con un puntaje proporcional a dicha
propuesta, de acuerdo a la siguiente formula:

Nota Oferente: Valor total del aguinaldo gue se analiza x 4
Valor total del aguinaldo de mayor valor

El calculo de la nota final se realizara de la siguiente manera:

Nota Final Oferente criterio empleo y remuneracion: (d.1. x 0.6) + (d.2. x 0.4)

E. Criterios sustentables e inclusivos (5%)

El Oferente debera indicar en el numeral V. Del Anexo N°3, si cumplen o no con alguno de los criterios
sustentables que a continuacién se sefialan:
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¢ Sello Empresa Mujer: Sello otorgado por la Direccion ChileCompra. Si el proveedor es persona
natural, la Unica condicion necesaria es ser mujer. Si el proveedor es una persona juridica, debe
cumplir con dos condiciones: (1) mas del 50% de la propiedad de la empresa sea de una o mas
mujeres y (2) que su representante legal o gerente general sea mujer.

e Contratacion de personas con discapacidad: El oferente debera sefalar si cuenta con personas con
discapacidad dentro de la empresa. Para acreditar lo anterior debera adjuntar: (1) contrato de trabajo
vigente, firmado por ambas partes (dicho contrato debe ser indefinido o considerar una vigencia de
al menos todo el periodo de la contratacién) y, (2) credencial de discapacidad correspondiente o
certificado de discapacidad.

e Contratacién de Empleo Joven (18 a 24 afios, 11 meses): el oferente debe adjuntar: (1) Contrato de
trabajo firmado por ambas partes (dicho contrato debe ser indefinido o considerar una vigencia de al
menos todo el periodo de la contratacion), mas copia de la cédula de identidad del trabajador y del
certificado de las cotizaciones previsionales correspondientes a los Ultimos 3 meses, anteriores a la
fecha de presentacidn de la oferta del proponente, o (2) Acreditacién como beneficiario del programa
Subsidio empleo Joven del SENCE, y copia de la cédula de identidad del/de la joven.

Calificaciones Justificacién
Nota 4 Acredita el cumplimiento de 3 criterios sustentables.
Nota 2 Acredita el cumplimiento de 2 criterios sustentables.
Nota 1 Acredita el cumplimiento de 1 criterio sustentable.
Nota 0 No entrega informacién o no acredita.

F. Programa de Integridad y Etica Empresarial (2%)

La evaluacion de este criterio se realizard en base a si el oferente posee un programa de integridad y ética
empresarial que sea conocido y aplicado por su personal, y acompafia los antecedentes requeridos.

Calificaciones Justificacién
Posee un programa de integridad y ética empresarial
conocido y aplicado por su personal y adjunta el

Nota 4 ) .
documento correspondiente que acredite que se ha
capacitado a su personal sobre éste.

Nota 0 No posee un programa de integridad y ética

empresarial conocido y aplicado por su personal

Al respecto, cabe sefialar que, conforme con lo sefialado en el Dictamen N° E370752, del afio 2023, de la
Contraloria General, las declaraciones juradas o clausulas del pacto de integridad son insuficientes para
cumplir con la sefalada acreditacion.

G. Cumplimiento de los Requisitos Formales (3%)

La evaluacion de este criterio serd en base a la oferta presentada por el oferente segun lo indicando en el
numeral 4. de las presentes bases de licitacion. Sila Comisién Evaluadora designada debe solicitar a alguno
de los oferentes alguna aclaracion, por algiin defecto de forma y que no constituya infraccion a los principios
de igualdad de la oferta y/o estricta sujecion a las bases o que los oferentes hayan omitido presentar al
momento de efectuar la oferta, siempre que dichas certificaciones o antecedentes se hayan producido u
obtenido con anterioridad al vencimiento del plazo para presentar ofertas o se refieran a situaciones no
mutables entre el vencimiento del plazo para presentar ofertas y el periodo de evaluacion, se le asignara nota
0.

Para la evaluacion de este criterio, se aplicara lo siguiente:

Calificaciones Justificacion
Cumple con toda la documentacion solicitada segun lo indicado en el
Nota 4 numeral 4. De las presentes bases y no se solicita aclaracion alguna a
través del Foro Inverso.
Nota 0 Se le solicita alguna aclaracion a través del Foro Inverso.

Criterio de desempate

El resultado de la evaluacion se obtendra de la suma de los puntajes considerando las notas obtenidas en
cada uno de los criterios de evaluacion y los porcentajes asignados a dichos factores.
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En caso de que dos 0 mas oferentes obtuvieren el mismo puntaje final, se procedera a aplicar el siguiente
criterio de desempate si es que éste persiste:

Mayor puntaje obtenido en el criterio Calidad de la propuesta técnica del Oferente.
Mayor puntaje obtenido en el criterio Experiencia del Oferente.

Mayor puntaje obtenido en el criterio Oferta Econémica.

Mayor puntaje obtenido en el criterio Condiciones de empleo y remuneracion
Mayor puntaje obtenido en criterios sustentables e inclusivos.

9.12.- ADJUDICACION

Terminada la evaluacion y, en la medida que sea conveniente para los intereses del Servicio, se aceptara la
oferta méas ventajosa, considerando los criterios de evaluacion con sus correspondientes puntajes y
ponderaciones establecidos en estas Bases.

La adjudicacién se efectuara, a través de un Decreto Alcaldicio que sera publicada en
www.mercadopublico.cl, una vez que se encuentre totalmente tramitada, la que incluird las declaraciones de
inadmisibilidad correspondientes.

En caso de que la adjudicacion no se realice dentro del plazo sefialado en el numeral 3. “Etapas y plazos”,
la Municipalidad informara en el Sistema de Informacién las razones que justifican el incumplimiento del plazo
para adjudicar e indicara un nuevo plazo para la adjudicacion.

De acuerdo al articulo 59 del Reglamento de la Ley N°19.886, la Municipalidad declarard inadmisible
cualquiera de las ofertas presentadas que no cumpla con alguno de los requisitos minimos establecidos en
el numeral 4.- “Antecedentes para incluir en la oferta”, 0 cuando estas no se ajusten a lo establecido en las
Bases de Licitacién, la Ley N°19.886 y sus modificaciones o su Reglamento.

Se declarara inadmisible una o méas ofertas cuando se presentaren en un procedimiento de contratacion,
ofertas simultaneas respecto de un mismo bien o servicio por parte de empresas pertenecientes al mismo
grupo empresarial o relacionadas entre si, segun dispone el inciso segundo del articulo 9 de la Ley N°19.886.
En este caso, la Municipalidad considerara para efectos de la evaluacion de la presente licitacion publica,
solo la oferta mas conveniente de los respectivos proveedores del mismo grupo empresarial o relacionadas
entre si, segun los criterios establecidos en las Bases, y declarara inadmisibles las demas. Sera considerada
como oferta mas ventajosa la de menor precio, siempre que no sea considerada una oferta “riesgosa o
temeraria” de acuerdo a la definicion establecida en el articulo 61 del Reglamento de la Ley N°19.886.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 62 del Reglamento de la Ley N°19.886, la Municipalidad, podra
declarar desierta la Licitaciébn cuando no se presenten ofertas, cuando todas las ofertas presentadas no
fueran admisibles o cuando estas ultimas no resulten convenientes a sus intereses.

Dichas declaraciones se efectuaran por Decreto Alcaldicio fundado. Los proponentes cuyas ofertas hayan
sido rechazadas no tendran derecho a solicitar indemnizacién alguna por este hecho.

Consultas sobre la Adjudicacion
Los oferentes podran hacer consultas sobre la adjudicacion a la entidad licitante, dentro del plazo fatal de 2

dias habiles, contados desde la publicacion del decreto de adjudicacibn en el sistema
www.mercadopublico.cl, a través de la siguiente casilla electronica pablo.fernandez@munispa.cl

9.13.- DEJAR SIN EFECTO LA ADJUDICACION
La adjudicacioén sera dejada sin efecto mediante Decreto Alcaldicio en los siguientes casos:

Si el Adjudicatario rechaza expresamente la adjudicacion.
Si el oferente no acompafia la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato al momento de
suscribirlo;

e Si el Adjudicatario es una Union Temporal, cuando ésta no materialice por escritura publica el
Acuerdo en que conste dicha unién temporal;

¢ Si el Adjudicatario adquiere un conflicto de interés con la Municipalidad de San Pedro de Atacama.

e Si el Adjudicatario no adjunta la totalidad de la documentacién exigida para la firma del contrato
dentro del plazo fijado para este fin en el decreto de adjudicacion.

e Si la oferta presentada no emana de quien tiene poder suficiente para representar al respectivo
Oferente, sin perjuicio de la ratificacion que se realice en conformidad a la ley.
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e Sila oferta no cumple con las condiciones y requisitos establecidos en las bases.

e Si el Adjudicatario no devuelve firmado el contrato dentro del plazo fijado en el numeral 9.14.-
“Condiciones Contractuales”.

e Si los documentos presentados por el Adjudicatario hubiesen inducido a un error esencial del
Servicio, que de no existir no se habria adjudicado la Licitacion a éste.

e En caso que el adjudicatario, habiendo declarado poseer un programa de integridad y ética
empresarial no lo adjunto durante la etapa de evaluacién de ofertas y tampoco lo entrega al momento
de la suscripcion del contrato.

En tales casos, verificada alguna de las causales anteriores, la Municipalidad podra dejar sin efecto la
adjudicacion y adjudicar la licitacion al segundo proponente mejor evaluado, y asi sucesivamente, conforme
el orden de las propuestas consignado en el Acta de Evaluacion, o declarar desierta la licitacion si estima
gue el resto de las ofertas presentadas no resultan convenientes para los intereses del Servicio.

9.14.- CONDICIONES CONTRACTUALES

Notificada la adjudicacion en el portal www.mercadopublico.cl, no debera mediar un plazo superior a los 20
dias hébiles, salvo razones fundadas calificadas por el Servicio que justifiguen su ampliacion, para la
celebracién del contrato, periodo en que debe gestionarse la presentacion de antecedentes por parte del
Adjudicatario, la elaboracién del contrato, firma de éste y tramitacién del acto administrativo que lo apruebe.
Si no se suscribiera dentro de este término, la Municipalidad podra dejar sin efecto el acto administrativo en
virtud del cual se adjudic6 al proveedor.

Juntamente con la devolucion del contrato firmado y la Declaraciéon Jurada, conforme al Anexo N° 4, el
Adjudicatario debera entregar el documento de garantia de fiel y oportuno cumplimiento del mismo, que
ademas asegurard el pago de las obligaciones laborales y sociales de sus trabajadores.

Para la elaboracion del contrato, el adjudicatario debera remitir a la Municipalidad de San Pedro de Atacama
los siguientes Antecedentes Legales:

1.- En caso de que el Adjudicatario sea una Persona Natural (chilena o extranjera):

e Copia de Cédula de Identidad del Adjudicatario.

e Declaracién jurada, segun formato anexo N° 4-A, que acredite que no se encuentra afectado por
alguna de las inhabilidades contempladas en el articulo 4 de la Ley N° 19.886 y en el articulo 33 de
la Ley N°21.595.

e Tratandose de una Unién Temporal de Proveedores, los antecedentes sefialados en el presente
listado deberan ser presentados por cada una de las personas naturales que la integran.

2.- En caso de gue el Adjudicatario sea una Persona Juridica con fines de lucro:

o Copia de la documentacion en que consten los poderes del representante legal de la persona juridica,
con facultades para celebrar contratos de la naturaleza de la presente licitacidn, con certificacion de
vigencia, de una fecha no superior a 60 dias anteriores a la de su presentacion.

o Copia de Inscripcién de constitucion de la sociedad en el Registro de Comercio, con anotaciones
marginales completas emitida por el Conservador de Comercio correspondiente, de fecha no
superior a 60 dias anteriores a la fecha de adjudicacion, con certificacion de vigencia.

e Copia de la Escritura Publica de Constituciéon de la sociedad y de sus modificaciones sociales, si
correspondiere.

e Fotocopia simple de la publicacién del extracto de escritura de constitucion de la persona juridica en
el Diario Oficial y de las modificaciones, si correspondiere.

e Fotocopia simple de las inscripciones de las modificaciones realizadas por la persona juridica, en el
Conservador de Comercio respectivo, si las hubiere.

o Entrega de certificados de cumplimiento F-30 y F-30-1 para acreditar antecedentes y cumplimiento
de obligaciones laborales y previsionales.

e Declaracién jurada, segun formato anexo N° 4-B, que acredite que no se encuentra afectado por
alguna de las inhabilidades contempladas en el articulo 4 de la Ley 19.886 y el articulo 33 en
concordancia con el articulo 50, de la Ley N°21.595 y que identifique los principales socios o
accionistas de la empresa adjudicataria.

e Tratdndose de una Unién Temporal de Proveedores, el antecedente sefialado precedentemente
debera ser presentado por cada una de las personas juridicas que la integren.

3.- En caso de gue el Adjudicatario sea una Persona Juridica sin fines de lucro:
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e Copia de la escritura publica que contenga los estatutos de la persona juridica o del acta Constitutiva
aprobatoria de los Estatutos.

e Copiade la publicacién en el Diario Oficial del Decreto del Ministerio que otorgd personalidad juridica.

e Certificado de vigencia con indicacion del representante legal, emitido por el organismo oficial
competente, de una fecha no superior a 60 dias anteriores a la de su presentacion.

e Declaracion jurada, segin formato anexo N° 4-C, que acredite que no se encuentra afectado por
alguna de las inhabilidades contempladas en el articulo 4 de la Ley 19.886 y el articulo 33 en
concordancia con el articulo 50, de la Ley N°21.595.

e Tratdndose de una Unién Temporal de Proveedores, el antecedente sefialado precedentemente
debera ser presentado por cada una de las personas juridicas que la integren.

4.- En caso de que el Adjudicatario sea una Persona Juridica Extranjera:

e Declaracion jurada, segin formato anexo N° 4-D, que acredite que no se encuentra afectado por
alguna de las inhabilidades contempladas en el inciso 6° del articulo 4 de la Ley 19.886 y el articulo
33 en concordancia con el articulo 50, de la Ley N°21.595 y que identifique los principales socios o
accionistas de la empresa contratista.

e Documentos que acrediten su existencia legal, como, asimismo las facultades del o los
representantes legales de éste. Ademas de lo anterior, debera remitir los datos que permitan
individualizar a su o sus representantes legales facultados para suscribir el contrato correspondiente
(nacionalidad, numero de documento de identificacion), como también, los nombres de sus socios o0
de sus principales accionistas.

e Tratandose de una Unién Temporal de Proveedores, el antecedente sefialado precedentemente
debera ser presentado por cada una de las personas juridicas que la integren.

Los antecedentes legales para poder ser contratado, s6lo se requeriran respecto del adjudicatario, quien
debera remitirlos dentro del plazo fijado en la correspondiente adjudicacion, que en ningln caso podra ser
inferior a 10 dias habiles.

El Adjudicatario sélo debera remitir a la Municipalidad aquellos antecedentes que no estén en el Registro de
Proveedores.

En los casos d que el oferente sea una empresa publica, se requerira el acto administrativo de nombramiento
de su representante legal o su equivalente, conforme lo determine la normativa aplicable al caso, y toda la
documentacién anteriormente citada, en los casos que sea procedente conforme con la naturaleza de la
empresa publica.

9.15.- REAJUSTE

El contrato de concesién de servicios de Punto Limpio considera un reajuste con variacién acumulada al afio
anterior. El primer afio de ejecucién el reajuste se calculara entre el primer dia habil del mes de inicio del
servicio y el 31 de diciembre de dicho afio. A partir del segundo afio de ejecucién del servicio, el reajuste
contemplaré el periodo comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre. En ambos casos el reajuste
a aplicar sera segun la variacién que hubiere experimentado el indice de Precio al Consumidor (IPC),
determinado por el Instituto Nacional de Estadisticas o el organismo que lo reemplace, para el periodo
respectivo y se pagarda a través de los estados de pago mensuales y en moneda de circulacion nacional.

La aplicacién del reajuste se aplicara de manera automatica por parte de la Municipalidad segun la frecuencia
definida. Dicho porcentaje de reajuste no podra ser superior a un 3,7%, tomando en consideracion la
variacion de los ultimos 10 afios del IPC en el pais (no considera afio 2022).

9.16.- MODIFICACION DEL CONTRATO

De acuerdo a lo establecido en el articulo 129 del Reglamento de la Ley N°19.886, el contrato podra
modificarse siempre que no alteren elementos esenciales del mismo conforme a lo sefialado en dicho
precepto. Se entendera que se alteran estos:

e Cuando se introducen condiciones que alteran los principios de igualdad de los oferentes y de estricta
sujecion de las bases, en términos que hubiese implicado la aceptacién de una oferta distinta a la
aceptada inicialmente, o habrian atraido a méas participantes en el procedimiento de contratacion;

e Sila modificacion altera el equilibrio financiero del contrato o;

e Sida como resultado un contrato de naturaleza diferente.
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Para efectos de la presente contratacién, se consideraran, entre otras que cumplan con los requisitos antes
descritos, las siguientes causales:

¢ Aumento del monto total contratado, que no debera superar el 30% del total adjudicado.

e Aumento del plazo de vigencia del contrato.

e Modificacién a los bienes y/o servicios comprometidos en el contrato o la Orden de Compra, siempre
cuando existieren razones de interés publico, y que esta permita satisfacer de igual

En caso de materializar la modificacion del contrato, el proveedor debera renovar la vigencia de la garantia
de fiel cumplimiento de contrato, equivalente a lo indicado en el capitulo 8. GARANTIAS REQUERIDAS.

El aumento o disminucién del contrato conlleva directamente una modificacion en el plazo y vigencia del
mismo, los que deberan quedar expresados en el addendum del contrato correspondiente.

9.16.1.- AUMENTO O DISMINUCION DEL MONTO DEL CONTRATO

Ambas partes, de comun acuerdo podran efectuar modificaciones a éste en la medida que se refieran a la
siguiente materia: 1) Situaciones imprevistas que hagan necesario contar con servicios mayores 0 menores
directamente relacionados o complementarios a los contratados.

Se debe considerar que el aumento o la disminucion de los servicios contratados, sera hasta por un maximo
de un 30% del precio total adjudicado.

Para efectos de la determinacién del precio de dichos servicios y/o productos, aumento o disminucién, se
deben considerar los precios contemplados en la Oferta Econémica del adjudicado, quien al efecto debera
conservar el mismo precio y las mismas condiciones ofertadas inicialmente. De no constar el precio, o si este
hace referencia a una partida global, debera fijarse por ambas partes, atendiendo a los montos que al efecto
fije el mercado.

9.17.- DEL PAGO

El pago de los servicios contratados sera realizado directamente por la Municipalidad de San Pedro de
Atacama, y se efectuara de la siguiente forma:

e El pago de los servicios derivados del contrato, se realizara a través de estados de pago mensuales
distribuidos de la siguiente forma:

Afios de ejecucion del contrato
1 2 3

Estado de Estado de Estado de
pago Regular pago Regular pago Regular

Conformacién de los estados de
pago mensuales segun afio de
ejecucion del contrato

e El proveedor debera presentar la factura por el servicio entregado una vez que la unidad técnica
haya visado el estado pago. La municipalidad De San pedro de Atacama podra rechazar dicho titulo
ejecutivo dentro del plazo de 8 dias corridos mediante el servicio Impuesto interno (Sll) por recepcion
de mercaderia y/o Servicios en caso de que esta no sea informada dentro de dicho plazo por lo que
sera una obligacion por parte de la Unidad técnica; Direccidn de obras Municipales, una vez visado
el estado de pago, informar al jefe de contabilidad dicha factura.

o El estado de pago debe estar formado por los documentos que se indican a continuacion:
Estado de pago regular:

o Carta firmada por el adjudicatario solicitando expresamente el pago
o Caratula firmada por el Inspector técnico designado y que debera contener a lo menos:
» Fecha del estado de pago
= Nombre del proyecto
» Fecha de inicio y término contractual
= Monto de la Orden de compra y/o Contrato
= Avance financiero (a la fecha del Estado de pago)
*= Informe mensual de ejecucién considerando lo exigido en las eett
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o El primer estado de pago debera incluir un ejemplar o copia del Acta de Entrega de Terreno
en el que se emplazaran las obras y copia de patente comercial vigente con el giro tributario
mas atingente al tipo de servicio prestado al mandante.

e Factura que debera presentar oportunamente el adjudicatario a nombre de la Municipalidad de
San pedro de Atacama R.U.T.: 69.252.500-0 ubicada en Calle Gustavo Le Paige 328, San Pedro
de Atacama.

e Formularios F30 y F30-1 (o el que corresponda). Si presenta deudas con los trabajadores, el
estado de pago quedara suspendido hasta que el contratista regularice dicha situacion.

¢ En caso de contar con personal a honorarios debera presentar declaracién jurada al efecto y f-29
con boleta a honorarios correspondiente.

e Todos los pagos se giraran a nombre del adjudicatario. La unidad técnica queda impedida de
cursar un Estado de Pago que se requiera a nombre de un tercero que no sea el contratista
adjudicado. Igualmente, seran inoponibles a la Unidad Técnica los mandatos para girar o efectuar
pagos a terceros distintos del adjudicatario, aun cuando se le notifiquen por cuanto la Unidad
Técnica carece de facultades legales para aceptar mandatos. Desde la presentacion de la
propuesta, se presume el conocimiento y aceptacion de esta disposicion

e El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la recepcién de la respectiva
Factura, emitida de acuerdo con lo establecido en el Estado de Pago, y siempre que cuente con
aprobacion de la Contraparte Técnica, incluyendo informe de Recepcién Conforme.

e La factura debera ser emitida a nombre de la “Municipalidad de San Pedro de Atacama” en caso
contrario no se podra proceder al pago y el documento sera devuelto.

e Lo anterior, sefialando como Giro: ACTIVIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN
GENERAL y como Direccién: Gustavo Le Paige #328, San Pedro de Atacama.

o El pago podra efectuarse a través de transferencia electrénica, para lo cual el Adjudicatario
debera informar el banco, niimero de cuenta y demas datos que sean necesarios para girar los
fondos.

9.18.- CONTRAPARTE TECNICA

Actuara como contraparte técnica de la Municipalidad, la Direccién de Medio Ambiente, Aseo y Ornato
(DIMAO), a quien le correspondera la coordinacién, supervision y control del fiel cumplimiento de lo
establecido en las presentes bases. En caso de ausencia o impedimento, sera la correspondiente jefatura
quien designara a la Unidad Técnica remplazante.

9.19. DE LA SUPERVISION TECNICA
9.19.1. ADMINISTRACION DEL CONTRATO

La administracién del contrato sera ejecutada por la contraparte técnica, Direccion de Medio Ambiente y
Ornato, DIMAOQ, a quien, en ejercicio de esta funcion, podra definir un Inspector Técnico del Contrato (ITC).
Al ITC le correspondera:

a) Supervisar, coordinar y velar por el cumplimiento de los procedimientos establecidos en las
presentes bases de licitacion.

b) Dar visacion del o los pagos cada vez que corresponda.

c) Coordinar reuniones entre el proveedor y la Unidad Técnica en caso de ser necesario.

d) Proponer al Alcalde, aprobar el aumento del plazo de duracion del contrato.

e) Proponer al Alcalde, acoger o rechazar los descargos del consultor por la aplicacion de multas.

f) Proponer al Alcalde, el término anticipado del contrato, en el caso que corresponda.

g) Pronunciarse respecto de aquellas situaciones o incumplimientos que afecten la totalidad del
contrato.

h) Las demas que le encomienden las presentes bases de licitacion.
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9.19.2. SUPERVISOR DEL PROVEEDOR

El proveedor debera nombrar un supervisor, cuya identidad debera ser informada a la Municipalidad. En el
desempefio de su cometido el supervisor debera:

a) Informar oportunamente a la Municipalidad de todo hecho relevante que pueda afectar la prestacion
de la concesion del servicio y/o el cumplimiento del contrato

b) Representar al contratista en la discusiéon de las materias relacionadas con la ejecucién del contrato.

c) Coordinar las acciones que sean pertinentes para la ejecucion y/o cumplimiento del contrato.

La designacion del supervisor y todo cambio posterior debera ser informado por el proveedor adjudicado al
ITC y director de la Unidad Técnica, a méas tardar dentro de las 24 horas siguientes de efectuada la
designacion o el cambio, por medio del correo electrénico institucional de los funcionarios.

9.19.3. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO
El adjudicatario debera cumplir a los menos con las siguientes obligaciones, sin que estas sean taxativas:

a) Dirigir, ejecutar y administrar la ejecucién del contrato, cifiéndose estrictamente a las condiciones
ofertadas y a las especificaciones técnicas, ademas de las normas y detalles que le permitan la total
y oportuna prestacion de la concesion del servicio.

b) Otorgar los servicios segun la oferta econdmica y técnica aceptada.

¢) Dar cumplimiento a las instrucciones impartidas por el ITC.

d) Dar fiel cumplimiento a las normas legales vigentes en materia de accidentes del trabajo y prevencion
de riesgos.

e) Sise amplia el plazo del contrato o se aumenta el monto del mismo, el consultor debera ampliar su
garantia en los mismos dias o porcentaje aumentado.

f) Entregar a su personal todo el equipamiento, maquinaria, herramientas, materiales y otros, que
pudiere requerir para la correcta prestacién del servicio que por este acto se contrata y asi como
vigilar su correcto uso.

g) Eladjudicatario, en su calidad de empleador, sera responsable exclusivo del cumplimiento integro y
oportuno de las normas del Cédigo del Trabajo y leyes complementarias, leyes sociales, de prevision,
de seguros, de enfermedades profesionales, de accidentes del trabajo y demas pertinentes respecto
de todos los integrantes de su equipo de trabajo. En consecuencia, el adjudicatario sera responsable
en forma exclusiva del pago oportuno de las remuneraciones, honorarios, indemnizaciones,
desahucios, beneficios y en general, de toda suma de dinero que por cualquier concepto deba
pagarse a los integrantes de su equipo de trabajo.

h) Asimismo, todo eventual accidente de trabajo que pudiere afectar a los trabajadores, sera de cuenta
y riesgo del consultor.

i)  Cumplir con las condiciones de empleo y remuneracién ofertadas.

i) Emitir y entregar mensualmente al ITC un informe mensual de ejecucion del servicio.

k) Mantenerse habilitado en el Registro de Proveedores.

I) Renovar las garantias cuando corresponda.

m) Las demas obligaciones establecidas en las presentes bases de licitacion.

9.20.- PLAZO DE VIGENCIA DE LA CONTRATACION

La contratacion entrard en vigor una vez encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe
el respectivo contrato y aceptada la Orden de Compra por parte del Adjudicatario a través del sitio web
www.mercadopublico.cl y se extendera hasta la entrega a total conformidad de los servicios requeridos en
esta Licitacion y el pago total del precio de los servicios por parte de la Municipalidad.

9.21.- TERMINO ANTICIPADO DE LA CONTRATACION

El contrato podra terminarse anticipadamente por la Municipalidad sin derecho a indemnizacion alguna para
el Adjudicatario, si concurre alguna de las causales que se sefialan a continuacién:

e Lamuerte o incapacidad sobreviniente de la persona natural, o la extincién de la personalidad juridica
de la sociedad contratista.

e Resciliacion o mutuo acuerdo de las partes.

¢ Incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el Adjudicatario, entendiéndose por tal, la
aplicacién de mas de ocho (08) multas o sanciones
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e Estado de notoria insolvencia del contratado, a menos que se mejoren las cauciones entregadas o
las existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del Contrato.

e Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

e Por la ocurrencia de un caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible o dificulte significativamente
la prestacion de los servicios de la manera en que fueron contratados.

e Por la incapacidad de la adjudicataria para seguir adelante con la ejecucién del contrato, derivada
de problemas internos, como en caso de huelga de sus trabajadores, entre otros.

e Por la incapacidad del contratado de ejecutar la prestacion en los términos inicialmente pactados,
cuando no sea posible modificar el contrato, segin se indica en el N°5 del articulo 130 del
Reglamento de la Ley N° 19.886.

e Silos representantes o el personal dependiente de la adjudicataria no observan los mas altos niveles
éticos o cometen actos de fraude, corrupcion, soborno y extorsion.

e No renovacién o reposicion de la Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento, segin lo dispuesto en
el parrafo final del numeral 8. “GARANTIAS REQUERIDAS”, de las presentes Bases.

o Registrar saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales
trabajadores o con trabajadores contratados en los dltimos dos afios, a la mitad del periodo de
ejecucion del contrato, con un maximo de seis meses.

e Si los documentos presentados por el adjudicatario hubiesen inducido a un error esencial del
Servicio, ya sea durante el proceso de licitacion o durante la vigencia del contrato.

e En caso de no existir disponibilidad presupuestaria en el afio respectivo.

e En caso que al proveedor se le imponga una pena de Inhabilitacién para contratar con el Estado, lo
gue produce la extincién de pleno derecho de los efectos de los actos y contratos que el Estado haya
celebrado con el proveedor condenado, de acuerdo al articulo 33, inciso segundo, de la Ley
N°21.595, de delitos econdémicos, asi como en el caso que al proveedor se trate de una persona
juridica y se le imponga la pena de inhabilitacién para contratar con el Estado, regulada en los
articulos 8° y 10° de la Ley N° 20.393 sobre responsabilidad penal de las personas juridicas.

En el caso en que se configure alguna causal de término anticipado del contrato que sea imputable al
Adjudicatario, sera utilizado el mismo procedimiento para la aplicacion de sanciones descrito en el parrafo
del mismo titulo del numeral 9.22. “Sanciones” de las presentes Bases, en aquellas secciones que
corresponda.

Se dictara un Decreto Alcaldicio disponiendo el término anticipado de la contratacion, la cual se pronunciara
sobre el alcance de la terminacion, la fecha a partir de la cual ésta entrar4 en vigor y los descargos
efectuados, si existieren.

El referido acto administrativo serd impugnable por la Adjudicataria, por la via de la interposicién del
correspondiente recurso de reposicién y/o jerarquico, acorde con las disposiciones de la Ley N° 19.880, que
establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado.

Una vez dictada la correspondiente resolucion fundada, esta debera publicarse en el Sistema de Informacién
(www.mercadopublico.cl), a mas tardar dentro de las 24 horas de dictada. La Municipalidad debera cobrar la
Garantia de fiel cumplimiento del contrato en caso de término anticipado del contrato, salvo en el caso de las
causales sefialadas en los literales a), ¢) y d) indicadas precedentemente.

Conforme con lo sefialado en el articulo 135 del Reglamento de la Ley N° 19.886, la Municipalidad debera
cobrar la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato en caso de término anticipado del contrato, salvo en los
casos que la imposibilidad del cumplimiento del contrato no obedeciere a motivos imputables al Proveedor.

9.22.- SANCIONES

El Adjudicatario podra ser sancionado por la Municipalidad con el pago de multa o sancion en los siguientes
€asos:

9.22.1. SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Plazo para
Multa en subsanar o
N° Falta Medio Verificacién UTM Medicién presentar
descargos
(dias habiles)
No presentar Una vez vencido el . Solo se subsana
Lo Por cada dia de
Estado de pago o | plazo, el dia siguiente con la entrega
1 . . P 1 atraso (con un
las correcciones se convierte en el dia . del estado de
- ) - tope de 15 dias)
del mismo dentro 1 de incumplimiento pago en atraso y
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de las fechas
establecidas.

la argumentacion
que justifique el
mismo

Si el contratista no
renovase,
modificase o
complementase
oportunamente
las garantias o
polizas de seguro
establecidas en
las presentes
bases.

Vencido el plazo de
vigencia de la pdliza,
al dia siguiente se
contabiliza el primer
dia de incumplimiento

10

Por dia de atraso
(con un tope de
10 dias)

Presentar
justificacién a lo
menos 3 dias
hébiles antes del
vencimiento, si la
justificacion no
es acogida
puede ser causal
de término
anticipado de
contrato.

La justificacion
en cuestion solo
sirve para evitar
el término
anticipado del
contrato, la multa
se aplicara de
todas maneras
por los dias de
atraso en la
prolongacion de
la vigencia de la
garantia. La ley
indica que el
contrato
SIEMPRE debe
contar con
garantia vigente.

Por no informar a
la Unidad Técnica
el cambio del
Administrador de
Contrato dentro
de un maximo de
24 horas

Por no informar a
la Unidad Técnica
el cambio del
trabajadores por
renuncia o
desvinculacion
dentro de un
maximo de 24
horas.

Cuando se detecte
que el reemplazo
lleva mas de 24 en el
cargoy su
designacion no ha
sido notificada.
La multa también
serd aplicada cuando
el cargo esté vacante
por mas de 24 horas
sin que la salida del
trabajador o Adm. de
Contrato haya sido
informada. (sera
retroactiva en el
sentido que la multa
se aplicara sobre los
dias sin haber
informado el cambio,
independiente si la
falta se detectd

después)

10

Por dia sin
notificar el
cambio.

Por dia con el
cargo vacante sin
notificar.

Por dia sin que el
cargo esté
ocupado aun
cuando haya sido
notificado. El
concesionario
debe cumplir con
la planta de
trabajadores
propuesta.

Todas con un
tope de 3 dias

3 dias hébiles
para subsanar

9.22.2. SANCIONES SOBRE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Plazo para
Multa subsanar o
N° Falta Medio Verificacion en Medicién presentar
UTM descargos
(dias habiles)
No presentacion L
Deteccion por la
del personal con . AP
- inspeccion técnica del
uniforme completo e ; 0.5
. servicio o por denuncia
en su jornada de
: de terceros.
trabajo
Por utilizar .
. L. Por cada insumo,
insumos, Deteccion por la .
. . NS herramienta,
herramientas, inspeccion técnica del N .
1 A e . 5 magquinaria y/u otro 5 dias
maquinarias y/u servicio o por denuncia eqUino o
otros equipos o de terceros. _eauip
S equipamiento que
maguinarias gue
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no se ajusten a sea detectado en
las bases técnicas falta
contratadas o a la
propuesta de la
empresa.
Por cada dia en que
- la falta no se
. . Deteccion por la
Acopiar residuos . AP subsane contados
. inspeccion técnica del : .
2 fuera del espacio e . 10 desde el dia que se 3 dias
- servicio o por denuncia s o
de operaciones verifica y/o notifica
de terceros
la falta (con un tope
de 3 dias)
Por cada dia en que
la falta no se
subsane contados
desde el dia que se
verifica y/o notifica
la falta. Si la falta se | 2 dias contados
o Deteccion por la reitera 3 veces en desde que se
Autorizar ingreso . celon po ~ - ~de g
; inspeccion técnica del un afio calendario, notifica la falta
3 de residuos no e X 10 . :
ermitidos servicio o por denuncia ademas del pago _por medlos.
P de terceros de las multas oficiales (email o
correspondientes, el | carta certificada)
ITM podré solicitar
remocion del
Administrador de
Contrato. (con tope
de 2 dias)
5 dias para
subsanar
prorrogables
Toda fiscalizacion da otros 5 dias
origen a un informe. Por cada segun magnitud
Todas las observacion no de la
observaciones del subsanada y por subsanacion. La
No subsanar informe deben ser dia de prorroga debe
4 observaciones subsanadas, el no 1 incumplimiento ser solicitada y
producto de una hacerlo sin presentar contados desde el justificada a
fiscalizacion. justificacion vélida dara dia siguiente al través de carta al
origen a un plazo de Sr. Alcalde
incumplimiento, aun subsanacién. (con ingresada en
cuando las demas sean tope de 10 dias) oficina de partes
subsanadas antes de que
finalice el primer
plazo de
subsanacion.
5 dias héabiles
para responder y
justificar la
denegacion del
servicio.
Deteccion por la Sin perjuicio de
inspeccion técnica del los anterior, si
servicio o por denuncia las razones no
de terceros. El servicio se consideran
debe ser prestado en el vélidas se
horario de . asumira
. ; Por cada dia en que | . .
funcionamiento del Incumplimiento
No prestar el ; . no se presente una »
. recinto. El no dejar R de Contrato
servicio y no ' : justificacion para
ingresar a los camiones L quedando la
5 presentar - 10 negar el servicio o S
Lo e E del servicio de Municipalidad
justificacién vélida - no prestarlo
recoleccion o a ) facultada para
para ello. : deliberadamente. L
particulares que . iniciar proceso
(con tope de 5 dias) e
cumplan con los de término
requisitos se unilateral de
considerara contrato por
denegacion del servicio incumplimiento
y falta por no del mismo.
prestacion del mismo. Asimismo, si
luego de los 5
dias para
justificar la
denegacion de
servicio el mismo
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no se ha
restituido, el
Municipio
también asumira
“Incumplimiento
de Contrato” y
podra poner
término al mismo

No apegarse al

Deteccion por la
inspeccion técnica del

de manera
unilateral.
Por cada dia en que
se detecte
incumplimiento 5 dias habiles

deliberado del plan
de operaciones.
(Ej: No compactar
durante el dia en

que se reciban los

para responder y
justificar. Si no
se acogen las

razones para no

6 plan de servicio o por denuncia 5 residuos, no realizar | 2P°9ars€ al plan
operaciones P . de operaciones
de terceros. el pesaje de los o
; se aplicara multa
residuos y en de 10 UTM por
general, no realizar cada P
cualquier tarea del incumolimiento
plan de P ’
operaciones.(con
tope de 5 dias)
La concesionaria
podréa presentar
descargos sobre
la multa, las
Toda multa cursada cuales se
por institucién ingresaran en la
fiscalizadora que apelacion que
5UTM o
or sea de total enviara el
rr?ulta responsabilidad de municipio.
la concesionaria Luego del fallo
cursad 3 ) . .
debera pagarla final se informara
a pues .
e integramente la el monto de lo
recono concesionaria. El pagado por el
ce monto no se municipio para
como descuenta pero que la empresa
. para aprobar el concesionaria
incumpl )
L estado de pago la realice el pago
imiento 2
ol multa debe estar en Tesoreria
y o pagada en Municipal
100% ; .
Tesoreria restituyendo los
de la .
Por multa cursada multa Municipal. El pago montos.
por institucion agada | S€ exigird antes de | El plazo maximo
fiscalizadora que S pag los 15 dias luego de | para restituir los
Informe de la institucion | por el o . .
7 sea de total ) . S emitido el informe fondos sera el
o fiscalizadora Municip ) . S e
responsabilidad . final que dé cuenta ultimo dia habil
io ante
dela del grado de del mes en que
. . la ” S
concesionaria. instituci responsabilidad de la Municipalidad
on la empresa en la realizé el pago
fiscaliz generacion de la de la multa en el
multa. servicio publico
adora o ) .
en El monto que fiscalizador.
. deberéa pagar la La multa no se
tesoreri h - . .
concesionaria serd | descuenta ni se
a luego . h
de equivalente a lo que retienen los
el Municipio pago dinero del estado
present ;
en la Tesoreria de pago.
ar L
todos General de la Toda apelacion
los Republica (TGR) y debera ser
se adjuntara el presentada
descar
os comprobante de dentro de los
gos. este pago como plazos que
medio de solicite la
verificacion. institucion
fiscalizadora,
pero

descontando -a
lo menos- 2 dias
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para tramites del
Municipio.
Ej: Si Seremi de
Salud otorga 10
dias para
presentar
descargos,
entonces la
concesionaria
debe entregar su
informe antes de
8 dias.
Si la institucion
fiscalizadora
aplica rebaja de
la multa, esta
rebaja serd
aplicada al pago
que la
concesionaria
deberé realizar
al Municipio.
2 dias para
presentar
justificacién, esto
oremmonoser | petecionpor Forcada g | ™ S ke
P . inspeccion técnica del . !
8 horario de servicio o por denuncia 1 de operaciones configurar una
atencion definido de terceroFs) (verificada) (contope de 5 falta por
en la propuesta horas) “denegacion de
servicio” y el
posible término
de contrato.
9.22.3. SANCIONES SOBRE VEHICULOS Y MAQUINARIAS
Plazo para
Multa subsanar o
N° Falta Medio Verificacion en Medicion presentar
UTM descargos
(dias habiles)
Por cada dia en que
no se disponga del
vehiculo. (con un 2 dias para
tope de 5 dias) responder y
justificar y 5 dias
(transcurridos los para subsanar.
plazos de Cumplidos
Por no contar con la
. - reemplazo ambos plazos se
disponibilidad de L ; o
p X Deteccion por la estipulados en aplicara multa
vehiculos, equiposy | . RO . o
A inspeccion técnica del estas bases sin que adicional de 1
1 maquinarias en - 5 ) ; I
L ; servicio o por exista disponibilidad UTM por cada
servicio requeridos . . L
- denuncia de terceros se consultara a la dia sin
en la contratacion. : o .
Direccion de responder y sin
Asesoria Juridica si | subsanar. Luego
se configura un de 15 dias se
incumplimiento de enviara consulta
contrato y si amerita a Direccion
iniciar proceso de Juridica.
término unilateral
del mismo)
. 2 dias hébiles
Por vehiculo o
- . - para responder y
Utilizar vehiculos, L, magquinaria no . -
. Deteccion por la ) 4 dias habiles
equipos o . AR ingresado al
S inspeccion técnica del . para subsanar
2 maquinarias no - 2 contrato y por dia .
: servicio o por (ingresando
ingresados al . gue se mantenga .
denuncia de terceros . vehiculos o
contrato vigente la falta. (con o
. magquinarias al
un tope de 5 dias)
contrato)
Uso de vehiculos, Deteccion por la De presentarse el
3 maquinarias o inspeccion técnica del 10 caso, se consultara B
equipos en tareas servicio o por a la Direccion de
distintas al contrato, denuncia de terceros Asesoria Juridica si
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incluyendo servicios se configura un
a particulares. incumplimiento de
contrato y si amerita
iniciar proceso de
término unilateral
del mismo
Por cada conductor
gue no cuente con
la licencia ad-hoc.
operador manejando rior, €1 p
vehiculos, equipos o sin IlcgnC|a de
L ; conducir u operar
maquinarias sin los . . .
o~ Deteccion por la no podra continuar
conocimientos o . AR ;
habilidades inspeccion técnica del trabajando con el
4 - servicio a través de la 10 vehiculo o -
necesarias, o cual fiscalizacion de maquinaria
es demostrable a . ; . . a '
. licencias de conducir. mientras que el ITM
través de la odra solicitar la
respectiva licencia poc lacid Al
del conductor u desvincu acion de €
operador o la Administradora
P de contrato por esta
falta (esto adicional
a la multa que se
curse).
Vehiculo sin su Por Casdiﬁ :ﬁhlculo
documentacion al .
. - documentacion al
dia (permiso de dia
?ggg;?:%‘é:tﬁ\ilggg Deteccion por la Sin perjuicio de lo
P inspeccion técnica del anterior, el ITM
de Inscripcion del o p L
5 . servicio a través de la 10 podra solicitar la -
vehiculo, SOAP y ; C e ; 2 )}
fiscalizacion de desvinculacion de él
documentos . . . -
. licencias de conducir o la Administradora
atingentes a la
L de contrato por esta
actividad que cada -~
: falta (esto adicional
vehiculo o
o . a la multa que se
maguinaria realiza
curse).
L Por dia de
Deteccion por la . S
Por no manteneral | . RO incumplimiento
. ! inspeccion técnica del
dia las bitcoras de - contados desde el
6 P servicio o por 1 g
los vehiculos y . dia dela
L denuncia de terceros e
magquinarias (verificada) notificacion. (con un
tope de 10 dias)
9.23.4. SANCIONES SOBRE CONDICIONES DE PERSONAL
Plazo para
Multa subsanar o
N° Falta Medio Verificacion en Medicion presentar
UTM descargos
(dias habiles)
Deteccion por la
Mantener personal | inspeccion técnica del Por cada .
1 . - 20 : 3 dias
sin contrato laboral servicio o por trabajador
denuncia de terceros
Por cada dia de
ausencia no
informado. (con
un tope de 5 dias)
Si la ausencia no
informada y
Ausencia no . justificada se . .
. . Deteccion por la 1 dia para informar
informada ni . AP presenta 2 veces . .
S inspeccion técnica del y 3 dias para suplir
2 justificada del - 20 enelmeso6 L
g servicio o por = con Administrador
administrador de . veces en el afio
denuncia de terceros A Subrogante
contrato se podra solicitar
remocion del
Administrador de
Contrato si la
empresa deslinda
responsabilidad
del mismo.
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Por ausencia de Deteccion por la
trabajadores inspeccion técnica del 5 dias para
- Por cada
ofertados en la servicio o por 10 ; contratar al
. trabajador
propuesta de la denuncia de terceros personal faltante.
empresa (verificada)
insDeeéiiCc’;:rI\Otgfr?icr:;adel Por cada
Personal sin P - trabajador que no 4 dias desde la
. servicio o por 10 I -
uniforme o EPPs . cuente con su notificacion oficial
denuncia de terceros
o EPP
(verificada)
. Deteccion por la
Por no informar . AL o . o~
. . .| inspeccion técnica del Por dia sin 2 dias habiles para
desvinculaciones ni - . .
servicio o por 1 informar (con tope informar y
nuevas . .
. denuncia de terceros de 10 dias) subsanar
contrataciones o
(verificada)

Si la Municipalidad considerare que existe mérito suficiente para la aplicaciéon de una multa, comunicara por
escrito o a través de correo electronico, su decision al Adjudicatario, indicando el monto y fundamento de la
misma. El Adjudicatario dispondra de un plazo de cinco dias habiles a contar de la comunicacién para
formular descargos. Con el mérito de los descargos o transcurrido el plazo aludido sin que éstos se hubiesen
formulado, la Municipalidad resolvera sobre el particular mediante Decreto Alcaldicio, previa ponderacién de
los antecedentes, remitiéndole al Adjudicatario, copia del Acto Administrativo pertinente.

Sin perjuicio de lo anterior, el re
ferido acto administrativo sera impugnable por el Proveedor por la via de la interposicion del correspondiente
recurso de reposicién y/o jerarquico, acorde con disposiciones a la Ley N° 19.880.

En caso de que la Municipalidad determine la procedencia de la aplicaciébn de la multa conforme al
procedimiento anterior, el Adjudicatario deberd pagar directamente la multa mediante Vale Vista Bancario
emitido a nombre de la Municipalidad de San Pedro de Atacama, o de manera presencial en tesoreria
municipal, en un plazo no superior a 5 dias contados desde su notificacion. De no efectuarse el pago dentro
del plazo sefialado, o asi lo solicite el proveedor, la Municipalidad quedaré facultada para descontar el monto
de la multa de la facturacion pendiente de pago, o bien, hacer efectiva la Garantia de Fiel Cumplimiento del
Contrato. En todo caso, de devengarse multas su pago no exonera a la adjudicataria del cumplimiento de la
obligacion principal.

9.23. RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR

El proveedor serd responsable de cualquier dafio que se produzca en los bienes de la Municipalidad, por
hecho o culpa de sus dependientes o de terceros ajenos, con ocasion de la prestacion del servicio contratado.
El proveedor sera el Unico responsable y debera responder de todo dafio, de cualquier naturaleza, que con
motivo de la prestacién del servicio cause a terceros. El modo efectivo del pago, tras las deducciones a que
den lugar los supuestos anteriores, sera el siguiente: valor servicio contratado - dafio = monto efectivo a
pagar.

9.24. SUBCONTRATACION

9.24.1. El personal que desempefie trabajos relacionados con los servicios objeto de esta Licitacion, debera
estar efectivamente contratado por el adjudicatario, mediante los correspondientes contratos de trabajo,
extendidos conforme a la ley. Dicho personal no tendré relacién laboral, de subordinacién ni dependencia, ni
relacion contractual de ninguna naturaleza con la Municipalidad, siendo de cargo del adjudicatario, el pago
de sueldos, sobresueldos, cotizaciones, impuestos u otros, derivados de los contratos que al efecto se
celebren.

Dentro de los diez (10) primeros dias del inicio de las labores propias del contrato, el Adjudicatario deberéa
informar a la Municipalidad los datos de identificacion de la persona que realizara las labores y copia del
contrato de trabajo a su cargo que esté destinado directamente a la prestacion de los servicios contratados,
quienes deberan tener la idoneidad requerida para la ejecucion de las obras o servicios contratados, tanto
técnica como moral. El Adjudicatario s6lo podra destinar a las labores correspondientes a los servicios
contratados, a aquella(s) persona(s) que figure(n) en la referida nébmina y se obliga, ademas, a mantenerlas
actualizadas durante la vigencia del contrato.

En el evento que se produzca el término del contrato de trabajo de alguno de los trabajadores que realicen
las labores correspondientes a los servicios que se contraten, cualquiera sea la causa o motivo, el
adjudicatario debera informarlo prontamente a la Municipalidad, remitiéndole copia del finiquito de trabajo
legalmente extendido.
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9.24.2. El adjudicatario dara estricto cumplimiento a sus obligaciones laborales y previsionales respecto de
los trabajadores que se desempefien en dependencias de la Municipalidad, reconociendo expresamente los
derechos de informacion y retencion contemplados en el articulo 183-C del Cédigo del Trabajo.

Para lo anterior, el Adjudicatario debera acreditar mensualmente que ha dado cumplimiento a las normas
legales sobre proteccién contra accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, asi como del pago de
las cotizaciones previsionales y de salud correspondiente a los empleados que tiene asignados para la
prestacion de servicios respectiva, obteniendo de los organismos fiscalizadores correspondientes, los
comprobantes que le sean requeridos sobre el particular por la Municipalidad. Sin perjuicio de ello, la
Municipalidad podra por si 0 a través de las entidades que designe, ejercer control laboral respecto de las
obligaciones de dicha naturaleza que mantenga el adjudicatario con su personal.

9.24.3. En prevencioén de la responsabilidad legal establecida en los Articulos 183-B y siguientes del Codigo
del Trabajo o en las normas juridicas que a futuro regulen o complementen la misma materia y en resguardo
del interés fiscal, la Municipalidad tendra las facultades de control laboral que se indican a continuacion:

a) Entodo momento, la Municipalidad podra exigir al adjudicatario que le acredite el cumplimiento de todas
las obligaciones laborales y previsionales que tenga con sus trabajadores asignados a las labores
correspondientes a los servicios contratados y podra utilizar cualquier mecanismo de auditoria laboral
gue estime conveniente para verificar la informacién proporcionada por el Adjudicatario o aquella que la
Municipalidad estime necesaria, sea con medios propios o0 externos. Requerido que sea el Adjudicatario
por la Municipalidad para acreditar cualquiera de las obligaciones mencionadas, la debida acreditacion
por parte del Adjudicatario serd condicién esencial para el pago de la factura.

Sin perjuicio de lo anterior, el monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y
previsionales aludidas precedentemente, debera ser acreditado mensualmente mediante los siguientes
documentos a entregar por el adjudicatario a la Municipalidad, juntamente con la factura respectiva:

o Certificado, dado conforme a la ley, que acredite el cumplimiento de las obligaciones laborales y
previsionales del adjudicatario respecto de los trabajadores que hayan tomado parte o
intervenido en la ejecucion de las actividades o labores propias del contrato, correspondiente a
los servicios prestados en el periodo mensual anterior al correspondiente a la facturacion.

o Acreditacién del pago mensual de remuneraciones de sus trabajadores, mediante liquidaciones
de sueldo debidamente firmadas por aquéllos.

o Contratos de trabajo, respecto de los trabajadores incorporados en el periodo correspondiente.

o Finiquitos, si correspondiera, de todos los trabajadores que dejen de prestar sus servicios
asociados al presente contrato en el periodo respectivo.

o Planillas de cotizaciones previsionales y de salud, incluidas las correspondientes al seguro Ley
N°16.744, correspondientes a las remuneraciones pagadas a sus trabajadores durante el mes
anterior, con la constancia de su debida declaracion y pago ante los organismos
correspondientes.

Se deja expresa constancia del hecho que, para efectos del contrato que resulte de la presente Licitacion,
no se entendera debidamente presentada una factura a la cual falte todo o parte de la documentacion
minima de respaldo establecida precedentemente.

El incumplimiento de las obligaciones laborales respecto de los trabajadores del adjudicatario que
presten servicios a la Municipalidad como consecuencia del correspondiente contrato, dara derecho a la
aplicacién de sanciones y sera considerada incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por
parte del adjudicatario.

b) A mas tardar treinta (30) dias antes del vencimiento del contrato a que de origen esta licitacion y respecto
de los trabajadores que sean contratados por el adjudicatario de manera temporal o transitoria, ya sean
trabajadores directos o subcontratados, para desarrollar la labor objeto de esta licitacion, el contratista
se obliga a presentar a la Municipalidad un “Plan de Desmovilizacion” con motivo de la terminacién del
respectivo contrato de prestacion de servicios y con el objeto de garantizar la completa indemnidad de
la Municipalidad en materia laboral.

Cualquiera sea el Plan de Desmovilizacién que presente el contratista, éste debera contemplar el finiquito
de todos los contratos de trabajo involucrados en la ejecucion de los servicios materia de esta
contratacion y el pago de las indemnizaciones que pudieren corresponder.

Este plan debera indicar:
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e La fecha en que pondra término a los contratos de trabajo de cada uno de sus trabajadores con
motivo del término del respectivo contrato comercial. Asimismo, la oportunidad en que les dara aviso
del término del vinculo laboral.

e La fecha en que sus subcontratistas pondran poner término a los contratos de trabajo de cada uno
de sus trabajadores con motivo del término del respectivo contrato comercial. Asimismo, la
oportunidad en que les dara aviso del término del vinculo laboral.

e Elproyecto de texto de los finiquitos de los contratos de trabajo y el monto unitario y total aproximados
de los valores a pagar. La Municipalidad tendra un plazo de diez (10) dias para aprobar o rechazar
el plan presentado por el adjudicatario, vencido el cual se entenderd aprobado. En caso de
rechazarlo, la Municipalidad sefialara los elementos del plan que deben ser corregidos.

El adjudicatario tendra un plazo de cinco (5) dias para corregir los elementos del plan de desmovilizacion
gue haya objetado la Municipalidad, al término del cual debera ponerlo en conocimiento de ésta.

Aprobado definitivamente el plan de desmovilizacion, el Adjudicatario debera dar estricto cumplimiento a
sus términos.

c) Tratandose de trabajadores que tengan contrato de trabajo de caracter indefinido, que sean destinados
ala prestacion de las labores objeto de esta licitacion, el adjudicatario debera acreditar que se ha incluido
COmMO anexo a sus respectivos contratos de trabajo una clausula que estipula expresamente la fecha a
partir de la cual el trabajador comenzard a prestar servicios en el marco del contrato que su empleador
ha suscrito con la Municipalidad.

Asimismo, a la expiracién del contrato a que de origen esta licitacidn, el contratista debera acreditar, del
mismo modo que en el parrafo anterior, la fecha de término de la prestacion de los servicios para la
Municipalidad.

d) Se entenderd que el adjudicatario ha incumplido las obligaciones referidas en los numerales b) y c), si
no se ajustare al procedimiento y plazos antes sefalados o no aplicare efectivamente el Plan de
Desmovilizacion aprobado, facultdndose expresamente a la Municipalidad para retener en su
oportunidad el pago de la factura por los servicios prestados por el Contratista durante los dos Ultimos
meses, o el Ultimo estado de pago, segln corresponda, hasta la acreditacion del cumplimiento integro
del Plan de Desmovilizacién aprobado o bien para imputar tales valores al pago por subrogacion de las
obligaciones laborales referidas en el Articulo 183-B del Cédigo del Trabajo.

9.24.4. Seréa obligacion esencial del Adjudicatario, cumplir estrictamente con las normas de Higiene y
Seguridad que establezca e imparta la Municipalidad, asi como aquellas normas que impongan las leyes y
reglamentos de prevencidn de riesgos, de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales (Ley N°
16.744); las del Codigo Sanitario; las normas del Decreto N° 594, de 1999, del Ministerio de Salud, que
reglamenta las condiciones sanitarias y ambientales bésicas en los lugares de trabajo, y todas aquellas
normas que complementen y modifiquen tales disposiciones.

El adjudicatario debera adherirse a una entidad mutualista de seguridad, con el objeto de dar plena garantia
a sus trabajadores y a la Municipalidad en el cumplimiento de las normas de Seguridad e Higiene. En tal
sentido, el adjudicatario, en su calidad de empleador, contratard y mantendra vigentes durante el plazo de
vigencia del contrato que suscriba con la Municipalidad, seguros de Accidentes del Trabajo y Enfermedades
Profesionales dispuestos en la Ley N° 16.744 para su personal y demas seguros contemplados y exigidos
por la Ley Chilena, lo que la Municipalidad podra pedir sea acreditado en cualquier oportunidad.

El Adjudicatario deberd obligatoriamente proporcionar todos los equipos de proteccion personal e
implementos de seguridad que cada uno de sus trabajadores requiera para las labores correspondientes a
los servicios contratados, debiendo fiscalizar su uso en terreno.

9.25. PROHIBICION DE CESION

El proveedor no podra ceder o traspasar a terceros, parcial o totalmente, las obligaciones contraidas con la
Municipalidad de San Pedro de Atacama y contenidas en el contrato, excepto en el caso de fusion, absorcion
o division, situacién en que las obligaciones seran traspasadas al continuador legal, en las mismas
condiciones establecidas en el contrato. En estos casos, el proveedor debera informar al ITC, con al menos
quince dias corridos de anticipacion, respecto de la fusién, absorcién o division.

9.26. PACTO DE INTEGRIDAD
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El oferente declara que, por el sélo hecho de participar en la presente licitacion, acepta expresamente el
presente “Pacto de Integridad”, obligandose a cumplir con todas y cada una de las estipulaciones contenidas
el mismo, sin perjuicio de las que se sefialen en el resto de las presentes Bases y demas documentos
integrantes. Especialmente, el oferente acepta el suministrar toda la informacién y documentacion que sea
considerada necesaria y exigida de acuerdo con las presentes bases de licitacion, asumiendo expresamente
los siguientes compromisos:

i.- El oferente se compromete a respetar los derechos fundamentales de sus trabajadores,
entendiéndose por éstos, los consagrados en la Constitucién Politica de la Republica, en su articulo 19,
nameros 1°, 4°, 5°, 6°, 12°y 16°, en conformidad al articulo 485 del C4digo del Trabajo. Asimismo, el oferente
se compromete a respetar los derechos humanos, lo que significa que debe evitar dar lugar o contribuir a
efectos adversos en los derechos humanos mediante sus actividades, productos o servicios, y subsanar esos
efectos cuando se produzcan, de acuerdo con los Principios Rectores de Derechos Humanos y Empresas
de Naciones Unidas.

ii.- El oferente se obliga a no ofrecer ni conceder, ni intentar ofrecer o conceder, sobornos, regalos,
premios, dadivas o pagos, cualquiera fuese su tipo, naturaleza y/o monto, a ningun funcionario publico en
relacion con su oferta, con el proceso de licitacién publica, ni con la ejecucion de el o los contratos que
eventualmente se deriven de la misma, ni tampoco a ofrecerlas o concederlas a terceras personas que
pudiesen influir directa o indirectamente en el proceso licitatorio, en su toma de decisiones o en la posterior
adjudicacion y ejecucién del o los contratos que de ello se deriven.

iii. El oferente se obliga a no intentar ni efectuar acuerdos o realizar negociaciones, actos o conductas
gue tengan por objeto influir o afectar de cualquier forma la libre competencia, cualquiera fuese la conducta
o0 acto especifico, y especialmente, aquellos acuerdos, negociaciones, actos o conductas de tipo o naturaleza
colusiva, en cualquiera de sus tipos o formas.

iv.- El oferente se obliga a revisar y verificar toda la informacién y documentacion, que deba presentar
para efectos del presente proceso licitatorio, tomando todas las medidas que sean necesarias para asegurar
su veracidad, integridad, legalidad, consistencia, precision y vigencia.

V.- El oferente se obliga a ajustar su actuar y cumplir con los principios de legalidad, probidad y
transparencia en el presente proceso licitatorio.

Vi.- El oferente manifiesta, garantiza y acepta que conoce y respetard las reglas y condiciones
establecidas en las bases de licitacion, sus documentos integrantes y él o los contratos que de ellos se
derivase.

Vii.- El oferente reconoce y declara que la oferta presentada en el proceso licitatorio es una propuesta
seria, con informacién fidedigna y en términos técnicos y econémicos ajustados a la realidad, que aseguren
la posibilidad de cumplir con la misma en las condiciones y oportunidad ofertadas.

viii.- El oferente se obliga a tomar todas las medidas que fuesen necesarias para que las obligaciones
anteriormente sefialadas sean asumidas y cabalmente cumplidas por sus empleados, dependientes,
asesores y/o agentes y, en general, todas las personas con que éste o éstos se relacionen directa o
indirectamente en virtud o como efecto de la presente licitacion, incluidos sus subcontratistas, haciéndose
plenamente responsable de las consecuencias de su infraccion, sin perjuicio de las responsabilidades
individuales que también procediesen y/o fuesen determinadas por los organismos correspondientes.

9.27.- APLICACION DEL PAGO A OBLIGACIONES PENDIENTES CON LOS TRABAJADORES (Sélo
respecto de las personas naturales con domicilio en Chile y las Personas Juridicas chilenas)

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 4 inciso 2° de la Ley N° 19.886, modificada en este punto por la
Ley N° 20.238, el Adjudicatario que hubiese declarado que registra saldos insolutos de remuneraciones o
cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los ultimos
dos afios, debera acreditar que la totalidad de las obligaciones se encuentran liquidadas al cumplirse la mitad
del periodo de ejecucion del contrato, con un maximo de seis meses. La Municipalidad, previo al pago de los
servicios contratados, exigird que el Adjudicatario proceda a dichos pagos y le presente los comprobantes y
planillas que demuestren el total cumplimiento de la obligacién

El incumplimiento de estas obligaciones por parte del oferente contratado dara derecho a la Municipalidad a
hacer efectiva la boleta de garantia prevista en el numeral 8.- “Garantias requeridas” y a poner término
anticipado al contrato, pudiendo llamarse a una nueva Licitacién en la que la empresa referida no podra
participar.
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A. GENERALIDADES

La Municipalidad de San Pedro de Atacama busca entregar en concesion el servicio de
operacion del punto limpio Paluntur de la comuna de San Pedro de Atacama.

Las presentes bases técnicas regiran las acciones que debera llevar a cabo el contratista que
se adjudique las operaciones del Punto Limpio “Paluntur de la municipalidad de San Pedro de
Atacama.

El Punto Limpio Paluntur es el Unico equipamiento destinado a la recepcion, acopio y
procesamiento de residuos reciclables dentro de la comuna. Su objetivo es cumplir con la linea
estratégica N°1 de la “Estrategia para el desarrollo de Residuos Sélidos Domiciliarios”.

La unidad técnica a cargo del control y fiscalizacion de la operacién del Punto Limpio es la
Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato (DIMAQO) de la municipalidad de San Pedro de
Atacama, siendo su director(a) o quien subrogue, el o la responsable de visar o aprobar todo
proceso derivado de la operacidn, asi como los estados de pago, informes y fiscalizacion.
Para resguardar el fiel cumplimiento del contrato y las operaciones, la Municipalidad designara
un inspector técnico municipal (ITM), a cargo que serd asignado a través de Decreto Exento
una vez adjudicada la licitacion. Las tareas del ITM consistird en el control de las faenas,
actividades y tareas descritas en las bases técnicas, asi como los procesos y procedimiento
técnicos descritos en las bases administrativas y en la propuesta de la empresa contrasta que
se adjudique la licitacion. El o la ITM puede multar al contratista en el caso de incumplimiento,
e incluso solicitar a través de un informe, el término del contrato y el cobro de la garantia de
fiel cumplimiento de contrato si las faltas o incumplimiento se hacen reiteradas y sostenidas en
el tiempo, lo cual ameritaria la solicitud de término de contrato.

B. MODALIDAD DEL SERVICIO

1.

2.

Duracién del contrato: El servicio seré contratado por un periodo de 3 afio (36 meses).

Monto del presupuesto: EI monto total presupuestado es de $ 282.435.552, IVA incluido; en
cuotas mensuales durante el periodo de vigencia del contrato. El pago mensual sera de $
7.845.432

C. OBJETIVO GENERAL

Ejecutar las acciones, tareas y procedimientos que permitan la correcta operacién del Punto Limpio
“Paluntur” seguin lo detallado en las Bases Administrativas, Bases Técnicas, Contrato de Ejecucion de
Servicios, Respuestas a las preguntas ingresadas al portal de compras publicas y a toda la
documentacién como oferta del contratista que se adjudique la presente licitacion.

Operar el Punto Limpio Comunal de San Pedro de Atacama, incluyendo las funciones de mantencion,
recepcion, registro, pesaje, compactacion, traslado, acopio, valorizacién y notificacion los residuos
reciclables generados en la comuna.

D. DEFINICIONES

a)
b)

c)

d)

Punto Limpio: Instalaciones fijas o moviles donde se reciben residuos reciclables por
categoria y donde son preparados para su disposicion y tratamiento finales.

Punto Verde: Instalaciones fijas o méviles donde se reciben residuos reciclables por
categoria. Los residuos recolectados en el punto verde son destinados al punto limpio para su
disposicion y tramites finales.

Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato (DIMAO): Es la direccién municipal a cargo
de generar y hacer cumplir las politicas y lineamiento en materia de medio ambiente, aseo y
ornato. Su rol de diagnosticar, generar, articular y difundir normativas y ordenanzas en esta
materia.

Oferente u oferente: Persona natural o juridica que participa de la licitacién proponiendo un
plan de trabajo y un presupuesto, en competencia con otros oferentes.

Contratista: Persona natural o juridica que participa de la licitacién proponiendo un plan de
trabajo y un presupuesto, en competencia con otros oferentes.

Inspector Técnico Municipal (ITM): Profesional perteneciente al municipio que se encarga
de realizar la inspeccion del contrato, su rol es verificar que el contratista cumpla con las bases
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administrativas, las bases técnicas, las respuestas a las preguntas de merado publico, el
contrato disposicién final y todo lo que el oferente presento en su propuesta.

g) Residuos reciclables: Son residuos susceptibles por tratar con el fin que se pueda reciclar
en otros procesos productivos como insumos o0 materia prima para otros productos. Entre los
mas conocidos se encuentras las latas de aluminio, plasticos Pet 1, HDPE 2, cartones, papel,
vidrio, etc.

h) Disposicion final de los residuos: se refiere a la forma y el lugar donde seran enviados los
residuos reciclables para su tratamiento y destinacion final, es el proceso y lugar donde se
reprocesar los residuos para reconvertirse en materia prima o insumos para otros procesos
productivos.

i) Plan de operaciones: documento donde se detalla la forma en la que operara el punto limpio
bajo la administracion de los frentes que se adjudique la licitacion. Cada oferente presenta su
propio plan de operacién, el cual presenta requisitos minimos detallados en las presentes
bases técnicas.
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E. UBICACION

El Punto Limpio Comunal de San Pedro de Atacama se ubica en el Pasaje Gabriela Mistral S/N, a
un costado del juzgado de policia local y del Gimnasio Municipal Pukara del Deporte.

El equipamiento de esta infraestructura consiste en:

a.

Punto de recepcién y taller de proceso de residuo: se trata de un contenedor de 6 m de largo;
2,5 de ancho y 2,78 de alto. A este contenedor se la instalé 6 ventanillas de 50 cm x 50 cm
y cada una a disposicién para recibir los residuos y a copiarlos en un maxi saco de 1 ton los
cuales se encontraran dentro del contenedor. Se accede a una instalacion a través de una
puerta de doble hoja y con energia eléctrica

Oficinas y servicios higiénicos: Es un container modificado para el uso de oficina cuenta con
dos espacios separados con salida independiente y dos servicios higiénicos con lavamanos y
WC para el uso de los operarios o funcionarios municipales. Este espacio es de uso
compartido con funcionarios de la municipalidad, segin acuerdo establecido con la ITM de
la licitacion

El recinto cuenta con espacio que se puede utilizar como lugar de acopio temporal (mientras
no excedan un maximo de 1/2 dia habiles de acopio).

Areas verdes, el reciento cuenta de 6 jardineras compuestas de arboles y planta rastreras
entre otras.

Si bien el recinto pr6ximamente compartira ubicacion con una Direccién Municipal, la misma
cuenta con acceso de independiente, lo cual le permite recibir residuos reciclables ain
cuando esta oficina municipal se encuentre cerrada.

En general, ambos recintos se encuentran en buen estado de conservacion por lo que no
necesita reparacion alguna. Sus cubiertas en paredes, cielo y suelo son de revestimiento de
madera. El exterior es de metal tipo contendor maritimo. Sus ventanas son de aluminio
pintado con protecciones metalicas. Sus ventanas son de aluminio pintado con protecciones
metdlicas antirrobos, sus puertas con de madera pintada con chapas de seguridad en sus
puertas.

En caso de que se decida cambiar la ubicacién del punto limpio durante la vigencia del
contrato, el concesionario estara obligado a llevar a cabo la reubicacién sin objeciones. La
nueva ubicacién serd determinada por la Municipalidad de San Pedro de Atacama, y el
concesionario debera realizar todas las gestiones necesarias para la reubicacion,
cumpliendo con las normativas y requisitos aplicables. Los costos asociados con la
reubicacién serdn asumidos por el concesionario, y el concesionario deberd ajustar sus
operaciones para adaptarse a la nueva ubicacién de acuerdo con el cronograma y las
condiciones establecidas por la Municipalidad.

Figura 1. Ubicacion del Punto Limpio Comunal de San Pedro de Atacama.
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EQUIPAMIENTO

1. En materia de equipamiento, el oferente debera considerar la adquisicion de los
siguientes insumos o equipos:

o Treinta (30) maxi-sacos de 1 tonelada cada uno de material resistente por
ejemplo polipropileno, de dimensiones 120x90x90 cm, los cuales deberan
estar en buenas condiciones al momento de puesta en marcha del contrato.

Seré responsabilidad del supervisor a cargo de la operacién verificar que los sacos
estén en 6ptimas condiciones durante la ejecucion del servicio punto en el caso que
los maxi guion sacos se rompan o deterioren de forma tal que no se pueden operar
de manera segura con ello coma el supervisor debera reemplazarlos por unos
nuevos en un periodo no mayor de los 5 dias corridos queda determinantemente
prohibido operar con maxi sacos rotos, desgastados o con sujeciones de
deterioradas al punto de que no puedan cumplir con su labor de contener los
residuos de manera segura

o Una (01) maquina enfardadora-compactadora, la cual debera contar con las
siguientes caracteristicas basicas (referencia minima):

e Operacion eléctrico-hidraulico
e Fuerza de prensado minimo de 3,5 toneladas

e Apertura de alimentacion de 600 mm x 300 mm Con dimensiones aproximadas de
800mm (largo) x 690mm (ancho) x 1.730mm (alto).

e Conectable a una fuente de alimentacion eléctrica de 220 v/ 50 Hz, o contar
con las adaptaciones pertinentes

eDentro de las especificaciones técnicas debe incluir su capacidad de
compactar y enfardar residuos como: papel, cartén, latas y plasticos PET 1
y HDPE 2.

e Debe incluir sistema de enzunchado con zunchos plésticos, metalicos u otro
tipo de sujecién que permita mantener la compactacion de los residuos.

o E| equipo debe incluir también un sistema de seguridad que prevenga dafos
por atrapamiento de extremidades, asi como un sistema de detencién de
emergencia a la vista.

o E| equipo debe incluir la capacitacion de los operadores. Esta capacitacién
debe estar certificada y verificada a través del registro como un acta de
capacitacién que incluya: nombre de la empresa que vende la enfardadora,
nombre de quién dicta la capacitacion, fecha, lugar y lista de asistencia con
el nombre de los trabajadores que la operan punto en esta capacitacion
también de deberan participar a lo menos 1 funcionario del municipio el cual
serd asignado previamente. El acta de la capacitacion debe ser incluida en
el primer estado de pago del contrato del servicio.

el a enfardadora deber estar siempre disponible para hoy su utilizacion y
cualquier falla o dafio que no permita su operacion debera implicar una
reparacion o reemplazo en un tiempo no mayor de 7 dias corridos. En el
caso que se solucione, debera una nueva no superior a 10 dias desde la
notificacién al inspector.
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e Se debe considerar que la enfardadora debe generar fardos compactados
que no superen los 20kg, para que los operarios de la empresa adjudicataria
pueda cumplir la LEY 20949, si lo fardos exceden este peso, la empresa
licitante debe de ofrecer un método de traslado, sin que afecte la salud de
los operarios.

o Una (01) balanza de capacidad 100 y 200 kg., con precision de 0,02 kg. La

precision de la balanza debe ser verificada a lo menos una vez al afio coma en
la mitad del periodo de ejecucion del contrato de servicio punto la balanza debe
estar siempre disponible para su uso y cualquier dafio o falla que no permita su
operacion debe implicar su reparacion o reemplazo inmediato en un plano no
mayor de 15 dias corridos, considerar que esta balanza debe ser adecuada para
pesar los fardos comprimidos y que deber acorde a las dimensiones que genere
este fardo.

Equipo de enzunchado o amarre de fardos, para el uso seguro y permanente
(si el sistema de amarre de fardo debe soportar la manipulacion de estos sin
romperse).

Reloj control o sistema de control de asistencia, que sea fiable y de total
disposicion.

Insumos de uso frecuente, para la operacion del punto limpio y sus oficinas
como: cuchillos cartoneros, tijeras, lapices marcadores, cuadernos o libretas de
apuntes para el registro, computador con conexién a internet, impresora (con
hojas y tinta), escéaner, etc.

Elementos de proteccion personal basico para cada operador y
supervisor: calzado de seguridad con cafia alta overol anti-salpicaduras de
género, anti-parra con proteccion balistica, tapones para los oidos (los cuales
deberan usar todos los operadores y supervisores cuando se esté utilizando la
enfardadora), guantes anticorte, faja lumbar, etc.

Una (01) manguera de aproximadamente 30 metros con su adaptador de
Ilave, es para ser usada en la mantencion de las areas verdes del punto limpio.

Dos (02) botiquines de primeros auxilios, uno para el punto limpio y otro para
el punto de acopio y que cada uno contengan vendajes, cinta adhesiva de papel,
pinzas, tijera pequefia, guantes desechables, parches adhesivos, alcohol,
toallitas antisépticas, etc. debe incluir la capacitacion de los operadores. Este
equipo debe incluir una capacitacion que debe estar certificada y verificada a
través del registro como un acta de capacitacion que incluya: nombre de la
empresa que vende la enfardadora, nombre de quién dicta la capacitacion,
fecha, lugar y lista de asistencia con el nombre de los trabajadores que la operan
punto en esta capacitacién también de deberan participar a lo menos 1
funcionario del municipio el cual serd asignado previamente. El acta de la
capacitacion debe ser incluida en el primer estado de pago del contrato del
servicio.

Dos (02) extintores certificados, uno para el punto limpio y otro para el punto
de acopio, el administrado sera responsable de que estos estén al dia y debe
incluir la capacitacion de los operadores. Esta capacitacion debe estar
certificada y verificada a través del registro como un acta de capacitacion que
incluya: nombre de la empresa que vende la enfardadora, nombre de quién dicta
la capacitacion, fecha, lugar y lista de asistencia con el nombre de los
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trabajadores que la operan punto en esta capacitacion también de deberan
participar a lo menos 1 funcionario del municipio el cual sera asignado
previamente. El acta de la capacitacion debe ser incluida en el estado de pago
del contrato del servicio.

Seis (06) Jaulas de metal para el acopio ordenado de los residuos, con el
fin de evitar que residuos entregados a granel no se encuentren disperso,
acorde a la Norma Chilena NCh 3322. Las medidas minimas de estas seran:
base de 130 cm x 90 cm con 150 cm de altura.

Seis (06) Contenedor Campana de Reciclaje Tipo Igli o Batea cerrada de
2000 a 3000 L, de color verde (2) para el vidrio, de color Amarillo (2) para
Plastico de color gris claro (2) para Latas y aluminio, que seran utilizados a todo
tipo evento que el inspector solicite que estén. La empresa licitante debe
especificar como se hara el retiro de estos residuos debido al peso que conlleva
este. Estos contenedores seran utilizados en eventos mazidos dentro de la
comuna

Un (03) contenedor plastico con tapa y ruedas de 1100 L, para ser usado
exclusivamente para los reciclables de descarte que iran al relleno sanitario
(uno fijo en el punto limpio y 2 en eventos masivos dentro de la comuna)
Cincuenta (50) cajas de cartén de 35 cm x 23 cm x 22 cm aproximadamente
para el reciclaje de papel en las oficinas municipales, pueden ser blancas o
forrada con papel planco, con sefalética del adecuado uso (estas sefaléticas
deben ser visada por el ITM del proyecto), no es necesario que sean nuevas y
pueden reutilizar las cajas que lleguen al punto limpio, siempre y cuando se vean
ordenadas (el ITM estara a cargo de dar el visto bueno de presentacion).
Sefialéticas consiste en:

Letrero para cada ventanilla indicando el tipo de residuo a disponer en ella. El
concesionario deberd asegurarse de que los letreros que identifican el tipo de
residuo a disponer en cada ventanilla se encuentren en optimas condiciones. En
caso de que los letreros se borren, deterioren o vuelvan ilegibles, el concesionario
serd responsable de renovarlos o reemplazarlos de manera inmediata. La
identificacion clara y visible de los tipos de residuos es esencial para el correcto
funcionamiento del punto limpio y para garantizar la correcta separaciéon y
disposicion de los desechos. Estos letreros deben venir con indicaciones que
incluya como se deberia recibir cada residuo.

e | etreros en cada punto Verde Municipal.

e Graficas educativas (volantes o tripticos con informacién del punto limpio y
los residuos que recibiran, asi como los horarios de funcionamiento), estos
volantes deberan ser entregados al menos una vez al mes.

e Sefialética para via de circulacion y evacuacion.
Un (01) Camién, para el trasporte de los reciclables.
Una (01) trituradora de vidrio
Una (01) trituradora de plastico
Una (01) chipiadora de papel, Sin embargo, se permite que la empresa adjudicataria
externalice esta labor si no dispone del equipo necesario. En tal caso, la empresa podra
llevar el papel a una empresa especializada en el procesamiento y reciclaje de papel,
siempre que se asegure el cumplimiento de las normativas medioambientales y de
seguridad vigentes.
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En los Anexo 06 Detalle de equipamiento, de la presente licitacion debera incluir los
detalles técnicos de cada uno de los elementos descritos en los puntos anteriores. Este
anexo debera entregarse firmado por el representante legal del oferente. Este debera
incluir las especificaciones técnicas de los productos y equipos solicitados, asi como
también sus cotizaciones, para asi comprobar que cumplan con los requisitos
recomendados. Cualquier modificacion o equipo adicional debera ser debidamente
justificado.

Todo lo anterior se debera adquirir en un plazo no mayor de 15 dias habiles a partir de la
adjudicacion de la licitacion.

A parte de la adquisicién, en caso de ser necesario en el plazo que dure la prestacion del
servicio, el adjudicatario se debera hacer cargo de las reparaciones y mantenciones de los
implementos antes mencionados.

G. PLAN DE OPERACIONES

Todo oferente debera presentar un plan de operaciones y acuerdo a formato propuesto.
Este plan de operaciones debera contener como minimo los siguientes aspectos (Anexo
01: Plan de operaciones).

En el contexto de la presente licitacién, es importante considerar los reciclables minimos
obligatorios, teniendo en cuenta que estos elementos en su mayoria ya se reciclan de
manera regular en nuestra comunidad. La inclusién de estos materiales en los términos y
condiciones de la licitacién reflejaria nuestro compromiso con el cuidado del medio
ambiente y la sostenibilidad.

A continuacién, se detallan:

e Papel: Se recicla papel de cualquier tipo, incluyendo periédicos, revistas,
folletos, documentos impresos, entre otros.

e Cartones: Tanto los cartones plastificados como los no plastificados.
e Latas de aluminio.

e Plasticos: PET (tipo 1) y HDPE (tipo 2).

e Vidrio.

Queda prohibida la recepcion de cualquier otro residuo, distinto a los antes mencionados,
como:

e Residuos industriales como residuos liquidos, restos de pintura, aceites, solventes o aguas
residuales.

¢ Residuos hospitalarios tales como infecciosos, corto punzantes, entre otros.

e Residuos de construccion.

e Lodos organicos y/o inorganicos.

¢ Neuméticos usados

e Basura domiciliaria sin separacion, restos de ramas, residuos vegetales o alimentos

La empresa adjudicataria del contrato para la gestion del punto limpio de la Municipalidad de
San Pedro de Atacama asumira la responsabilidad de coordinar la recoleccién de toners de
impresion provenientes de empresas y entidades designadas por la Municipalidad. La empresa
adjudicataria debera establecer y mantener comunicacién directa con las empresas y
entidades correspondientes para organizar horarios y puntos de recogida, asegurando asi un

42



proceso eficiente. En situaciones donde no se logre contactar a una empresa o entidad, la

SECRETARIA
COMUNALDE
PLANIFICACION

empresa adjudicataria debera buscar soluciones alternativas para garantizar la recoleccion de
los toners

1. Procedimiento de recepcién de cada residuo reciclable

Que debe incluir:

Indicar claramente los reciclable recolectar.

Describir el proceso de recoleccién para cada uno de los residuos. Indicando la
forma Optima en que el usuario debera entregar los residuos en el punto limpio. Sera
exigible que el proceso de recoleccion idealmente no debe generar mas residuos como
tapas en el suelo, envoltorios, residuos descartados dispersos, etc. Por lo cual, serédn
responsabilidad del administrador del contrato mantener recepticulos para que este
tipo de residuos no afecte la imagen del punto limpio y punto de acopio, que no se
genere la proliferacion de malos olores, insectos y vectores en general.

Describir el proceso de recepcion de grandes cantidades de reciclables de la
misma forma donde se describe en el proceso anterior debe considerar la entrega
de grandes cantidades de reciclables (pues hay comunidades que hacen entregas
periédicas donde llegan con mucho volumen de reciclajes), haciendo esta entrega de
forma expedita, evitando la acumulacién y generacion de residuos como tapas,
envoltorios y residuos descartables.

Planilla de registro de ingreso, el cual deberé estar al alcance del usuario. En este
registrard como minimo, el nombre de usuario, poblacion, localidad o ayllu y la fecha
y el tipo de residuo que deposita en el punto limpio.

Principalmente seran los operarios los encargados de recibir por parte de la
comunidad y recicladores de base los residuos reciclables indicado por con
anterioridad. Esta etapa es fundamental para que las siguientes etapas de
operaciones sean un éxito coma en el sentido de que lo que entregue la ciudadania
corresponda con los residuos que se puedan recibir y las condiciones que se exigen
para aquello (en términos generales limpios). Por lo tanto, el operario debera indicar a
las personas si es que esta bien o mal con la segregacion que han hecho en sus casas
de los residuos entregados en el punto limpio. En caso de que existan descartes, el
oferente debe contemplar un contenedor para estos casos y detenerlos a disposicion
para el retiro por parte del servicio de recoleccion de residuos sélidos domiciliarios en
el lugar y el dia que corresponda.

Planilla de registro diario o semanal de los kilogramos de reciclables ingresado al
proceso de compactacion que posteriormente se irdn al destino final, este no incluye
los reciclables que son descartados, este debe tener una columna de cada uno de los
reciclables que recepciones el punto limpio y al finalizar el mes debe expresar la suma
total de cada columna.

Ademas de la planilla de registro de ingreso de residuos al punto limpio, la
empresa contratista debera confeccionar un talonario de comprobantes de entrega de
residuos, ello debido a que la gestion de residuos de algunas empresas
organizaciones requieren verificadores para que se logre sus metas. El comprobante
de entrega de residuos deberd presentarse en papel autocopia activo, foliado, con los
datos de la empresa a cargo del punto limpio, indicando ademas que se trata de una
iniciativa del municipio de san Pedro de atacama punto los datos a presentar en el
comprobante son:
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=  Nombre o razén social de la empresa (segin sea el caso)

= RUT

= Direccion

= Teléfono

= Correo electrénico
" Fecha

=  Detalle de los kilos por tipo de residuos entregado

Dentro del plan de operaciones propuesto, el oferente debera presentar un formato final
del comprobante, el cual debera ser visado por DIMAO previa a su confeccién para la
entrega de este mismo.

El contratista no podra negar la entrega de este comprobante a quien entrega reciclables
al punto limpio, si asi lo solicita.

El municipio implementara en el corto y mediano plazo en “programa de levantamiento
de microbasurales y reciclaje”, el cual generara residuos reciclables en su operacion.
Estos residuos que cumplan con los requisitos de limpieza e integridad material seran
enviados al punto limpio. Seréa responsabilidad de DIMAO el informar sobre la su puesta
en marcha y generar las coordinaciones necesarias para que ambas operaciones se
lleven a cabo exitosamente. Luego, sera responsabilidad del administrador de contrato
informar a DIMAO sobre la ejecucion y coordinacion de ambas labores.

1. Puntos verdes

La presente licitacion considera 9 puntos verdes que se encuentran en diferentes oficinas
municipales:

Tabla 2 Ubicacion de Puntos Verdes en Oficinas/Dependencias Municipales.

Punto Verde Localizacién
PV 1 Oficinas de DIDECO
PV 2 Edificio Consistorial
PV3 Casona Municipal
PV4 Oficina qe Direcci(?n de
Seguridad Publica
PV5 Oficinas de Juzgado de
Policia Local
PV6 Oficinas de Direccién de
Transito
PV7 Oficinas de DAEM
PV8 Terminal de Buses de San

Pedro de Atacama
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PV9

Plaza de Armas de San
Pedro de Atacama
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Figura 4. Ubicacion de los puntos verdes 6 y 7.

Figura 5. Ubicacion del punto verde 8.

Ademas, en diversas oficinas municipales hay contendores para el reciclaje de papel. Los
cual el licitante debe realizar labores de recoleccién, limpieza y traslado de los reciclables
al punto limpio y los retiros seran informado a través del ITM del contrato.

Para los puntos verdes ubicados en las oficinas de la municipalidad se establece que el
retiro de residuos debe ser riguroso, requiriéndose que se realice el mismo dia en que se
genere la solicitud de retiro. Esto garantiza una adecuada gestién de los residuos y el
mantenimiento de un entorno limpio y ordenado, por lo que el concesionario debe estar
preparado para responder de manera agil y eficiente a cualquier solicitud de retiro recibida
durante el horario laboral. En cuanto a los puntos verdes situados en el terminal de buses,
la Plaza de Armas y otros que se puede incorporar, se estipula que el retiro de residuos
debe llevarse a cabo tres veces a la semana, sin embargo, si se observa que el punto
verde se llena antes de la programacion establecida, el concesionario estaré obligado a
realizar el retiro en un plazo maximo de 4 horas desde el momento en que se le informe
sobre el llenado Esta medida asegura que los residuos no se acumulen y que se
mantenga un ambiente adecuado para el uso publico

El oferente debe presentar un plan de recoleccién, limpieza y traslado de los reciclables
desde los puntos verdes al punto limpio, incluyendo obligatoriamente los puntos verdes
indicados y de los diferentes puntos verdes vean durante el periodo de la licitacion.

El concesionario debera cumplir con las responsabilidades y funciones establecidas para
los nueve puntos verdes inicialmente previstos. En caso de que la Municipalidad de San
Pedro de Atacama decida aumentar el nimero de puntos verdes, el concesionario debera
extender sus servicios para cubrir hasta un méximo de quince puntos verdes,
manteniendo el mismo nivel de calidad y eficiencia en todas las ubicaciones.

2. Procedimiento detallado del manejo de los residuos recibidos

46



Y
SECRETARIA
COMUNALDE

—47 | PLANIFICACION

Este procedimiento debe describir el proceso de compactacion, registro de la cantidad de
kilos procesados al dia, tipos de residuos procesados al dia, procedimiento de preparacion
de los residuos para su acopio, etc. Es importante que se definan los margenes en que se
realizara cada operacion, es decir, definir por ejemplo cada cuanto material procesado y
enfardado se dara paso a la operacion de envio de los residuos a destinacion final con el
objetivo de evitar la saturacion del punto limpio, realizando el retiro como minimo 4 veces
a la semana del material reciclable que se acopia en el punto limpio.

3. Programa detallado del acopio y retiro de los residuos

Incluyendo sitio de acopio y régimen de retiros (retiro cada x kilo o cada x dias). Debe
atender al hecho de que si acopia en el recinto donde opera el punto limpio, el régimen de
retiro debe IMPEDIR que el punto limpio colapse por lo cual el retiro de los reciclables
deber ser minimos 4 veces a la semana para que no presente exceso de residuos en sus
instalaciones.

4. Punto de Acopio Adicional

Se permite que el oferente considere la implementacion de un punto de acopio adicional
dentro de la comuna de San Pedro de Atacama, el cual debe ser detallado en el plan de
operaciones. Este debera incluir informacion sobre su ubicacién, superficie, plan de
construccion, plan de viabilidad, instalaciones sanitarias y otros detalles relevantes del
recinto.

Es importante destacar que la puesta en operaciones de esta infraestructura no podra
exceder los 30 dias habiles contados a partir del inicio de las operaciones del contratista.
Ademas, sera objeto de fiscalizacion por parte del ITM, es fundamental que el oferente
tramite y obtenga el permiso correspondiente del SEREMI de Salud,
especificamente la "Autorizacion del sitio de almacenamiento de residuos no
peligrosos"”, para cumplir con la normativa vigente. Este requisito esta descrito en el
"Anexo 06: Detalle Equipamiento”. Asimismo, antes de ponerlo en funcionamiento, el
punto de acopio requerira la aprobacién del ITM del municipio.

5. Transporte de Residuos Reciclables

El transporte de los residuos reciclables consiste en el traslado de éstos periddicamente
desde el Punto Limpio al punto de acopio habilitado por el oferente y del punto de acopio
a la destinacién final. La realidad provincial indica que estos centros de acopio capaces
de recibir la cantidad de residuos reciclables que se esperan que lleguen al Punto Limpio
se encuentran en la comuna de Calama, Antofagasta y regiéon metropolitana para el caso
del vidrio, por lo que el oferente debera considerar el transporte periddico de los residuos
hasta estos puntos, con el fin de no colapsar las capacidades del Punto Limpio ni del
punto de acopio

Seré responsabilidad del contratista proveer vehiculo para el trasporte de los residuos
desde el punto limpio hasta el punto de acopio y desde el punto de acopio hasta el centro
de destinacion final, sin importar donde éste se ubique. Unavez licitada el oferente debe
tramitar o debe tener el permiso del seremi de salud la “Autorizacion para
transporte de residuos industriales no peligrosos”, para dar cumplimiento a la
normativa.

6. Procedimiento de destinacion final
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Este punto tiene como objetivo detallar la destinacién final de cada tipo de reciclable,
identificando la empresa o instituciones u organizaciones receptora, asi como el régimen
de entrega, indicando el peso en kilogramos de cada envio. Es importante destacar que
los recibidores de estos reciclables deben contar con todas las certificaciones vigentes,
especialmente el usuario receptor de residuos reciclables de la plataforma RET-C de la
SINADER. Dicha informacion debera estar disponibles en caso de que el ITM las solicite
y quiera verificar.

En el caso de que los centros valorizadores paguen por los residuos entregados, el
beneficio econdémico corresponderd al adjudicatario. Sin embargo, es responsabilidad del
adjudicatario reportar los montos ingresados por este concepto, asi como proporcionar
los recibos correspondientes en el Informe Mensual de Operaciones. Esta informacion es
vital para evaluar la sustentabilidad econdmica de la actividad y establecer
adecuadamente los costos de operacion del Punto Limpio.

En el caso de los residuos que se destinen a otros particulares, como artesanos o
pequefias empresas que los utilicen, se requerira presentar un detalle claro de quién
recibe dichos residuos. Sera responsabilidad del oferente coordinar la entrega de los
reciclables, teniendo en cuenta el pesaje de estos antes de ser entregado.

Es fundamental cumplir con estas disposiciones para garantizar una adecuada gestién de
los reciclables y su correcta destinacion final. El seguimiento de estas directrices permitira
medir el impacto ambiental y la sustentabilidad econdmica de la actividad del Punto
Limpio.

7. Riego en Areas Verdes

La empresa que se adjudique la licitacién debera realizar el riego de las areas verdes
ubicadas en el Punto Limpio, en el Paseo de los Artesanos aledafio a la municipalidad,
en la Apacheta donde se encuentran los carros de comida, y la apacheta en el Pasaje
Vilama junto con las demas &reas verdes. La municipalidad proporcionara las mangueras
necesarias y gestionara las conexiones a las llaves de agua correspondientes. El riego
debera efectuarse un minimo de tres veces por semana en cada uno de los sectores
indicados.

H. CONDICIONES DE SUMINISTRO DE SERVICIOS BASICOS

Considerando que la municipalidad incluye en la presente licitacién oficinas y el consumo
de agua (este servicio sera incluido hasta que se haya instalado un remarcado que separe
los gastos) para el adecuado funcionamiento del punto limpio.

El consumo de electricidad va por parte de la empresa que licite el contrato, pues esta
instalacion cuenta con un medidor independiente exclusivo para las instalaciones del
punto limpio. El pago debe realizarlo directo a CESPA, El nimero de serie del medidor es
220203838, segun lo informado por DAF pueden solicitar la facturaciéon a nombre de la
empresa.

I.  PLAN DE CAPACITACION

El oferente que se adjudique la licitacién debera presentar un plan de capacitacion para
los trabajadores del punto limpio en un régimen de a lo menos una (01) capacitacion al
mes en distintas areas, atingentes a la operacion del punto limpio. Cada capacitacion
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debera ser incluida en el informe de estado de pago mensual, incluyendo detalle de la
charla, nombre e institucién del instructor, fotografia y listado de asistencia. La
capacitacion debe ser en el lugar del trabajo y en horario laboral.

De las capacitaciones presentadas en este plan, el 60% debe basarse sobre temas
relacionadas al manejo de residuos en todas sus faenas. Este requerimiento también sera
fiscalizable.

J. PLAN SANITARIO

El objetivo de este plan es establecer los requisitos y medidas necesarias para garantizar
la salud y seguridad de los operarios del punto limpio, considerando las posibles
condiciones que puedan atraer vectores y afectar su bienestar. En este sentido, se
requerird que cada oferente presente un plan sanitario que contemple las siguientes
medidas:

e Limpieza y desinfeccion de las instalaciones: El plan sanitario debera incluir un
programa de limpieza y desinfeccién de las instalaciones del punto limpio, asi
como del punto de acopio si se utiliza. Esto incluird areas como el punto de
recepcion, oficinas, patio interior y punto de acopio. Se deberd especificar el
método de limpieza y desinfeccion a utilizar. Esta labor debera realizarse una vez
al mes.

e Control y eliminacion de plagas: El plan sanitario debera contemplar medidas
efectivas para el control y la eliminacion de plagas, como roedores e insectos,
tanto en el punto limpio como en el punto de acopio. Se requerira que estos
servicios sean realizados por una empresa certificada en el control de plagas
minimo 1 veces al afio. Se deberd incluir informacién sobre los métodos de
control utilizados.

Se solicitara que la empresa encargada de los servicios de control y eliminacion de plagas
esté debidamente certificada. Se requeriré la presentacion de un comprobante emitido por
la empresa certificada que demuestre la realizacion de los servicios. Este comprobante
sera adjuntado en los estados de pago correspondientes.

K. PLAN DE EMERGENCIAS

En el caso de que el oferente se adjudique la licitacién, se requerird la elaboracion y
aprobacion por parte de la autoridad competente. Este plan deberda contemplar las
siguientes situaciones y las acciones correspondientes a cada una de ellas:

Incendios: Se deben establecer procedimientos para la prevencién, deteccién y extincién
de incendios. Esto puede incluir la instalaciébn de sistemas de detecciébn de humo,
extintores apropiados, sistemas de rociadores automaticos, asi como la capacitacion del
personal en el uso de equipos contra incendios y la evacuacion segura de las
instalaciones.

Sismos de alta intensidad: Es fundamental contar con medidas de seguridad y
respuesta ante sismos. Se deben realizar evaluaciones de riesgo sismico, reforzar la
estructura del edificio segun las normas correspondientes, establecer puntos de
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encuentro seguros y capacitar al personal en los procedimientos de evacuacién y
primeros auxilios en casos de sismos.

Inundaciones de las dependencias: Ante la posibilidad de inundaciones, se deben
tomar medidas para prevenir dafios y asegurar la seguridad del personal. Esto puede
incluir la instalacion de sistemas de drenaje adecuados, la elevacion de equipos y
materiales sensibles al agua, asi como la implementacién de planes de evacuacion en
caso de inundaciones repentinas.

Accidente con resultado de atrapamiento de extremidades (en la enfardadora): Se
deben establecer protocolos de seguridad especificos para el manejo de la enfardadora,
con el objetivo de prevenir y responder adecuadamente ante accidentes que puedan
resultar en atrapamiento de extremidades. Esto puede incluir la capacitacion del personal
en el uso seguro de la maquinaria, el establecimiento de medidas de proteccion y la
disponibilidad de equipos de rescate adecuados.

Corte o puncién con material no esterilizado: Dado el riesgo de lesiones por cortes o
punciones con material no esterilizado, se deben implementar medidas de seguridad y
protocolos de manipulacién adecuados. Esto puede incluir el uso de guantes protectores,
la correcta disposicion de residuos peligrosos y la capacitacién del personal en el manejo
seguro de objetos punzantes.

Es importante destacar que este plan de emergencia no incluye un formato de referencia
especifico. Se espera que el oferente envie su propio formato que cumpla con el contenido
y la descripciéon de cada escenario, asi como las medidas y acciones a seguir en caso de
cada ocurrencia. La autoridad competente evaluard y aprobaré dicho plan antes de su
implementacion.

L. PLANES DE CONTINGENCIA

El presente indica los lineamientos generales del plan de contingencia que cada oferente
debe incluir como parte de su propuesta. Este plan tiene como objetivo establecer los
procedimientos a seguir en caso de que se presenten las siguientes eventualidades o
escenarios:

Emergencia sanitaria: Ante una situacién de emergencia sanitaria, se deben establecer
medidas para salvaguardar la salud y seguridad de los operadores del punto limpio y de
los visitantes. Esto puede incluir la implementacién de protocolos de higiene, suministro
de equipos de proteccidn personal, capacitacién en medidas preventivas, monitoreo de
la salud del personal, y la adopcion de medidas de desinfeccién y limpieza adecuadas.

Emergencia por contagio de los operadores del punto limpio: En caso de que se
presente un contagio entre los operadores del punto limpio, se deben establecer
protocolos para la identificacion temprana, aislamiento y seguimiento de contactos
cercanos. Ademas, se deben implementar medidas adicionales de proteccién vy
desinfeccion en las instalaciones, asi como realizar las gestiones necesarias para cubrir
las labores del personal afectado y mantener la continuidad del servicio.

Dias especiales de alta afluencia: Los dias vinculados a un alto nivel de visitantes, como
sdbado y festividades, requieren una planificacién especial. Se deben establecer
estrategias para garantizar una atencién eficiente, asegurando la disponibilidad de
personal suficiente, la asignacién de recursos adicionales y la implementaciéon de
medidas para reducir los tiempos de espera y optimizar el flujo de visitantes.
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Acopio que supera la capacidad del punto limpio: Si el acopio de residuos supera la
capacidad del patio interior del punto limpio o del punto de acopio, es responsabilidad del
oferente evitar la saturacién. Se debe planificar el envio de los residuos a las
destinaciones finales con al menos 2 dias de anticipacion antes de que se alcance la
capacidad maxima. Esto implica establecer una coordinacién efectiva con los servicios
de recoleccion y transporte, asi como contar con la capacidad logistica suficiente para
asegurar la disposicién adecuada de los residuos acumulados.

Actividades municipales de participacion masiva: Ante la realizacién de actividades
municipales de participacion masiva, se deben adoptar medidas adicionales para
garantizar la gestion adecuada de los residuos generados. Esto puede incluir la
instalacion de contenedores adicionales, la implementacion de campafias de
concientizacién y educacién ambiental, asi como la coordinacion con otros actores
involucrados para asegurar una adecuada gestion de los residuos durante y después de
dichas actividades.

Cada oferente debera presentar un plan de contingencia detallado que contemple los
procedimientos especificos para cada escenario mencionado. Este plan debe incluir la
asignacion de responsabilidades, los recursos necesarios, los canales de comunicacién
y los mecanismos de monitoreo y evaluacién para garantizar su efectividad.

Dias de cierre del punto limpio: En los dias en que el punto limpio permanezca cerrado,
se debe establecer un plan de contingencia especifico. Esto implica:

e Comunicacién previa: Informar con antelacién a los usuarios y la comunidad
sobre los dias de cierre mediante diversos canales de comunicacion.

e Puntos alternativos de acopio temporal: Se pueden habilitar puntos alternativos
de acopio temporal para los residuos durante los dias en que el punto limpio
permanezca cerrado. Estos puntos pueden ser ubicados estratégicamente en
lugares accesibles para los usuarios, como estacionamientos u otros espacios
municipales, y deben contar con la infraestructura necesaria para el depdsito
seguro de los residuos.

Cada oferente debera presentar un plan de contingencia detallado que contemple los
procedimientos especificos para cada escenario mencionado. Este plan debe incluir la
asignacion de responsabilidades, los recursos necesarios, los canales de comunicacién
y los mecanismos de monitoreo y evaluacién para garantizar su efectividad.

M. EDUCACION AMBIENTAL Y FOMENTO DEL RECICLAJE EN LA COMUNA

El oferente al adjudicarse la licitacion acepta:

o Confeccionar volantes y/o tripticos con informacion sobre el punto limpio y su
ubicacion, los residuos reciclables, los procesos que se llevan a cabo y en
resumen de las buenas practicas en materia de reciclaje de residuos. El contrasta
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para cumplir con este punto debera confeccionar semestralmente una cantidad
de 2000 unidades, las cuales pueden ser solo tripticos, solo volantes o una
mezcla de ambos.

El oferente debe cumplir con el requisito de participar en actividades de difusion
organizadas por DIMAO en la comuna. Esto implica su participacién en al menos
10 anuales en recintos educativos, juntas de vecinos, centro de adulto mayor,
comunidades, etc. Durante estas actividades, se espera que el contratista
presente muestras de los residuos procesados, distribuya material informativo
sobre el reciclaje y tenga al menos un trabajador que realice una presentacion
sobre las tareas del punto limpio. Promoviendo asi la conciencia ambiental entre
este grupo de la poblacion.

Todo material que el contratista presente como apoyo y difusion debe ser enviado
previamente a DIMAQO para que esta direccion solicite el visto bueno de la unidad
de comunicaciones, la cual debera visar la gréfica en funciéon de las normas
graficas municipales.

Si bien las actividades solicitadas dependen de la gestion de DIMAO, el
contratista por iniciativas propias puede coordinar estas actividades notificando
a ITM de las fechas y horarios en que las realizara. El material grafico para
disponer es esta actividad debe ser visado por el ITM antes de la actividad y los
verificadores para dar cumplimiento a este punto consistiran en el material grafico,
fotografias y/o lista de asistencia a las actividades y deberan ser presentadas en
el informe de estado de pago correspondiente al mes en que se realizd esta
actividad.

DIMAO informara con un plazo minimo de 5 dias habiles la fecha y hora de cada
evento o actividad donde sea necesaria la participacién de la empresa. No
participar sin justificacion dara origen a una multa, la cual serd imputada en el
informe del mes correspondiente a la falta.

N. PERSONAL

Para asegurar la correcta ejecucion del contrato, se ha estipulado como requisito minimo
la presencia de dos operarios trabajando de forma permanente durante el horario de
atencién. Estos operarios deberan contar con un contrato fijo, ya sea a jornada completa
o media jornada. Cabe destacar que no se aceptaran contratos a honorarios.

Una vez adjudicado el contrato, el contratista debera presentar oficialmente a su personal
a través de un listado firmado por el representante legal. Este listado debe indicar:
nombre, RUT y cargo de cada uno de los trabajadores, asi también debera incluirlos en
los estados de pago mensuales.

Todos los antecedentes solicitados deben ser incluidos en la oferta técnica, como adjuntos
al “Anexo planta de Personal”.

O Un (01) Encargado de contrato: Persona a cargo de ser el nexo entre la empresa

contratista y el ITM, Su labor consiste en generar las condiciones para que todas
las operaciones y actividades comprometidas se realicen y aplicar correcciones
tanto por iniciativa propia como por sugerencia del profesional ITM. También
estard a cargo de generar los informes mensuales y comunicar a la jefatura de la
empresa contratista todas las observaciones y requerimientos que haga el ITM a
nombre del municipio. Se requiere que el encargado de contrato se encuentra en
forma presencial en el punto limpio para una mejor coordinacion. Como requisito
bésico se solicitara:
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e Titulo de una carrera con una duracidon minima de 8 semestres, cursadas en
una institucién de educacion superior reconocida por el estado de Chile
(verificable a través el titulo profesional o certificado de titulo) que cuente con
un titulo de Ingenieria ambiental, Ingeniera en Recursos Naturales, Ingeniera
Civil Ambiental, Ingeniero civil industrial y otras carreras afines

e El administrador de contrato no podra ser cambiado no reemplazado una vez
adjudicado el contrato, salvo justificacion fundad y notificada por el
contratista. Si se justifica el cambio de administrador de contrato, su
reemplazante debera cumplir con los mismos requerimientos del profesional
que reemplaza.

Un (01) Supervisor: Su trabajo es organizar las labores y actividades dentro el punto
limpio y verificar su cumplimiento. Se acepta que tanto el cargo de Encargado de
Contrato y el de Supervisor pueda ser ejercido por la misma persona mientras
ambas

labores se cumplan a total conformidad. De no ser asi, el ITM podra solicitar la
contratacion de otro trabajador que desempefie uno de los dos cargos con el fin de
separar las funciones y garantizar la correcta ejecucion del contrato. Ante esta
solicitud la empresa contratista no podra negarse. Como requisitos basicos se
solicitara:

e Titulo técnico de una institucion de formaciéon técnica reconocida por el
Estado de Chile (verificable a través de titulo técnico o certificado de titulo)

e Elsupervisor registrado en el proyecto no puede ser reemplazado en un plazo
minimo de 6 meses desde iniciado el contrato, si por fuerza mayor y
totalmente justificado, se debe realizar el reemplazo. El nuevo supervisor
debera cumplir con los mismos requerimientos.

Dos (02) Operarios: Se requiere un minimo de dos (02) operarios para las operaciones
de apoyo en la recoleccién, labores de acopio, compactacion, manipulacion y carga
de residuos para su disposicion final

Un (01) Conductor: Su labor sera la de transportar los residuos al punto de acopio. Si
el oferente no plantea un punto de acopio particular, entonces su contratacion sera
necesaria sélo al momento de realizar el traslado de los reciclables, se acepta que el
cargo pueda ser desempefiado por cualquiera de los contratados originalmente
mientras se cumpla con los requisitos legales a los que hace referencia la Ley de
Transito (contar con licencia de conducir segun el tipo de vehiculo que se conduzca)

Siempre que se realicen labores masivas de carga y descarga de residuos para el
envio a destinacion final a entre el punto limpio y el "proyectado” punto de acopio, la
empresa contratista debera contar con peonetas de forma tal que se cumpla la Ley
N°20.949 “Ley del Saco”.

HORARIO DE ATENCION Y JORNADA DE TRABAJO

Los dias laborales y el horario de atencién del punto limpio sugerido es:
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Lunes a viernes mafiana: desde las 9:00 a 13:00 horas

Lunes a viernes tarde: desde las 15:00 a 18:00 horas

Sébado: 10:00 15:00 hrs

Domingo: No opera

Festivos: Segln propuesta del oferente (siempre que sean pagados como horas

extras y por sistema de turnos)

o Feriados irrenunciables: 1 de enero, 1 de mayo, 18 y 19 de septiembre, 25 de
diciembre de cada afio, en estas fechas el punto limpio no operara bajo ningin
régimen.

o La empresa se compromete a remunerar a los empleados que realicen trabajo
durante el sdbado por la tarde de acuerdo con lo establecido en el Cddigo del
Trabajo.

o Particularidades por emergencia sanitaria; Por razones sanitarias, Yy
especialmente en situacion de pandemia, los recintos de atencion al publico no
operan en situaciones de corte del suministro de agua potable. Esto significa que
cuando se presente esta eventualidad y la jefatura de DIMAO lo indique, el punto
limpio debera cerrarse y sus trabajadores deberan trasladarse a sus hogares
hasta la proxima jornada (al dia siguiente). Cuando esta situacién se presente,
las horas que no se labore NO PODRAN SER DESCONTADAS del sueldo de
los trabajadores por tratarse de situaciones de fuerza mayor que no son de su
responsabilidad. Contabilizandose como dia laboral completo.

o Cualquier otra propuesta de horario deberd cumplir con un total de 45 horas.
semanales o la legislacion laboral vigente y este debe ser de lunes a sabado.

o Se coordinaré con él o la ITM del contrato la recepcidn de los residuos reciclables

correspondiente a los 4 recorridos mensuales que llevara a cabo el servicio de

recoleccion de residuos sélidos domiciliarios.

O O O O O

P. CRONOGRAMA

La propuesta de todo oferente debera ser acompafiada de una Carta Gantt o Cronograma
de actividades donde se refleje mensualmente las actividades a desarrollar. Esta carta
Gantt deberd contener todas las actividades descritas en los planes de: operaciones,
sanitario, capacitacion y contingencia. Esta carta Gantt seré fiscalizada y se verificara su
cumplimiento mensualmente junto con el informe que debe presentar el contratista en
dicha periodicidad. Este cronograma debera contener-por ejemplo- las jornadas y
horarios de recepcién de residuos, los turnos (de existir), las labores de procesamiento
de residuos, acopio, pesaje, carga y descarga de residuos, envios a destinacion final, etc.
Este cronograma DEBE ser el reflejo de la planificacion que la empresa contratista lleve
a cabo para lograr de manera 6ptima los objetivos de operar el punto limpio, de forma tal
gue se eviten colapsos dentro del recinto, exceso de material acopiado sin procesar ni
enviar a destinacion final, falta de personal, etc.

Adicionalmente, a esta Carta Gantt "maestra” se le adicionara un "cronograma de traslado
de operaciones" el cual deberd contener las tareas derivadas del traslado de las
operaciones desde el recinto actual del punto limpio al punto de acopio y destinacion final.
Este cronograma se aplicard y fiscalizara una vez que se inicie el traslado de las
operaciones de DIMAO a este recinto. En este caso, la visita a terreno realizada durante
el proceso de licitaciéon sera de caracter OBLIGATORIO con el fin de que los potenciales
oferentes tengan claridad sobre todo el futuro proceso de traslado de las operaciones.

Q. INFORMES MENSUALES
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adjudicatario debera entregar a mas tardar el quinto dia habil de cada mes un

"informe mensual de operacion” donde detallara los servicios prestados los cuales
deberan coincidir con lo propuesto en su Plan de Operaciones y la Carta Gantt

Para garantizar la calidad y exactitud en la presentacion de informes mensuales todos los
informes deberan ser previamente revisados y aprobados por el Inspector Técnico
correspondiente Esta revision es fundamental para asegurar que el contenido del informe
cumpla con los estandares y requisitos técnicos establecidos en el contrato. Solo los
informes que cuenten con la firma del Director del Proyecto y del Inspector Técnico seran
aceptados para su ingreso en la Oficina de Partes. Cada informe deberé ser presentado
en Oficina de Partes de la Municipalidad de San Pedro de Atacama en soporte fisico, con
dos (2) originales e impreso por ambas caras. Se aceptaran copias si es con firmas de
pufio y letra y/o firma electrénica avanzada con su certificacion vigente.

Este mismo informe con todos sus adjuntos también debe ser enviado en formato digital
al correo del ITM con copia a dimao@munispa.cl, solo se aceptardn aquellos que en su
origen tengan ese formato como por ejemplo las facturas digitales, formularios F30 y F30-
1, etc.

Cada informe debera contener como minimo:

o Caratula del informe indicando el mes que se reporta y las firmas de las jefaturas
gue aprueban el informe

O Reporte de los ingresos de los residuos reciclables clasificados por tipo de
residuo expresados en kilos por dia y sumatoria mensual

o Copiadela Planillade Registro de Ingreso con el detalle de las personas, empresas
o0 instituciones que hicieron entrega de residuos durante el mes informado

o Copiade la Planilla de registro diario o semanal de los kilogramos de reciclables
ingresado al proceso de compactaciéon que posteriormente se irdn al destino
final, este no incluye los reciclables que son descartados, este debe tener una
columna de cada uno de los reciclables que recepciones el punto limpio y al
finalizar el mes debe expresar la suma total de cada columna.

o Reporte de los residuos enviados a destinacion final, indicando tipo de residuo,
cantidad en kilos y lugar de destinacion (ciudad y empresa o institucion de
destino). También se debe indicar si el envio se realiz6 a un punto de acopio de
terceros o a un centro de procesamiento y/o seleccion

o Respaldo de los comprobantes de ingreso de residuos solicitados

O Reporte de las salidas de residuos reciclables por tipo de residuos en kilos, por
ocasion y su sumatoria mensual y destino

O Respaldo de las entregas de residuos reciclables en centros de acopio
autorizados y a las organizaciones sociales autorizadas

O Registro de ingresos econdmicos por venta de residuos reciclables, su sumatoria
mensual y respaldos (boletas o ticket de pago). En conformidad al Plan de
Viabilidad Financiera presentado por el contratista

O Boleta de pago de la cuenta eléctrica correspondiente al mes del estado de pago.

o Registro del Plan Sanitario segun lo solicitado en la letra J: Plan sanitario, donde
se verifiguen las 4 somatizaciones mensuales (adjuntar copia de los
comprobantes por cada sanitizacion realizada)

O Registro del Plan de Capacitacion segun lo solicitado en la letra I
Plan de Capacitacion de las presentes bases técnicas:

o Nobmina del personal y su funcion
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o Documentos del personal tales como:

Contrato y finiquitos cuando correspondan.

Certificados de conformidad de la informacion de los riesgos laborales
recibidas por los trabajadores nuevos cuando corresponda

Registros de asistencia

Registro de entrega de EPPs

Liquidaciones de sueldo o remuneraciones

Certificados de cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales
Certificado de Antecedentes Laborales y Previsionales de la Empresa.
Certificados de pago de obligaciones previsionales de cada trabajador
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ANEXO N° 1: “FORMULARIO DATOS DEL OFERENTE”- OBLIGATORIO

Nombre o Razén Social del Oferente

RUT del Oferente

Nombre Representante Legal

(sélo personas juridicas)

RUT Representante Legal

(sé6lo personas juridicas)

Direccion

Ciudad

Teléfono

Celular (opcional)

Correo electrénico

Web de la Empresa (opcional)

Datos Cuenta bancaria [banco, tipo y
ndmero de cuenta] (opcional).
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ANEXO N° 2: “FORMULARIO OFERTA ECONOMICA” - OBLIGATORIO

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

El que presenta esta OFerta, Sr. (). ... o ueeeii i Representante
debidamente autorizado de........................ (Nombre del oferente), acepta las condiciones estipuladas en las
respectivas Bases de Licitacion, ID 1134384-1-LQ25, comprometiendo a mi representada a suministrar a la
Municipalidad de San Pedro de Atacama los siguientes servicios: Concesion de servicio de operacion punto
limpio Paluntur, SPA.

|. OFERTA ECONOMICA

DESCRIPCION PRECIO TOTAL
Concesidn de servicio de operacién punto limpio
Paluntur, SPA. $
TOTAL $

(*) INDICAR VALOR EN PESOS CHILENOS, CON TODOS LOS COSTOS E IMPUESTOS
INCLUIDOS

El monto maximo ofertado no podra exceder los $282.435.552.- (doscientos ochenta y dos millones
cuatrocientos treintay cinco mil quinientos cincuenta y dos pesos), impuestos y costos incluidos.
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ANEXO N° 3: "FORMULARIO OFERTA TECNICA" - OBLIGATORIO

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

El que presenta esta Oferta, Sr. (8) ..o iiiee it e s e e s aa e e eaes , cedula de identidad
N° , en calidad de representante legalde ..............coooiiiiiii e, (razon social de la empresa
que representa), declara bajo juramento que la informacion contenida en los antecedentes que entrego a
continuacion relativos a la oferta técnica es fidedigna.

Firma (obligatoria)

l. PROPUESTA TECNICA (FORMATO LIBRE)
La descripcidon debe estar en directa relacion al servicio a prestar a la Municipalidad especificando
claramente lo solicitado en estas Bases de Licitacion

Los oferentes deberan presentar su propuesta en formato Word, pdf u otro similar considerando todos los requerimientos
técnicos indicado en el apartado Bases Técnicas y numeral 9.1. de las presentes Bases de Licitacion, se recomienda la
siguiente estructura:

e Equipamiento: Considerar como minimo lo indicado en la letra F. de las bases técnicas. Se debe detallar cada
uno de los elementos requeridos, indicando al menos:

o  Equipo, maquinaria, producto o vehiculo

o  Cantidad a adquirir

o Detalles técnicos

e Plan de Operaciones: Considerar como minimo lo indicado en la letra G. de las bases técnicas y lo siguiente:

o  Procedimientos de recepcion de cada residuo reciclable.

Puntos verdes.
Procedimiento detallado del manejo de los residuos recibidos.
Programa detallado del acopio y retiro de los residuos.
Punto de acopio adicional.
Transporte de residuos reciclables
o  Procedimiento de destinacion final.
e Plan de Capacitacion: Considerar como minimo lo indicado en la letra |. de las bases técnicas
. Plan Sanitario: Considerar como minimo lo indicado en la letra J. de las bases técnicas y los siguiente

o  Calendario de las fumigaciones, desinfecciones y desratizaciones.

o  Nombre de la empresa o profesional a cargo de cada accion.

o  Certificacion de la empresa o profesional a cargo de las acciones.

o  Medidas de prevencion y seguridad.

. Plan de emergencias y contingencias: Considerar como minimo lo indicado en la letra K. y L. de las bases
técnicas y considerar un plan de seguridad que trate las siguientes tematicas:

o Alcances: Plan maestro, plan anual, programa de trabajo.

o Aspectos generales: Organizacion y responsabilidad, metodologia de planificacion de seguridad.

o Aspectos particulares: Plan de revision de las no conformidades y/o anomalias, programa de
operacion de seguridad, indicadores e indices, objetivos de mejoras, registros visuales, capacitacion,
diagnéstico inicial, auditorias del sistema, informes de avances.

o Planes especificos béasicos: Plan de deteccion y correccion de anomalias en instalaciones; plan de
mantenimiento preventivo de instalaciones y equipos; plan de control, registro, andlisis y prevencion de
accidentes; plan de atencion de reclamos por seguridad.

e Cronograma o carta Gantt: Considerar como minimo lo indicado en la letra P. de las bases técnicas.

O O O O O

El documento podra venir en formato libre de acuerdo a la empresa (se puede considerar uno o varios documentos
separados). La documentacién no debe superar las 200 hojas tamafio carta letra arial 10.
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Il.- EXPERIENCIA DEL OFERENTE

Nombre del A_no de; Descripcién Comuna Monto Med_lo d.e;
o . L ejecuci del Proyecto del acreditacion
N Cliente servicio . S
6n servicio
(pesos)
1
2
3
4
5

Considerar un maximo de cinco (05) prestaciones de servicios similares al solicitado en la presente
Licitacién, prestados por el oferente entre los afios 2018 y 2024, cuyo monto facturado sea igual o
superior a $40.000.000.- (cuarenta millones de pesos).

Para efectos de la presente licitacion, se entenderd como “servicios similares” relacionados con el
servicio de operacién punto limpio Paluntur, los siguientes: gestion y operacién de plantas de reciclaje,
gestién de residuos industriales, tratamiento de residuos peligrosos, operacion de vertederos, operacion
de plantas de incineracion de residuos, manejo y disposicion de residuos orgénicos, operacién de
estaciones de transferencia de residuos, servicios de descontaminacién de suelos, construccidon de
cubetas o piscinas de acopio que utilicen carpeta de HDPE como sello de fondo y construccién de
recintos para gestiéon de residuos.

En el evento de que se incluyan mas de cinco (05) servicios, la Municipalidad sélo evaluara los cinco
(05) primeros casos notados en el listado del item Il. “Experiencia del Oferente”, del Anexo N° 3,
teniéndose por no presentados los restantes.

Cada prestacion de servicios debera ser acreditada mediante la presentacién de uno de los siguientes
documentos: (1) Copia integra del contrato respectivo, (2) Copia de Orden de Compra en estado
“aceptada” o estados posteriores para el Sector Publico; en caso de Orden de Compra entre entidades
privadas, el documento debera estar aprobado o firmado por el emisor o cliente; (3) Carta o Certificado
emitido y firmado por el respectivo cliente.

El documento de acreditacion presentado deberé contener, al menos, la siguiente informacion: Nombre
del cliente, fecha o afio de la prestacién, monto total del servicio, comuna donde trabajaron y
breve descripcién del servicio.

No seran considerados como validos los comprobantes que se deban obtener o consultar en otra fuente
gue no sea la documentacién contenida en la propuesta. En el caso de que los servicios hayan sido
prestados a la Municipalidad de San Pedro de Atacama, no serd necesario que se adjunte documento
de acreditacion, pero si debera indicarlo expresamente en el mencionado item Il. del Anexo N° 3.
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CURRICULO DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE TRABAJO

ANTECEDENTES PERSONALES

Nombre completo

RUT

Fecha de nacimiento

Nacionalidad
ANTECEDENTES ACADEMICOS
Titulo
Profesion Afio de obtencion
Institucion
Formacion Periodo / fecha Descripcion

complementaria

Periodo / fecha

Descripcién

(exponer en forma

Periodo / fecha

Descripcion

resumida los cursos

Periodo / fecha

Descripcién

y/o seminarios de

Periodo / fecha

Descripcion

capacitacion

Periodo / fecha

Descripcion

relevantes)

Periodo / fecha

Descripcién

Periodo / fecha

Descripcion

ANTECEDENTES LABORALES

Antigiedad en la empresa

Relacién con la empresa (Propietario — Socio — Empleado — Honorarios — Otros, especificar)
Empresa
Cargo o funcion
Periodo Inicio ‘ Término
Empresa

Empresas anteriores Cargo o funcion
Periodo Inicio ‘ Término
Empresa
Cargo o funcién
Periodo Inicio ‘ Término

EXPERIENCIA

(se debe repetir por cada proyecto similar en que haya participado)

Antecedentes de la institucion

Institucién contratante

Nombre

RUT

Datos de referencia del

mandante

Nombre

RUT

Cargo

Teléfono fijo

Teléfono movil

Correo electrénico
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Antecedentes del proyecto

Descripcién del proyecto

Rol cumplido en el proyecto

i ) . Inicio Mes Afio
Periodo de ejecucion

Término Mes Afo

El oferente debera completar el documento con la profesién, formaciéon complementaria, antecedentes
laborales y experiencia profesional relacionada al servicio requerido, para cada uno de los 5 trabajadores
requeridos segun las bases de licitacion. Basta con certificar la experiencia requerida en el numeral
9.1.1.3 de las bases de licitacion.

Para la certificacién de estudios, se debe adjuntar copia del titulo profesional, titulo profesional extranjero
acreditado por el Ministerio de Educacién u Organismo competente del Estado o certificado de licencia
de ensefianza media segun corresponda.

Cada prestacion de servicios debera ser acreditada mediante la presentacién de uno de los siguientes
documentos: (1) Copia integra del contrato respectivo; (2) Carta o Certificado emitido y firmado por la
respectiva empresa contratante.

No seran considerados como validos los comprobantes que se deban obtener o consultar en otra fuente
gue no sea la documentacion contenida en la propuesta.
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V.- CONDICIONES DE EMPLEO Y REMUNERACION

A. Monto remuneracion mensual

N° Personal Monto remuneracion
(liquido)

1 | Supervisor $

2 | Operario $

3 | Conductor $

* El monto de la remuneracion debe indicarse en valores liquidos

B. Monto aguinaldo

Los aguinaldos correspondes al beneficio que se debera otorgar durante el periodo de fiestas
(septiembre y diciembre). Dicho monto debera ser fijo para todos los operarios y administrativos del

servicio.
Descripcioén Monto
Aguinaldo periodo de fiestas $
V.- CRITERIOS SUSTENTABLES E INCLUSIVOS
N° CRITERIOS SUSTENTABLES SI/NO
1 Sello Empresa Mujer
(_http://www.mercadopublico.cl)
Contratacibn de personas con discapacidad
2 (acredita contrato firmado vy certificado de
discapacidad)
3 Contratacién de Empleo Joven (18 a 24 afios, 11
meses)

Debe adjuntar antecedentes para acreditarlo, segin corresponda.
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VI.- PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y ETICA EMPRESARIAL

Los oferentes deberan indicar si poseen programas de integridad y ética empresarial que sean conocidos
y aplicados por su personal, de acuerdo al articulo 17 del Reglamento de la Ley N° 19.886.

Para comprobar lo declarado los oferentes deberan adjuntar el documento correspondiente.

En el caso de ofertas presentadas por UTP, todos los integrantes deberan cumplir con lo sefialado y

adjuntar la documentacion si corresponde.

Programa de Integridad y Etica
Empresarial

SI/NO

MEDIO DE ACREDITACION

El oferente posee un programa de
integridad y Etica empresarial que
sea efectivamente conocido y
aplicado por su personal.
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ANEXO N° 4-A
“DECLARACION JURADA — PERSONA NATURAL”

1.- El firmante, en su calidad de adjudicatario de la licitacién puablica ID 1134384-1-LQ25 declara
bajo juramento que no se encuentra sujeto a ninguna de las inhabilidades del articulo 4° de la Ley
N°19.886, estas son:

a. No estd unido a alguno de los funcionarios directivos de la Direccién General de
Promocion de Exportaciones por los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo
54 de la Ley N° 18.575, ley Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion

del Estado.

b. No es gerente, administrador, representante o director de una sociedad de personas en
la que los funcionarios directivos de la Direccién General de Promocién de Exportaciones o las

personas unidas a ellos por los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo

54

de la Ley N° 18.575, ley Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado, formen parte, ni es una sociedad comandita por acciones 0 anénima cerrada en que
aquéllos o éstas personas sean accionistas, ni es una sociedad anénima abierta en que

aquéllos o éstas sean duefios de acciones que representen el 10% o mas del capital.

C. Que no se encuentra inhabilitado para contratar con el Estado, de acuerdo al articulo
33 de la ley 21.595, sobre Delitos Econémicos.

d. Que no ha sido condenado por practicas antisindicales o infraccién a los derechos
fundamentales del trabajador, dentro de los dos afios anteriores.

e. Que no ha sido condenado por delitos de cohecho o financiamiento del terrorismo,
por lavados de activos o por delitos concursales establecidos en el Cédigo Penal y delitos
establecidos en el Codigo Tributario.

f. Que no ha sido condenado por incumplimiento contractual derivado de culpa o falta
de diligencia.
d. Que su empresa:

registra saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con
sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los Gltimos dos afios.
no registra saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social
con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los Ultimos dos
afos.

*(Marcar con una X la opcidén escogida)

2.- Asimismo, declara conocer que los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo
54 de la Ley N° 18.575, ley Orgéanica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado, son los siguientes: cényuge, hijos, adoptados y parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

Nombre

Firma

Fecha
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ANEXO N° 4-B
“DECLARACION JURADA - PERSONA JURIDICA CON FINES DE LUCRO”

1.- El firmante, por si y en su calidad de representante legal de , segun corresponda,
declara bajo juramento que:

Su representada no es una sociedad de personas en la que los funcionarios directivos de la
Direccion General de Promocién de Exportaciones o las personas unidas a ellos por los vinculos
de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N° 18.575, ley Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, formen parte, ni es una
sociedad comandita por acciones o anénima cerrada en que aquéllos o éstas personas sean
accionistas, ni es una sociedad anénima abierta en que aquéllos o éstas sean duefios de
acciones que representen el 10% o més del capital.

No es gerente, administrador, representante o director de cualquiera de las sociedades
mencionadas en el parrafo anterior.

Que la empresa que representa no ha sido condenada por practicas antisindicales o infraccion
a los derechos fundamentales del trabajador, dentro de los dos afios anteriores.

Que la empresa que representa:

registra saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus
actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los Ultimos dos afios.

no registra saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con
sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los Ultimos dos afios.
*(Marcar con una X la opcién escogida)

Que no ha sido condenado a prohibicién total o parcial para celebrar contratos con el Estado,
segun lo establecido en los articulos 8 y 10 de la Ley N° 20.393.

Que ni él, ni su representado han sido condenados con inhabilitacion para contratar con el
Estado, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 33 y 50 de la ley 21.595, sobre Delitos
Econdémicos.

Que ninguno socios, accionistas, miembro o participe con poder de influir en la administracion,
ha sido condenado, con inhabilitacién para contratar con el Estado, de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 33 de la ley 21.595, sobre Delitos Econémicos.

Que no ha sido condenado por delitos de cohecho o financiamiento del terrorismo, por lavados
de activos o por delitos concursales establecidos en el Codigo Penal y delitos establecidos en el
Cadigo Tributario.

Que no ha sido condenado por incumplimiento contractual derivado de culpa o falta de diligencia.

2.- Asimismo, declara conocer que los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54
de la Ley N° 18.575, ley Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado,
son los siguientes: conyuge, hijos, adoptados y parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive.
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3.- En virtud de lo dispuesto en el literal e) del articulo 7 de la Ley 20.285, Sobre Acceso a la
Informacién Publica, el firmante, en su calidad de representante legal del adjudicatario, declara bajo
juramento que los socios 0 accionistas principales son los siguientes:

Nombre Socio Porcentaje de participacion

Nombre del Representante Legal

Firma del Representante Legal

Fecha
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ANEXO N° 4-C
“DECLARACION JURADA - PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO”

El firmante, por si y en su calidad de representante legal del Adjudicatario de la Licitacion
Publica ID 1134384-1-LQ25, segun corresponda, declara bajo juramento que:

a. Que la empresa que representa:

registra saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad
social con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los
Ultimos dos afios.

no registra saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad
social con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los
ultimos dos afos.

*(Marcar con una X la opcidén escogida)

b. Que no ha sido condenado a prohibicién total o parcial para celebrar contratos con el
Estado, segun lo establecido en los articulos 8 y 10 de la Ley N° 20.393.

C. Que ni él ni su representado han sido condenados con inhabilitacién para contratar con
el Estado, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 33 y 50 de la ley 21.595, sobre Delitos
Econémicos.

d. Que ninguno socios, accionistas, miembro o participe con poder de influir en la
administracion, ha sido condenado, con inhabilitacion para contratar con el Estado, de acuerdo
a lo dispuesto en el articulo 33 de la ley 21.595, sobre Delitos Econémicos.

e. Que no ha sido condenado por delitos de cohecho o financiamiento del terrorismo, por
lavados de activos o por delitos concursales establecidos en el Cdédigo Penal y delitos
establecidos en el Cédigo Tributario.

f. Que no ha sido condenado por incumplimiento contractual derivado de culpa o falta de
diligencia.

Nombre del Representante Legal

Firma del Representante Legal

Fecha
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ANEXO N° 4-D
“DECLARACION JURADA - PERSONA JURIDICA EXTRANJERA”

El firmante, por si y en su calidad de representante legal del adjudicatario de la licitacién

publica ID 1134384-1-LQ25, segun corresponda, declara bajo juramento que no se encuentra
sujeto a ninguna de las inhabilidades del articulo 4° de la Ley N°19.886, estas son:

A.

G.

Su representada no es una sociedad de personas en la que los funcionarios directivos de la
Direccién General de Promocidn de Exportaciones o las personas unidas a ellos por los vinculos
de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N° 18.575, ley Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, formen parte, ni es una
sociedad comandita por acciones o0 an6énima cerrada en que aquéllos o éstas personas sean
accionistas, ni es una sociedad anénima abierta en que aquéllos o éstas sean duefios de
acciones que representen el 10% o mas del capital.

No es gerente, administrador, representante o director de cualquiera de las sociedades
mencionadas en el parrafo anterior.

Que no ha sido condenado a prohibicidn total o parcial para celebrar contratos con el Estado,
segun lo establecido en los articulos 8 y 10 de la Ley N° 20.393.

Que no han sido condenados con inhabilitacién para contratar con el Estado, de acuerdo a lo
dispuesto en los articulos 33 y 50 de la ley 21.595, sobre Delitos Econémicos.

Que ninguno socios, accionistas, miembro o participe con poder de influir en la administracion,
ha sido condenado, con inhabilitacién para contratar con el Estado, de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 33 de la ley 21.595, sobre Delitos Econémicos.

Que no ha sido condenado por delitos de cohecho o financiamiento del terrorismo, por lavados
de activos o por delitos concursales establecidos en el Cddigo Penal y delitos establecidos en el
Cadigo Tributario.

Que no ha sido condenado por incumplimiento contractual derivado de culpa o falta de diligencia.

2.- Asimismo, declara conocer que los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo
54 de la Ley N° 18.575, ley Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado, son los siguientes: cényuge, hijos, adoptados y parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

3.- En virtud de lo dispuesto en el literal €) del articulo 7 de la Ley 20.285, Sobre Acceso a la
Informacién Publica, el firmante, en su calidad de representante legal del adjudicatario, declara
bajo juramento que los socios o0 accionistas principales son los siguientes:

Nombre Socio Porcentaje de participacién

Nombre del Representante
Legal

Firma del Representante
Legal

Fecha
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